
Tribunal Superior Eleitoral 

SECRETARIA JUDICIÁRIA 

PRESTAÇÃO DE CONTAS N°252-77.2012.6.00.0000 

TERMO DE ABERTURA 

Aos oito dias do mês de maio do ano de dois mil e doze, procedi à 

abertura do ANE*O 3, à fl. 02. 

Eu,5,(	 , da Coordenadoria de Registros Partidários, Autuação 
e Distribuição - CPA 'I', lavrei o presente termo.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SÃO PA TRISML 	 LEi 
t0Ri ILO  IÉAFk:

OOflfln DECLARAÇAO DE HABILITAÇÃO PROFISSIONAL - DHP ELETRÔNI 	 u 4 
CPAD/J 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SÃO PAULO DECLARA que 
o registro identificado no presente documento encontra-se em situação REGULAR neste 
Regional, apto ao exercício da atividade contábil nesta data, de acordo com as suas 
prerrogativas profissionais, conforme estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.° 9.295/46. 

Declaramos para os devidos fins e para quem interessar possa, sob as penas da Lei, 
especialmente, das previsões do art. 299 do Código Penal Brasileiro que as informações 
constituem a expressão da verdade. Informamos também que a presente não quita nem 
invalida quaisquer débitos ou infrações que, posteriormente, venham a ser apurados contra o 
titular deste registro, bem como não atesta a regularidade dos trabalhos técnicos elaborados 
pelo profissional de Contabilidade. 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SÃO PAULO 
DECLARAÇÃO DE HABILITAÇÃO PROFISSIONAL DHP 
SP/2012/91004238	 1SP176276/0-9	 CONTADOR 

.,I
	 Nome: RODNEI DE PAULA FELICIANO 	 CPF: 144.114.028-07 

Validade: 
19/07/2012 

Identificação da pessoa jurídica ou física da qual o profissional é responsável: 
Beneficiário - Pessoa Jurídica ou Física 

Nome: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

CP1F/CNPJ: 54.956.49510001-56 

Finalidade: Livro Diário 

Demonstrações Contábeis 

Órgão Destino: 1 TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

Confirme a existência deste documento emitido pelo profissional na página: 

www.crcsp.org.br 

oNúmero de Controle: 3658.5526.2684.8523 

http://online.crcsp.org.br/registrados/decoredhp/dhp_outras.aspx
	

20/04/2012 
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PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

Memória de Cálculo da Depreciação Anual 

Resumo dos valores lançados à título de depreciação anual: 

.

Instalações R$ 6.418937 

Máqs. e Equipamentos R$ 23.0821,39 

Mobiliário de Escritório R$ 18.690920 

Automóveis R$ 55.348980 

•	 Equipamentos de Informática R$ 21.596907

Edificações	 R$ 132.000900 

Equips. De Sonorização	 R$	 9.0001,00 

Total	 R$ 258.035982 

CRC iS? 176276/0-9 
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PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

Memória de Cálculo da Depreciação Anual 

Instalações 

Saldo Anterior: 64.183,66 

Assim temos: R$ 64.183,66 * 10% = R$ 6.418,36 

Total	 R$ 6.418936 

.

o Rodnei aula Fe	 o Ro(^ CRC 1SP176276/0-9
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PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

Memória de Cálculo da Depreciação Anual 

Máquinas e Equipamentos 

Saldo anterior: R$ 184.457930 

.
Aquisições: 

R$ 84.022,31 em Junho de 2011; 
R$ 698,00 em Agosto de 2011; 
ES 698,00 em Setembro de 2011; 
ES 1.450,00 em Novembro de 2011; 

lo
Assim temos: 

ES 184.457,30 * 10% =	 ES 18.4453,73 

R$ 84.022931 * 10% (06 meses e 16 dias) = ES 4.574,36 
R$ 698,00 * 10% (04 meses )= ES 23924 
ES 698,00 * 10% (03 meses e 25 dias) = ES 221,18 
ES 1.450,00 * 10% (01 mês e 12 dias) ES 16,88 

Total ES 23.082939

CRC 1SP176276/0-9 
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PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

Memória de Cálculo da Depreciação Anual 

Mobiliário de Escritório 

Saldo anterior: R$ 176.795955 

Aquisições: 

..
R$ 4.440,00 em fevereiro de 2011; 

R$ 3.820,00 em abril 	 de 2011; 

R$ 3.690,00 em maio 	 de 2011; 

Assim temos: 

R$ 176.795,55 * 10% = R$ 17.679,55 

•	 ES 4.440,00 * 10% (Ï0 meses e 11 dias) = R$ 532980 
R$ 3.820900 * 10% (08 meses) = ES 254,64 

R$ 2.655,00 * 10% (07 meses e 11 dias) ES 162,87 
ES 1.035,00 * 10% (07 meses) = ES 60,34

Total
	

ES 18.690920 

CRC 1SP176276/0-9 
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PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

Memória de Cálculo da Depreciação Anual 
Automóveis 

Saldo anterior: R$ 276.744900 

Ia	
R$ 276.744,00 * 20% = R$ 55.348,80 

Aquisições: 0,00 
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LCPADiSJj PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

Memória de Cálculo da Depreciação Anual 
Equipamentos de Informática 

Saldo anterior: R$ 68.193991 

Aquisições: 

R$ 3.289,00 em janeiro de 2011; 
R$ 35.501,31 em março de 2011; 

•	 R$ 2.680,00 em abril de 2011; 
R$ 8.470,00 em maio de 2011; 
ES 2.299,00 em julho de 2011; 
R$ 796,00 em agosto de 2011; 
R$ 349,00 em setembro de 2011; 
R$ 2.198,00 em outubro de 2011; 

Assim temos: 

ES 68.193,91 * 20% = R$ 13.638,78 

ES 3.289,00 * 20% (12 meses) 	 =	 ES 657980 

ES 
•

35.501,31 * 20% (09 meses e 13 dias) = ES 4.106,42 
(09 meses e 10 dias) = ES 885,43 
(09 meses e 03 dias) = ES 559,43 

ES 2.6809,00 *20% (08 meses e 05 dias) = ES 364,68 
ES 8.470,00 *20% (07 meses e 08 dias) = ES 857,44 

(07 meses e 01 dia ) = R$ 162,12 
ES 2.299,00*20% (05 meses e 17 dias) = ES 213,14 
ES 796,00*20% (04 meses e 09 dias) = ES 57,00 
ES 349,00*20% (03 meses e 16 dias) = ES 20,47 
ES 2.198,00*20% (02 meses e 11 dias) = ES 73,26

Total
	

R$ 21.596907 

CRC 1SP176276/O-9 
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Memória de Cálculo da Depreciação Anual 

.	

Edificações 

Saldo anterior: 3.300.000,00 

Assim temos: 

R$ 3.300.000,00 * 4% = R$ 132.000900 

Total
	

R$ 132.000900 

CRC 1SP176276/0-9
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PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

Memória de Cálculo da Depreciação Anual 

Equipamentos de Sonorização 

Aquisição em 28/02, 

Assim temos: 

R$ 9.000,00 * 10% = 900,00 

. 

.

/4	 CRC 1SP176276/0-9
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Memória descritiva do saldo da conta Fundo Partidário: 

Saldo inicial em 01/01/2011.................................................. 	 R$	 658.462,03 

Entradas de Recursos na conta Fundo Partidário.................. 	 R$ 9.067.132,91 

Doc devolvido	 281set
	

R$	 802,76 
Depósito on une	 291set

	
R$	 1.594,47 

Depósito on une	 071out
	

R$	 - 

Pagto. De obrigações apropriadas em 3111212010 
Fundação Maurício Grabóis

	
R$	 77.800,00 

Provisão de Transf. Fundação Maurício Grabóis
	

R$ 158.500,00 

Investimento em Ativo Imobilizado 
Network do Brasil Soluções Inf. 	 R$ 7.080,00 
Souza & Lores R$ 3.690,00 
HeIp Soluções em Ti Ltda R$ 2.680,00 
Aristides de Paula Sonorização R$ 9.000,00 
Madeireira Jihed Ltda R$ 3.820,00 
Kalunga Com e Ind Gráfica R$ 766,33 
Virtual 02 Equips. De Informática R$ 35.501,21 
Ipel Informática Ltda R$ 3.289,00 
Kalunga Com e Ind Gráfica R$ 766,33 
Evolução Ar Condicionado R$ 2.210,00 
Ipel Informática Ltda R$ 796,00
Kalunga Com e Ind Gráfica 	 R$ 766,33 
Marco Antonio	 R$ 1.200,00 
Ipel Informática Ltda	 R$ 998,00 

Despesas pagas pelo Fundo Partidário..............

R$	 72.563,20 

R$ 7.174.627,18 

Saldo final em 3111212011 
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1210912011	 BANCO DO	 BRASIL	
SUPERIOR ELEiTORA. 

486614448 

-	 .	 . OUVIDORIA BB 0800 729 5678
Fis,: 00003 4 486614448 0005 

OUVIDORIA 66 0800 729 5678 COMPROVANTE DE. TED COM CPMF
1	 CPÃDUSJD 

COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONFA CORRENTE 
EM	 DINHEIRO NR, DOCUMENTO 41.321 

DATA DA TRANSFERENCIA 12109/2011 

CLIENTE:	 PC DO 8 REMETENTE PC DO 6 

AGENCIA: 2905-X CONTA:	 34,972-0 FAVORECIDO PC DO 8 BA 

CCC 13.758,016/0001 00 

DATA 12/09/201.1 .	 BANCO:	 104	 AGENC: 1522 CONTA: 00003005040 

VALOR CHEQUE BB LIQUID. 	 2.411,37 FINALIDADE:	 010 ÚBSERVACAD: 

VALOR TOTAL 2,411,37 VALOR 16,623,92 

....................................---.• VALOR DA TARIFA 13,50 

IDENTIFICADOR 1 54.956.495/0001 66 VALOR TOTAL 16 637 42 

HR AUFENIILACAO O 817 7b8 BIA 362 F-48 NR AUTENTIÍALAO E 751' F79	 98 MB Ml 

VEJA AS INFORN000ES NO VERSO DESTE COMPROVANTE. VEJA AS INFORMACOES NO VERSO DESTE COMPROVANTE. 

R 12/0912011	 -	 BANCO DO	 BRASIL	 -	 10:06:22 
466614448 0009 

OUVIDORIA 68 0800 729 5678 12109/2011	 -	 BANCO DO	 BRASIL	 -	 10:03:42 
486614448 0006 

COMPROVANTE DE DOC ELE [RONICO COM CPMF OUVIDORIA 68 0800 729 5578 

COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENFE 
NR, DOCUMENTO 41.322 EM	 DINHEIRO 
DATA DA TRANSFERENCIA 12/09/2011 
REMETENE 

iO
PC DO B CLIENTE:	 PC 8 RIO GRANDE DO NORTE 
PC DO 8 P8 ACENdA. 0022-1 CONTA:	 12.146-0 

CCC 11.983.392/0001 72 
BANCO:	 104	 AGENC: 0548 CONTA: 00003002482 .... 

DATA 12/09/2011  
FINALIDADE;	 010 OBSERVACAO:

NR. DOLUMENÍO 48.661.444.800,006 
VALOR 1223 92 VALOR CHEQUE B8 LIQUID 3,230,41 
VALOR DA TARIFA 1350 VALOR TOTAL 3,230,41 
VALOR TOTAL 1237:42

NR AUÍENTICACAO d 649 6AA 6DB 8F6 228 
NRAUÍENTWACO .bj,82E,b8,EA/.872 VEJA ASINFORMACOFS IU 

LU'
.LT%)U DESTE- COMPROVANTE.. 

VEJA AS INFORMACOES NO VERSO DESTE COMPROVANTE,

1-o 

1210912011	 - BANCO DO BRASIL -	 10:03:53 
486614448	 0007


OUVIDORIA 66 0800 729 5678 

COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE 

EM DINHEIRO 

CLIENTE	 P COMUNISTA BRAS PC 8 
AGENCIA: 1886-4	 CONTA:	 38,433-X 

DATA	 12/09/2011 

NR. DOCUMENTO	 48,661,444,800,007 

VALOR CHEQUE BB LIQUTD. 	 1,545,46 

VALOR TOTAL	 1,545,46 

NR.AUTENTICACAO	 0,00E.061,634.52F,A93

VEJA AS INFORMACOES NO VERSO DESTE COMPROVANTE, 



07/10/2011	 BANCO DO BRASIL	 17:04:24 

486614450	 0352


OUVIDORIA 68 0800 729 5678

COMPROVANTE DE TEO COM CPMF 

NR, DOCUMENTO	 186.666 

DATA DA TRANSFERENCIA	 0711012011 

REMETENTE	 PC DO 8 

FAVORECIDO	 PC DO 5 

CCC	 13,758,016/0001 00 

BANCO:	 104 AGENC: 1522 CONTA: 00003005040 

FINALIDADE :	 010	 OBSERVACAO: 

VALOR	 13.762,28 

VALOR DA TARIFA	 13,50 

VALOR TOTAL	 13.775,78 

NR,AUTENTICACAO	 1,014,7C8,0A8.CC7.D56 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 

ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

0711012011	 - BANCO DO BRASIL - 
486614450	 TU?ERcg EL5IO. 

OUVIDORIA BB 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE DOC ELETRONICO COM C1F o no 03511: 

NR, DOCUMENTO	 1 155,?bI1SjD 
DATA DA TRANSFERENCIA	 07/107201r------
REMETENTE	 PC DO 8 
FAVORECIDO	 PC 006 P6 
CCC	 11,983,392/0001 72 
BANCO:	 104 AGENC: 0548 CONTA: 00003002482 
FINALIDADE:	 010	 OBSERVACAO: 
VALOR	 529,84 
VALOR DA TARIFA	 13,60 
VALOR TOTAL	 643.34 

NR.AUTEHTICACAO	 7.4B8.526.620.572 .732 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES. 

0711012011	 BANCO DO BRASIL -	 16:51:18 
486614450	 0345


OUVIDORIA GB 0800 729 5678

COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE


EM DINHEIRO 

CLIENTE:	 PC DO 6 
AGENCIA: 2905-X	 CONTA:	 34.972-0 

DATA	 07/1012011 
VALOR DINHEIRO	 1,757,76 
VALOR TOTAL	 1,757,76 

IDENTIFICADOR 1: 	 54,956.495/0001 56 

NR.AUTENTICACAO	 0,688,687. 16C.238,FBF 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES.

0711012011	 - BANCO DO BRASIL -	 16:51:53 
486614450	 0346 

OUVIDORIA 66 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE 

EM DINHEIRO 

CLIENTE:	 PC 8 RIO GRANDE DO NORTE 
AGENCIA: 0022-1	 CONTA:	 12.146-0 

DATA	 0711012011 
NR, DOCUMENTO	 48,661,445.000,346 
VALOR DINHEIRO	 3,139,08 
VALOR TOTAL	 3.139,08 

NR,AUTENTICACAO	 5.664.0A6.328 .F20.678 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES. 

.

0711012011	 - BANCO DO BRASIL -	 16:52:22 
486614450	 0347 

OUVIDORIA 88 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE 

EM DINHEIRO 

CLIENTE: P COMUNISTA BRAS PC 6 
AGENCIA: 1886-4	 CONTA:	 38,433-X 

DATA 07/10/2011 
NR. DOCUMENTO	 48,661,445,000,347 
VALOR DINHEIRO	 1,540.00 
VALOR TOTAL	 1,540,00 

NR.AUTENTICACAO	 C,4B7.FE7,CBB,C5E,0BA

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES.



10/1112011	 - BANCO 00 BRASIL - 	 16:57:43 
486614448	 0428 

OUVIDORIA 138 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE 

EM DINHEIRO 

CLIENTE;	 PC DO 8 
AGENCIA: 2905-X	 CONTA:	 34.972-0 

DATA	 10/11/2011 
VALOR CHEQUE 88 LIQU1D.	 2,337,12 
VALOR TOTAL	 -.	 2.337,1.2 

IDENTIFICADOR 1	 54,956.495/0001 56 

NR.AUTENTICACAO	 0.DC2.254.C3C. 1.38.8F7 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

10/11/2011	 •- BANCO DO BRASIL 
486614448	 1	 0429


OUVIDORIA 88 0800 729 5678I,, 
COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA C REt4Í


EM DINHEIRO
CPADII.D 

CLIENTE:	 PC 13010 GRANDE DO NORTE 
AGENCIA: 0022-1	 CONTA:	 12,146-0 

DATA	 10/11/2011 
NO. DOCUMENTO	 48.661.444,800,429 
VALOR CHEQUE 88 LIQUID. 	 1.909,36 
VALOR TOTAL	 1.909,36 

NR.AUTENIICACAQ	 8,C71.C8A,53E.7D3 730 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES, 

-ío 
10/11/2011	 - BANCO DO BRASIL	 16:58:12 
485614448	 0430


OUVIDORIA 88 0800 729 5578

COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE 


EM DINHEIRO 

CLIENTE:	 P COMUNISTA BOAS PC 8 
AGENCIA: 1886-4	 CONTA:	 38.433-X 

DATA	 10/11/2011 
NO. DOCUMENTO	 48.661.444,800 430 
VALOR CHEQUE 88 LIQUID, 	 1 500 00 
VALOR TOTAL	 1:500,00 

NR,AUTENTICACAO	 D.FF2.B83,300,C5A 69C

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

10/11/2011	 BANCO DO BRASIL.. - 	 16:55:38 
486614448	 0425


OUVIDORIA BB 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE TEO COM CPMF 

NR. DOCUMENTO	 4,132 
DATA DA TRANSFERENCIA	 10/11/2011 
REMETENTE	 PC DO 8 
FAVORECIDO	 PC DO 8 BA 
CGC	 13,758.016/0001 00 
BANCO:	 104 AGENC: 1522 CONTA: 00003005040 
FINALIDADE:	 010	 OBSERVACAO: 
VALOR	 17,418,99 
VALOR DA TARIFA	 1 13,50 
VALOR TOTAL	 17.432,49 

NR,AUTENIICACAO	 E,208,9B6.843,938.A99

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES. 

10/11/2011	 - BANCO DO BRASIL - 	 16:56:57 
486614448	 0426


OUVIDORIA BB 0800 729 5678

COMPROVANTE DE DOC ELETRONICO COM CPMF 

NR, DOCUMENTO	 41.321 
DATA DA TRANSFERENCIA	 10/1112011 
REMETENTE	 PC DO 8 
FAVORECIDO	 PC DO O P8 
CGC	 11.983.39210001 72 
BANCO:	 104 AGENC: 0548 CONTA: 00003002482 
FINALIDADE:	 010	 OBSERVACAO: 
VALOR	 653,84 
VALOR DA TARIFA	 13,50 
VALOR TOTAL	 667,34 

NR.AUTENTICACAO	 2.F24,72A,968.503.327

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

.



0811212011	 BANCO DO BRASIL -	 15:07:26 
486614450	 0046 

OUVIDORIA 08 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE 

EM DINHEIRO 

CLIENTE:	 PC DO O 
AGENCIA: 2905-X 	 CONTA:	 34.972-0 

DATA	 08/12/2011 
VALOR DINHEIRO	 2,538.00 
VALOR TOTAL	 2,538,00 

IDENTIFICADOR 1: 	 54.956.495/0001 56 

NR.AUTENTICACAO	 7.309.197, 7D7.DFF ,H)5

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES.

0811212011	 - BANCO DO BRASIL -J5i2&LI2L. 
486614450	

íiUiL suP4ELE1 
OUVIDORIA BB 0808 729 578 

COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTON 

	

EM DINHEIRO	 ris. j j u 

CLIENTE:  PC 8 RIO GRANDE DO NORTq	 CPADI/SJO 
AGENCIA: 0022-1	 CONTA:	 12.146-0 

DATA	 08/12/2011 
NR. DOCUMENTO	 48.661.445.000,048 
VALOR DINHEIRO	 2.725,36 
VALOR TOTAL	 2,725,35 

NR.AIJTENTICACAO	 F.81E,6F7,8C6,888,139

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES, 

0811212011	 - BANCO DO BRASIL -	 15:08:38 
486614450	 0049 

OUVIDORIA BB 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE 

EM DINHEIRO 

CLIENTE: P COMUNISTA BRAS PC B 
AGENCIA: 1885-4	 CONTA:	 38,433-X 

DATA	 0811212011 
NR. DOCUMENTO	 48.661.445,000,049 
VALOR DINHEIRO	 1,796,80 
VALOR TOTAL	 -	 1.796,80 

NR,AUTENTICACAO	 E.9E11,3F1 .9A0.823,410 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

08/12/2011	 - BANCO DO BRASIL -	 15:15:41 
486614450	 0052


OUVIDORIA 80 0800 729 5678

COMPROVANTE DE DOC ELETRONICO COM CPMF 

NR, DOCUMENTO	 332.402 
'DATA DA TRANSFERENCIA 	 0811212011 
REMETENTE	 PC DO 8 
FAVORECIDO	 PC DO 8 P8 
CGC	 11.983,39210001 72 
BANCO:	 104 AGENC: 0548 CONTA: 00003002482 
FINALIDADE:	 010	 OBSERVACAO: 
VALOR	 963,04 
VALOR DA TARIFA	 13,50 
VALOR TOTAL	 976,54 

NR.AUTENTICACAO	 F.9DD.65D,FA3,587,F38

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES, 

08/12/2011	 -, BANCO DO BRASIL -	 15:12:42 
486614450	 0051


OUVIDORIA BB 0800 729 5678 
COMPROVANTE DE TED COM CPMF 

NR, DOCUMENTO	 332.401 
DATA DA TRANSFERENCIA 	 081121011 
REMETENTE	 PC DO 8 
FAVORECIDO	 PC DO O 8A 
CGC	 13.758.016/0001 00 
BANCO:	 104 AGENC: 1522 CONTA: 00003005040 
FINALIDADE:	 010	 OBSERVACAO: 
VALOR	 19.210.59 
VALOR DA TARIFA	 13.50 
VALOR TOTAL	 19.224,19 

NR,AUTENTICACAO	 6.69E,C7E.3F7 077 7F3 

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, ' TO, 
ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

.
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RAIS - Recibo de entrega de declaração
	

Página 1 de 1 

SU?EROR 

FIs.:. 000039 
L CPADI1SJD 

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO 
Secretaria de Políticas Públicas de Emprego 


Departamento de Emprego e Salário 

Coordenação-Geral de Estatísticas do Trabalho 

RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS

RECIBO DE ENTREGA DA RAIS 

ANO-BASE: 2011 

Identificação do Estabelecimento 
CREA 590571068612 
Razão Social PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 
CNPJ 54956495/0001-56 
CEI 
CEI Vinculado 
CNAE 9492800 - ATIVIDADES DE 

ORGANIZACOES POLITICAS 
Endereço RUA REGO FREITAS, 192 
Bairro REPUBLICA 
Cidade/UF SAO PAULO / SP 
CEP 01220-010 
DECLARAÇÃO ENTREGUE 
Data 0210312012 
Quantidades de 78 vínculos

Coordenação da RAIS 

Brasília, 2310412012. 

.
	

Código de Identificação do Recibo 

.580.2978.4127.648.03 

Para retificar a CNAE, acesse: http://rais.gov.br/servjc p /p fte identificacao.asp 

www.rov/RREC1BOec&ver 
r	 salada..asn?acaopu crea 	 actory ro r,at Versioli ww	 dff	 com

23/04/2012 



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 201111.3.11.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO	 CREA: Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00 CEI Vinculado: 
Razão Social: 	 PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL Para uso da empresa: 

Logradouro Número	 Complemento 
RUA REGO FREITAS 000192 

g,	 Bairro CEP Telefone 
e	 REPUBLICA 01220-010 11-	 33130750 

Código	 Município UF E-mail 
w	 35-50308	 SAO PAULO - -	 SP CONTABlLDRcTERRA.COM.BR  

E

TR.iSUMALRÕR 

Sj 

CNAE Descrição do CNAE Natureza Jurídica	 Descrição Natureza Jurídica 
o 94.92-8100 Atividades de organizações políticas 312-3	 Partido Político 

Data-Base Porte	 Num. Sócios Optante Simples 
3 Outros Não 

Participante PAT Não N°. Trab Benef PAT 
Serv.Própno 0%	 Vinc > 5 SM	 - 

o Adm.Cozinha 0%	 Vinc <= 5 SM	 - 
Ref.Convênio 0% 

E Ref.Transp 0% 
Cesta AIim 0% 
Alim.Conv 0% 

4 1 CNPJ/CEIICPF: 03.493.43510001-03

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Centralizadora 
Sindical 58.122.46610001-40 3.450,28 
Associativa 0,00 
Assistencial 0,00 
Confederativa 0,00 

. Sindicalizada Não 

Telefone: 11 - 331 3.0750 
o o. Razão Social/Nome:	 DR ORG CONTABIL ASSESS TRIB 	 Nome do Responsável: DELCIO JOSE DA SILVA 

Email: CONTABILDRt6TERRA.COM.BR	 Nascimento: 0610511958 	 CPF do Responsável: 988.403.208-49 

VÍNCULO 
PIS: 102.23679.51.5 	 Nome: JOSE REINALDO SANTOS CARVALHO FILHO 

Nascimento:	 1610411955	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 094.968.405-82 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00068019 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00252 
. Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 0110212011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 4.296,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 142310 - Gerente de comunicação 
< Tipo de Vinculo: 	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 
1)	 -	 -	 00 000	 E D ata. 

- 2)  00 .2' Causa:	 - 

'
- 

3)	 -	 -	 00 Aso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o 
3, Jan 0,00	 : Mal	 4.296,00 1 Set	 4.296,00	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 4.000,00	 1 Jun	 4.296,00 Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 Jul	 4.296,00 : Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.296,00	 Ago 4.29600 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 716,00 13° Parcela Final 	 12	 3.222,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00 143,20	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 220,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não --

23/04/2012 16:03	 1	 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactorv.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 102.27201.84.9	 Nome: CELIO ARRUDA

TRiBiNAL SUPERORELE!TORI. 

000041. 
CPADIISJD 

Nascimento:	 2610611952	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro 	 CPF:	 073.600.318-50 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00065664 
W Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00231 

. Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão:	 0311212010 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.71840 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 782510- Motorista de caminhão (rotas regionais e internacionais) 

< Tipo de Vinculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas
É Data: 

1)	 -	 -	 00 000	 tu 
2)	 00 -	 - 2 Causa:	 - ,
3)	 -	 -	 00

o Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra :	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 1.600,00	 1 Mal	 1.718,40 1 Set	 1.718,40	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.600,00	 i Jun	 1.718,40 Out 1.718,40	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.718,40	 Jul	 1.718,40 : Nov 1.718,40	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.718,40	 Ago 1.718,40 Dez 1.718,40	 Reajuste Coletivo: 0,00 
131 Adiantamento	 06	 859,20 130 Parcela Final	 12	 859,20	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 00.815.06510001-95 57,28	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 0,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 104.06996.31.5	 Nome: JOSE CARLOS RUY 

Nascimento:	 0711011950	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF:	 001.003.658-09 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00089161 
W Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00055 

Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
E Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

g Data de Admissão:	 0110912007 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual:	 4.116,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
VE Horas Semanais:	 40 CBO:	 142310 -Gerente de comunicação 
< Tipo de Vínculo: 	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas D ata. 1)	 -	 -	 00 000	 E 

2)	 -	 -	 00 2 Causa: 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra 1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o
Jan 4.599,32	 1 Mal	 4.116,39 1 Sei	 4.116,39	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 3.832,77	 1 .Jun	 4.116,39 : Out 4.116,39	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.116,39	 Jul	 4.116,39 Nov 4.116,39	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.116,39	 lAgo 4.116,39 Dez 4.116,39	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 2.058,20 130 Parcela Final	 12	 2.058,19	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 137,21	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 123,49 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não

2310412012 16:03	 2	 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactorv.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 	 - -------1---
Fone: 0800-7282326 	 TRiiÀL $U?iOR ELEITOR 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78	 ' CNPJ/CEI: 	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado:	 FI" 130004'2 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:	 . 

VÍNCULO 
PIS: 104.29652.12.4	 Nome: EUSTAQUIO VITAL NOLASCO 

Nascimento: 1611211946	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF: 649.942.448-04 
o .	 Sexo:	 M	 Raça/Cor: 8 - Parda 	 Carteira de Trabalho: 00038224 eu Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00631 

Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 	 --

o Data de Admissão: 	 0110212011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 4.296,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 142105- Gerente administrativo 

< Tipo de Vinculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas É Data 

1)	 -	 -	 00 000
.2' Causa: , 2)	 -	 -	 00 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 0,00	 : Mal	 4.296,00 1 Set	 4.296,00	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 4.000,00	 Jun 4.296,00 Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 Jul	 4.296,00 Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 
Abr 4.296,00	 Ago 4.296,00 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 716,00 13° Parcela Final 	 12	 3.222,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 143,20	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 128,88 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 104.34025.96.5 	 Nome: DORIVAL RIBEIRO DE SOUZA 

Nascimento:	 1010511940	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro	 CPF:	 535.184.708-68 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00050531 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00335 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 05- Ensino fundamental completo. 

Data de Admissão:	 0110312000 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
, Salário Contratual: 	 970,26 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 44 CBO:	 517420- Vigia 
< Tipo de Vínculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 É Data:	 26101 
1)	 -	 -	 00 000 eu .2' Causa:	 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 

4 3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra '	 Remun. H Extra '	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o
,

1 
Jan 1.078,60	 Mai	 0,00 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 3.101,16 
Fev 0,00	 1 Jun	 0,00 : Out 0,00	 Multa FGTS: 2.604,87 
Mar 0,00	 Jul	 0,00 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00	 Ago 0,00 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 -	 0,00 13° Parcela Final 	 01	 80,86	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical 0,00	 Confederativa 0,00 

E Associativa 1 0,00	 Assistencial 0,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não -

2310412012 16:03 	 3	 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactorv.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 20111.3.11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS	 - - 
Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 105.48888.19.9 	 Nome: ELIANA ADA GASPARINI

LETORAI. 

000043 
CPAD 11 CJJ 

Nascimento:	 1110711954	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro	 CPF:	 875.028.448-72 
o . Sexo:	 E	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00046156 

Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00358 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 08 - Educação superior incompleta. 

o Data de Admissão:	 1110612010 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 4.116,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais: 	 40 CIBO:	 142105- Gerente administrativo 
< jipo de Vinculo: 	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas É Data: 

•
000

Causa:	 --	 - 00 
3)	 -	 -	 00

-fÃ

Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra :	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 3.960,53	 1 Mai	 4.116,39 1 Set	 4.116,39	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 4.015,19	 12	 1 Jun	 4.116,39 : Out 4.116,39	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.116,39	 Jul	 4.116,39 Nov 4.116,39	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.116,39	 Ago 4.116,39 Dez 4.395,16	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 2.077,79 130 Parcela Final	 12	 2.054,93	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 137,21	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.267/0001-02 123,49 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 106.13862.66.7 	 Nome: ELAINE APARECIDA GUIMARAES PEREIRA 

Nascimento:	 1510611956	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro 	 CPF:	 805.822.658-00 
.g Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00097225 

Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00379 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 	 0710112008 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 4.116,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais: 	 40 CIBO:	 142105- Gerente administrativo 
< Tipo de Vinculo: 	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data: 1)	 -	 -	 00 000	 E 

' 2)-	 -	 00 .2 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra 1	 Remun. H Extra 1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o 1 
Jan 4.599,32	 : Mai	 4.116,39 1 Set	 4.116,39	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 3.832,77	 1 Jun	 4.116,39 Qut 4.116,39	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.116,39	 Jul	 4.116,39 Nov 4.116,39	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.116,39	 lAgo 4.116,39 Dez 4.390,82	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 2.058,20 130 Parcela Final	 12	 2.058,19	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical	 61.002.26710001-02 137,21	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 123,49 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não -

2310412012 16:03	 4	 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactorv.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP	 ÍTRiALPCR4; 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326	 Fls,: Q 000 / 4 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 	 L..,..._LPA 1IJD 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
P15: 106.18531.62.6	 Nome: JOAO BATISTA DA ROCHA LEMOS 

Nascimento:	 1010211953	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 003.611.618-16 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00059833 

Deficiente:	 1 - Fisica	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00094 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

JE Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão: 	 0110212011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 4.296,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 	 40 CBO:	 142105- Gerente administrativo 

< Tipo de Vinculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas É Data: 

1)	 -	 -	 00 000 
2)	 00 .2 Causa:	 - -	 - 
3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra :
	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o

, Jan 0,00	 Mai	 4.296,00 1 Set	 4.296,00	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 4.000,00	 Jun	 4.296,00 Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 : Jul	 4.296,00 Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 
Abr 4.296,00	 Ago 4.296,00 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 716,00 130 Parcela Final	 12	 3.222,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 143,20	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 128,88 co Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 106.53219.81.1	 Nome: ALTAMIRO AFONSO BORGES 

Nascimento:	 2910311959	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 035.759.478-99 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00071601 

Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00419 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 09- Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 1710212011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 4.296,00 Tipo Salário: 	 1 - Mensal 
,12 Horas Semanais:	 40 CBO:	 142310 - Gerente de comunicação 
< Tipo de Vínculo:	 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas D ata. 
E 1)	 -	 00 000	 E 

2)	 -	 -	 00 .2 Causa: 

' 3'	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra 1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 0,00	 Mai	 4.296,00 Set	 4.296,00	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 1.866,67	 1 Jun	 4.296,00 : Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 : Jul	 4.296,00 Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.296,00	 Ago 4.296,00 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
Q 130 Adiantamento 	 06	 537,00 130 Parcela Final	 12	 3.043,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00 143,20	 Confederativa 0,00 

E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 220,00 co Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011 .11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 	 IFIS. Ü O 0045 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado:	 [ CPAD!/SJD 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 107.45581.43.6 	 Nome: CARLOS UMBERTO MARTINS 

Nascimento: 2510211957	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro	 CPF: 471.536.527-87 
.	 Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00043657 

, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00481 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 08 - Educação superior incompleta. 

o Data de Admissão: 04/08/2010	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou to
Salário Contratual: 	 3.43680	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40	 CBO: 411010 - Assistente administrativo 

<	 Tipo de Vínculo: 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Atas	 É Data: 

•
00 000 

- 00 Causa:	 -
4 3'	 -	 -	 00

-C9

Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 3.200,00	 Mai	 3.436,80 Set	 3.436,80	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 3.200,00	 Jun	 3.436,80 Out 3.436,80	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.436,80	 Jul	 3.436,80 Nov 3.436,80	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.436,80	 Ago 3.436,80 Dez 3.436,80	 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento	 06	 1.718,40 130 Parcela Final	 12	 1.718,40	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 114,56	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 103,10 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 107.96823.03.8 	 Nome: AUGUSTO CESAR BUONICORE 

Nascimento:	 2110711960	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 016.732.568-05 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00073992 

, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00531 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 01/12/2011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou o 
.0 Salário Contratual: 	 4.116,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 142310 - Gerente de comunicação 
< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Atas Data: 1)	 -	 -	 00 000 
2)	 -	 -	 00 .2 Causa: 

4 3'	 -	 -	 00 • o Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra 1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o
,

1 
Jan 0,00	 Mai	 0,00 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00	 Jun 0,00 Out 0,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00	 Jul	 000 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00	 Ago 0,00 Dez 4.116,39	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 -	 0,00 130 Parcela Final	 12	 343,03	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical 0,00	 Confederativa coo 

. Associativa 1 0,00	 Assistencial 0,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não

2310412012 16:03 	 6	 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 201111.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP	 [TRIBUNAL SUPERiOR 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 	 0. O 04 

ESTABELECIMENTO 	 CREA: 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

VÍNCULO

Total de Vínculos: 	 78	 CPADI / SJD CEI Vinculado: 
Para uso da empresa: 

PIS: 108.07896.39.7 	 Nome: LEJEUNE MATO GROSSO XAVIER DE CARVALHO 
1 Nascimento: 2211211956	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF: 999.958.918-91 

.	 Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 00071329 
Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00459 

LD Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 	 0110412008 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 3.883,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 411010 - Assistente administrativo 

< Tipo de Vinculo: 	 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas É Data: 

000 000 
00 - Causa:	 -

3)	 -	 -	 00
_Z5

Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra :	 Remun. H Extra :
	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o

, Jan 4.338,98	 1 Mai	 3.883,39 1 Set	 3.883,39	 Férias Indenizadas: 0,00 
CE Fev 3.615,82	 Jun	 3.883,39 Out 3.883,39	 Multa FGTS: 0,00 

Mar 3.883,39	 Jul	 3.883,39 : Nov 3.883,39	 Banco de Horas: 0,00 
E Abr 3.883,39	 Ago 3.883,39 Dez 4.142,28	 Reajuste Coletivo: 0,00 

130 Adiantamento	 06	 1.941,70 130 Parcela Final	 12	 1.94169	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 129,45	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 116,50 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 108.14622.82.5 	 Nome: HARLEY PAULO GUIGA 

Nascimento:	 2010511963	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro	 CPF:	 022.601.608-08 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00063466 

, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00093 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão:	 0110412011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
• Salário Contratual: 	 735,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
. Horas Semanais:	 44 CBO:	 517420-Vigia 
< Tipo de Vínculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 É Data 1)	 -	 -	 00 000	 15 

2)	 -	 -	 00 21 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Previo:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra :	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o
, Jan 0,00	 Mai	 915,08 1 Set	 915,08	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00	 1 Jun	 915,08 Out 1.084,22	 54	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00	 Jul	 915,08 Nov 915,08	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 915,08	 Ago 967,12 18	 Dez 915,08	 Reajuste Coletivo: 0,00 
ix 130 Adiantamento 	 06	 76,26 13° Parcela Final 	 12	 628,48	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical 0,00	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 22,05 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não

2310412012 16:03	 7	 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326	 Íi8UNAL S?RRI T 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado:	 fls.: Q 00047 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 	 Para uso da empresa:

L C.PA DI  
VINCULO 
PIS: 108.31489.74.7 Nome:	 CHRISTIANE MARCONDES ALVES DE BRITO 

Nascimento:	 1110911959 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro CPF:	 006.752.508-38 
o . Sexo:	 F Raça/Cor:	 2 - Branca Carteira de Trabalho:	 00086224 

Deficiente: O - Nao deficiente Ano de Chegada:	 - Série CTPS:	 00578 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

IME Instrução:	 09 - Educação superior completa. - 

o , Data de Admissão: 	 1510612011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual:	 3.334,77 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 36 CBO:	 261125- Jornalista 

< Tipo de Vinculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o 

°
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 1	 Data 1)	 -	 -	 00 000	 ei 

2)	 -	 -	 00 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 JAviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
13 Jan 0,00	 Mai	 0,00 Set	 3.334,77	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00	 Jun	 1.778,54 Out 3.334,77	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00	 Jul	 3.334,77 Nov 3.334,77	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00	 Ago 3.334,77 Dez 3.334,77	 Reajuste Coletivo: 0,00 
D 130 Adiantamento	 -	 0,00 13° Parcela Final	 12	 1.945,28	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00 111,16	 Confederativa oco 

. Associativa 1 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 140,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 108.901 60.26.8	 Nome: MARIA LUCIA SOARES DIAS 

Nascimento:	 2710811960	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 096.643.538-92 
, Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00023101 

Deficiente: 1 - Fisica	 Ano de Chegada: 	 -	 Série CTPS:	 00620 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 05 - Ensino fundamental completo. 

, Data de Admissão:	 1010212011 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 805,50 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 514320- Auxiliar de limpeza 
< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data: 1)	 -	 -	 00 000	 e 
4 2)	 -	 -	 00 •2	 Causa: 
2 -	 -	 00 W	 Aviso Prévio: 	 0,00 

o
Remun.	 H Extra :	 Remun. H Extra :	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

3. Jan 0,00	 Mai	 805,50 1 Set	 805,50	 Férias Indenizadas: 0,00 
E Fev 525,00	 1 Jun	 805,50 Out 870,95	 14	 Multa FGTS: 0,00 

Mar 805,50	 Jul	 805,50 Nov 805,50	 Banco de Horas: 0,00 
E Abr 820,60	 4	 Ago 805,50 Dez 861,35	 Reajuste Coletivo: 0,00 

130 Adiantamento	 06	 134,88 130 Parcela Final 	 12	 610,21	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 26,85	 Confederativa	 . 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 24,17 co Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326  

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78	 F o o o o CNPJ/CEI: 	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado:	 48 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 	 CPADI / 

VÍNCULO 
PIS:	 108.98521.44.8	 Nome: MOACIR ROBERTO DE ABREU 

Nascimento:	 2510611964	 Nacionalidade: 10- Brasileiro	 CPF:	 050.877.008-45 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00014142 
i Deficiente:	 O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00019 
. Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão:	 01/06/2004 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 3.233,21 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 142105- Gerente administrativo 

< Tipo de Vinculo: 	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data: 

•
000 

- Causa	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 3.110,79	 1 Mai	 3.233,21 1 Set	 3.23321	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 3.010,44	 Jun	 3.233,21 Out 3.233,21	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.233,21	 Jul	 3.233,21 Nov 3.233,21	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.772,09	 Ago 3.233,21 Dez 3.233,21	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 1.616,61 130 Parcela Final	 12	 1.616,60	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 107,77	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 97,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

wE 

VÍNCULO 
PIS: 120.09695.16.1	 Nome: ULEMA DA CONCEICAO CURRALO DE ANDRADE 

Nascimento:	 1910711963	 Nacionalidade:	 45- Português	 CPF:	 022.957.058-51 
o . Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00000667 

, Deficiente: 0- Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 1963	 Série CTPS:	 00635 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 08 - Educação superior incompleta. 

Data de Admissão:	 1910912011 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.70219 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 411005-Auxiliar de escritório, em geral 

< Tipo de Vínculo: 	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 

1)	 -	 -	 00
Data: 

000 
2)	 -	 -	 00 .'	 Causa: 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o 
3, Jan 0,00	 Mai	 0,00 1 Set	 680,88	 Férias Indenizadas: 0,00 
GE Fev 0,00	 1 Jun	 0,00 Out 1.702,19	 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00	 : Jul	 0,00 : Nov 1.742,09	 6	 Banco de Horas: 0,00 
E Abr 0,00	 !Ago 0,00 Dez 1.962,20	 14	 Reajuste Coletivo: 0,00 

130 Adiantamento 	 -	 0,00 130 Parcela Final	 12	 436,98	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical 0,00	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0,00	 Assistencial oco 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011 .3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326	 'TRiBUNAL SUPERJ R 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 	 000,049  
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:	 C P,-"DI / 

VÍNCULO 
PIS: 120.09754.02.8	 Nome: ANTONIO BATISTA DE OLIVEIRA 

1 Nascimento: 3010411961	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro	 CPF: 013.048.308-70 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00029825 

, Deficiente: 0- Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00006 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão: 0110212010 Tipo de Admissão	 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 1.78714 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 CBO:	 212420 - Analista de suporte computacional 

< Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De Até Motivo	 Qtde Dias Afas Data 
000	

f - Causa:	 - 

3)	 - - 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun. H Extra Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o 
3, Jan 1.950,58 Mai 1.787,14 1 Set	 1.787,14	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.664,00 1 Jun 1.787,14 Out 1.787,14	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.787,14 Jul 1.787,14 Nov 1.787,14	 Banco de Horas: 0,00 
Abr 1.787,14 Ago 1.78714 Dez 1.906,28	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 893,57 13° Parcela Final 	 12	 893,57	 Gratificações: 0,00 

o CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total	 -	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical	 61 .002.267/0001-02	 59,57	 Confederativa	 0,00 90

E 	 Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02	 53,61 
Associativa 2	 00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 120.14539.71.7	 Nome: NADIA CAMPEAO 

Nascimento: 2710211958	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca 

, Deficiente: 0- Nao deficiente 	 Ano de Chegada: - 
Local de Trabalho:	 - 
Instrução: 09 - Educação superior completa.	 --

CPF: 205.047.133-53 
Carteira de Trabalho: 00056075 
Série CTPS:	 00004 
Para uso da empresa: 

o 
. 
Ia 
<

Data de Admissão: 
Salário Contratual: 
Horas Semanais: 
Tipo de Vínculo:

1110212010	 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
3.415,32	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

40	 CBO:	 142105- Gerente administrativo 
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará:	 Não 

o
De Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 É	 Data:	 31103 

E 1)	 - -	 00 000 
2 00 .2	 Causa:	 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 

3)	 i 1	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun. H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 3.639,33 ' Mal	 0,00 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 1.138,44 
Fev 3.180,00 Jun	 0,00 Out 0,00	 Multa FGTS: 1.571,79 
Mar 3.415,32 Jul	 0,00 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00 Ago 0,00 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento -	 0,00 13° Parcela Final 	 03	 853,83	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 113,84	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 0,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 201111.3.11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 	 Para uso da empresa:

RS.: ODO.O 

VÍNCULO 
PIS: 120.22903.31.7
	

Nome: MARIA DE FATIMA NUNES 
Nascimento: 2011011956	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 152.690.728-31 

.g	 Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00055070 
Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00623 

. Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 02 - Até o 50 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4 1 série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola 

o Data de Admissão: 0310611991	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.177,03	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 514320 - Auxiliar de limpeza 

<	 Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
o

De Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data: 
1)	 - -	 00 000 
2)	 - -	 00 .2 Causa: 

3)	 - -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun. H Extra	 Remun. H Extra :
	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

3, Jan 1.592,84 18	 1 Mal	 1.219,40 8	 1 Set	 1.447,80	 40	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 1.209,73 24	 1 Jun	 1.424,21 36	 Out 1.316,81	 22	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.297,09 20	 Jul	 1.177,03 Nov 1.177,03	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.533,82 56	 Ago 1.177,03 Dez 1.739,32	 66	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 664,83 130 Parcela Final	 12	 667,38	 Gratificações: 0,00 

o CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical 61.002.26710001-02 39,23	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 35,31 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 121.23800.29.7 Nome: ANTONIA JOSEFA DA SILVA 

Nascimento:	 0811211967	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 097.343.138-51 
. Sexo:	 F Raça/Cor: 8 - Parda	 Carteira de Trabalho: 	 00024518 

Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00056 
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 
Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão:	 0110412002 Tipo de Admissão	 02 -Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
.0 Salário Contratual: 2.572,75 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais: 40 CBO:	 142210 - Gerente de departamento pessoal 
< Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De Até	 Motivo	 Qtde Dias Atas Data: 
1)	 - -	 00 000	 E 

2)	 - -	 00 . Causa: 

3)	 - -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun. H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 2.874,57 Mai	 2.572,75 1 Set	 2.572,75	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 2.395,48 1 Jun	 2.572,75 Out 2.572,75	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 2.572,75 Jul	 2.572,75 Nov 2.572,75	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.572,75 Ago 2.572,75 Dez 2.744,27	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 1.286,38 130 Parcela Final 	 12	 1.286,37	 Gratificações: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical 
Sindical	 61.002.26710001-02 
Associativa 1 
Associativa 2

Valor Total 

	

85,76	 Confederativa 

	

0,00	 Assistencial 

	

0,00	 Sindicalizado:

CNPJ da Entidade Sindical 

61.002.26710001-02 
Não

Valor Total 
0,00 
77,18 

0 
O 

co 

E
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.1IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos:	 Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 (TPJSÜNAL SUPER;R Ei.E:ToA. 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI: 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: '	 ti Li O O 5 1 
Razão Social:	 PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:

[	 CPADI / SJD 
VÍNCULO 
PIS:	 121.96361.19.6	 Nome:	 ELIANE PEREIRA DA SILVA 

Nascimento:	 2211111968	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro	 CPF:	 090.155.288-70 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00029257 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00034 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução:	 05 - Ensino fundamental completo. 

o Data de Admissão: 	 11/11/2010	 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 805,50	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40	 CBO:	 514320- Auxiliar de limpeza 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data: -	 -	 000

.	 Causa:	 - 

3)	 00	 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra 1	 Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
3, Jan 786,69	 10	 1 Mai	 805,50	 1 Set	 911,83	 24	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 750,00	 1 Jun	 964.99	 Out 850,81	 12	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.077,36	 66	 Jul	 805,50	 Nov 805,50	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.004,36	 44	 Ago 805,50	 Dez 923,10	 10	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 453,76	 13° Parcela Final 	 12	 423,80	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02	 26,85	 Confederativa 0,00 

.E 
co Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 24,17 

Associativa 2	 000	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 122.50960.06.4	 Nome:	 CLAUDIO MARCIO SILVESTRE GONZALEZ 

Nascimento:	 2510311972	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 102.970.398-14 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00031488 

, Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00082 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 	 1810412008	 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 3.883,39	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40	 CBO:	 261125- Jornalista 

< Tipo de Vínculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data. 

1)	 -	 -	 00	 000	 E 

2)	 -	 -	 00	 •_	 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00	 Aviso Prévio: 	 0,00 

o
Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Z. Jan 4.218,46	 : Mal	 3.883,39	 1 Set	 3.883,39	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 3.615,82	 1 Jun	 3.883,39	 : Out 3.883,39	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.883,39	 Jul	 4.530,63	 Nov 3.883,39	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.883,39	 Ago 3.883,39	 Dez 4.142,28	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 1.941,70	 130 Parcela Final	 12	 1.941,69	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00	 129,45	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 240,00 co Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 201111.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326	

si 
ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado:	 Fis, Q 00052 Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:

CPÁDJISJD 
VÍNCULO 
PIS:	 122.75312.74.0 	 Nome: PAULO CESAR GUIGA 

Nascimento:	 1810711973	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 151.926.308-27 
. Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00027804 

, Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00093 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

ui Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão:	 1110712008 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual:	 1.092,20 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 44 CBO:	 517420-Vigia 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data: 

1)	 -	 -	 00 000 
2)	 -	 -	 00 2	 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra :	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o 
, Jan 1.230,81	 1 Mal	 1.092,20 1 Set	 1.241,13	 26	 Férias Indenizadas: 0,00 

CE Fev 1.016,95	 1 Jun	 1.092,20 Out 1.092,20	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.092,20	 Jul	 1.092,20 Nov 1.092,20	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.092,20	 Ago 1.092,20 Dez 1.092,20	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 546,10 13° Parcela Final 	 12	 558,51	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical	 61.002.26710001-02 36,41	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 32,77 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 122.75723.84.8	 Nome: MARTA ALEXANDRE ALVES LIRIO 

Nascimento:	 1011211969	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro	 CPF:	 103.759.228-06 
o . Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00049516 
i Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00079 

Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 	 0210311998 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 3.000,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 411005- Auxiliar de escritório, em geral 
< Tipo de Vinculo: 	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data. 1)	 -	 -	 00 000 
2)	 -	 -	 00 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra :	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
5. Jan 2.324,92	 4	 Mal	 2.685,00 1 Set	 3.375,12	 30	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 2.122,30	 6	 Jun	 3.018,00 24	 1 Out 2.745,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.484,50	 36	 Jul	 4.217,33 54	 Nov 3.000,00	 Banco de Horas: 0,00 
Abr 2.790,00	 Ago 2.745,00 Dez 3.645,39	 24	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 1.567,76 130 Parcela Final	 12	 1.667,95	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 58.415.27410001-21 100,00	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 58.415.27410001-21 360,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011 .11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 	 - 
Fone: 0800-7282326	 FIHÀL SUPR R 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.495/0001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado:	 S.. 

Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:	 CPADI / 
VÍNCULO 
PIS: 122.97678.80.2 	 Nome: VICENTE ROMUALDO DE PAULA 

Nascimento: 0710711967	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro	 CPF: 111.584.088-62 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00086376 eu, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00081 

Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
WE Instrução:	 05 - Ensino fundamental completo. 

o Data de Admissão: 	 0110312004 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 2.000,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 514325 - Trabalhador da manutenção de edificações 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo Qtde Dias Afas	 Data: 1)	 -	 -	 00 000 

2)	 -	 -	 00 2'	 Causa: - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
3, Jan 1.803,94	 1 Mai	 2.000,00 Set	 2.420,00	 36	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.379,40	 Jun	 2.435,00 40	 Out 2.112,50	 10	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 2.558,00	 52	 Jul	 2.000,00 : Nov 2.000,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.512,50	 46	 1 Ago 2.201,92 18	 Dez 2.667,48	 40	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 1.110,51 130 Parcela Final	 12	 1.118,03	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 66,67	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 60,00 co Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 122.98533.85.9 	 Nome: HUMBERTO SCAVINSKY DE ALENCAR 

Nascimento:	 0610311962	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 088.210.858-13 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00040290 

Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00070 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 

ow
Instrução: 08 - Educação superior incompleta. 

o Data de Admissão: 	 18/04/2008 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou to . Salário Contratual: 	 3.580,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 	 40 CBO:	 261420- Tradutor 

< Tipo de Vínculo:	 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data.  

1)	 -	 -	 00 000	 E 

2)-	 -	 00 2	 Causa: :. 

3)	 -	 -	 co Aso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
15, Jan 4.407,40	 Mai	 3.580,00 Set	 3.580,00	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 3.370,37	 Jun	 3.580,00 : Out 3.508,40	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.580,00	 Jul	 3.580,00 : Nov 3.651,60	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.580,00	 Ago 3.580,00 Dez 3.580,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 1.790,00 130 Parcela Final	 12	 1.790,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 119,33	 Confederativa coo 

5 Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 107,40 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não -
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PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS -Gerador de Declaração RAIS -Versão: 2011.3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:

TRIÜflAL SUPERiOR 

Is. 0000.54 

VÍNCULO	 CPAblj$J) 
PIS: 123.23644.87.6 	 Nome: VALQUIRIA GONCALVES DA SILVA DAS DORES 

Nascimento: 2111011970	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF: 152.919.338-95 
.g	 Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00044408 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00092 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 

IME Instrução: 04 - Do 60 ao 90 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 50 80 série). 
o Data de Admissão: 0210312009	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 	 843,13	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40	 CBO: 514320- Auxiliar de limpeza 

<	 Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
2 De Até Motivo Qtde Dias Afas . 

E Data:	 18/04 
1)	 01/01 04/01 40 098 

)	 06101 09104 40 Causa:	 21	 -Rescisão sem justa causa por iniciativa do 
• 3)	 - - 00 • Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun. H Extra 1 
1

Remun. H Extra 1	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 0,00 1 Mai 0,00 Set	 0,00 Férias Indenizadas: 1.362,09 

Fev 0,00 Jun 0,00 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00 Ago 0,00 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento -	 0,00 130 Parcela Final	 04	 70,26 Gratificações: 0,00 

.E 
co

CNPJ da Entidade Sindical 
Sindical 
Associativa 1 
Associativa 2

Valor Total 
0,00	 Confederativa 
0,00	 Assistencial 
0,00	 Sindicalizado:

CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
0,00 

61.002.26710001-02 	 25,29 
Não 

VÍNCULO 
P15: 123.24692.47.5 	 Nome: ISABEL CRISTINA IGNACIO 

Nascimento:	 2311211966	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro CPF:	 084.269.898-10 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:	 00046038 

, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 - Série CTPS:	 00011 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 09- Educação superior completa. 

Data de Admissão: 	 0310311997 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
J Salário Contratual:	 2.444,11 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 411010-Assistente administrativo 
< Tipo de Vinculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela	 Alvará:	 Não 

De	 -- Até Motivo	 Qtde Dias Afas 
1)	 - - 00 000

Data:  a' 

2)	 - - 00 .' Causa:	 - 

3)	 - - 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun. o H Extra 1 
i

Remun. H Extra 1	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
IM, Jan 2.915,07 Mai 2444,11 1 Set	 2.444,11 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 2.413,56 14 1 Jun 2444,11 Out 2444,11 Multa FGTS: 0,00 
Mar 2.524,83 8 Jul 2.444,11 Nov 2.924,93 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.535,76 8 Ago 2.444,11 Dez 2.636,44 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06 1.254,11 130 Parcela Final 	 12	 1.216,71 Gratificações: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02	 81,47	 Confederativa 	 oco 

.E	 Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 	 73,32 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não	 - 

2310412012 16:03 	 15	 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactorv.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011 .11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos:	 Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 ÍBW:AL SUPORLTC 
CNPJ/CEI: 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: 	 PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: Fs.: O O 0055 

VÍNCULO CPAbUSJD 
PIS:	 123.64415.99.5	 Nome:	 CRISTIANE APARECIDA DE JESUS 

Nascimento:	 3011211972	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF:	 149.141.248-82 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor:	 8 - Parda	 Carteira de Trabalho: 	 00043587 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00098 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 

IME Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão: 	 1710612003	 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.800,92	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40	 CBO:	 411005- Auxiliar de escritório, em geral 

< Tipo de Vinculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data: 

•
000

Causa: 

3)	 -	 -	 00	 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 2.054,46	 1 Mai	 1.800,92	 1 Set	 1.800,92	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.676,83	 Jun	 1.963,00	 16	 Out 1.800,92	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.800,92	 { Jul	 1.800,92	 Nov 1.800,92	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.003,52	 24	 Ago 1.800,92	 Dez 2.104,67	 16	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 920,72	 13° Parcela Final 	 12	 925,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNJPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02	 60,03	 Confederativa 0,00 

. Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 54,03 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 123.85986.91.6 	 Nome:	 ONDINA ARAUJO DA SILVA 

Nascimento:	 2210711970	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF:	 516.512.621-87 
o . Sexo:	 F	 Raça/Cor:	 8- Parda	 Carteira de Trabalho: 	 00041359 

Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00006 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 

E Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão: 	 1510312010	 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou to 2 Salário Contratual: 	 1.288,80	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
,13 Horas Semanais:	 40	 CBO:	 411005 - Auxiliar de escritório, em geral 
< Tipo de Vínculo:	 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data 
1)	 -	 -	 00	 000 
2)	 -	 -	 00	 .2'	 Causa: 

3)	 -	 -	 00	 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra :	 Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
i3, Jan 1.340,00	 Mai	 1.288,80	 1 Set	 1.406,76	 20	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.200,00	 1 Jun	 1.288,80	 : Out 1.433,79	 24	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.288,80	 Jul	 1.506,29	 36	 Nov 1.288,80	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.288,80	 Ago 1.394,76	 20	 Dez 1.387,75	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 644,40	 13° Parcela Final 	 12	 693,27	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical	 61.002.26710001-02	 42,96	 Confederativa 0,00 
. Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61 .002.26710001-02 38,66 

Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

23/0412012 16:03	 16 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011 .3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78	 ÍTRJnAL SUPU.3 EL:TÕR,4 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:	 Q o 005 8 

VÍNCULO	 CPAO! IJD 
PIS: 124.00652.02.5 	 Nome: ELIZANGELA ALVES DE CARVALHO CASTRO 

1 Nascimento: 1010111975	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 165.925.598-88 
.	 Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00058763 

Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00121 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão:	 1711012008 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.02910 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 30 CBO:	 422205- Telefonista 

< Tipo de Vínculo: 	 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo Qtde Dias Afas	 Data: 04110 

W 1)	 -	 -	 00 000 
00 .'	 Causa: 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 

3)	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra :
	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

3. Jan 958,19	 1 Mai	 1.029,10 i Set	 1.029,10 Férias Indenizadas: 1.373,56 
Fev 958,19	 Jun	 1.029,10 Out 137,21 Multa FGTS: 1.184,50 
Mar 1.029,10	 Jul	 1.029,10 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 
Abr 1.041,96	 2	 Ago 1.029,10 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 515,84 13° Parcela Final 	 10	 257,06 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 60.970.59710001-29 34,30	 Confederativa 0,00 

. Associativa 1 0,00	 Assistencial 60.970.59710001-29 61,75 
Associativa 2 000	 Sindicalizado: Não 

VÍNCULO 
PIS: 124.09604.10.4	 Nome: RENATA VICENTINI MIELLI 

Nascimento:	 1511211971	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro CPF:	 125.943.128-27 
g Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 	 00079637 

Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 - Série CTPS:	 00091 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 18/04/2008 Tipo de Admissão 	 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
•2 Salário Contratual:	 3.883,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais: 	 40 CBO:	 261125- Jornalista 
< Tipo de Vinculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data. 
1)	 01104	 29107	 50 120	 E 

2)	 -	 -	 00 '	 Causa - 

3'	 -	 00 W	 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o
, Jan 3.736,35	 : Mai	 3.883,39 1 Set	 3.883,39 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 3.615,82	 1 Jun	 3.883,39 : Out 3.883,39 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.883,39	 Jul	 3.883,39 : Nov 3.883,39 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.883,39	 Ago 4.530,63 Dez 4.142,28 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento	 06	 1. 32,66 130 Parcela Final	 12	 2.750,73 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00 129,45	 Confederativa oco 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 62.584.23010001-00 240,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não 

2310412012 16:03 17 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326	 --.------.-

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:	 f ''

	 L 

VÍNCULO 
PIS: 124.14924.13.8
	

Nome: NILTON ANTONIO DE FREITAS 
Nascimento: 0510511973	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 153.726.958-54 

.g	 Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00072151 
, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00201 

Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 02 - Até o 50 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4 0 série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola 

o Data de Admissão: 	 0111212009 Tipo de Admissão	 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual:	 735,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 44 CBO:	 517420-Vigia 

< Tipo de Vínculo:	 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 É Data:	 03110 

E 1)	 -	 -	 00 000 
2)	 -	 -	 00 2' Causa:	 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 
3'	 -	 -	 00 °' Aviso Prévio: 	 915,08 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
. Jan 846,60	 Mai	 915,08 1 Set	 1.127,55	 Férias Indenizadas: 1.118,43 

Fev 846,60	 1 Jun 915,08 Out 91,51	 Multa FGTS: 725,61 
Mar 915,08	 Jul	 915,08 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 915,08	 Ago 1.192,93 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
IX 13° Adiantamento	 06	 457,54 130 Parcela Final 	 10	 30503	 Gratificações: 0,00 
o CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical	 61.002.26710001-02 24,50	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 22,05 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 124.21868.60.4	 Nome: MARIA FRANCISCA SERAFIM BARBOSA 

Nascimento:	 1510111974	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 277.328.938-24 
o . Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00032740 

Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00211 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão:	 0110612005 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
• Salário Contratual: 	 1.029,10 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 30 CBO:	 422205- Telefonista 
< Tipo de Vinculo:	 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data. 
E 1)	 -	 -	 00 000	 E 

2)	 -	 -	 00 ' Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra 1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
IM Jan 1.171,29	 Mai	 1.029,10 1 Set	 1.029,10	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 958,19	 1 Jun	 1.029,10 Out 1.029,10	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.144,36	 14	 Jul	 1.029,10 Nov 1.029,10	 Banco de Horas: 000 

E Abr 1.029,10	 Ago 1.029,10 Dez 1.418,33	 Reajuste Coletivo: 0,00 
lÈ 13- Adiantamento	 06	 526,08 13° Parcela Final	 12	 512,62	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 60.970.59710001-29 34,30	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 60.970.59710001-29 61,75 o Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não --

23/04/2012 16:03	 18	 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.11.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da R.AIS

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 124.42211.92.2	 Nome: MARIA ANA DA CONCEICAO 

Nascimento: 1510711954	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 264.371.388-58 
.g	 Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 00014710 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00007 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrução, não se alfabetizou.

0000,58 
CPADI 1 SJD 

o Data de Admissão: 0110711991 Tipo de Admissão 	 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 900,46 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 CBO:	 514320- Auxiliar de limpeza 

< Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 É Data: 

•
00 000 

- Causa:	 - 

3)	 - -	 00 Q Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun. H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Itu

. Jan 1.135,18 10	 Mal	 900,46 1 Set	 1.018,46	 24	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 881,95 12	 1 Jun	 916,67 4	 Out 900,46	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.086,86 40	 Jul	 900,46 Nov 900,46	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.021,46 24	 !Ago 1.025,14 32	 Dez 1.127,85	 30	 Reajuste Coletivo: 0.00 
130 Adiantamento 06	 490,15 130 Parcela Final	 12	 477,64	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical 61.002.26710001-02	 30,02	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 61.002.26710001-02	 27,01 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não 

VÍNCULO 
PIS: 124.42617.62.7 Nome:	 ADRIANA NUNES DE CASTILHO 

Nascimento:	 2011111973	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro CPF:	 168.818.448-16 
.g Sexo:	 F Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00024192 

Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00129 
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão: 0210512011 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
• Salário Contratual: 1.800,92 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais: 40 CBO:	 411005- Auxiliar de escritório, em geral 
< Tipo de Vinculo: 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De Até	 Motivo	 Qtde Dias Atas Data: 1)	 - -	 00 000 
2)	 - -	 00 .2 Causa:: 

3)	 - -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun. H Extra	 Remun. H Extra :
	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

3, Jan 0,00 Mal	 1.740,89 1 Set	 1.800,92	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00 Jun	 1.849,54 6	 Out 1.800,92	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 Jul	 1.800,92 Nov 1.800,92	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00 Ago 1.977,54 18	 Dez 1.929,57	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 75,04 13° Parcela Final 	 12	 1.144,35	 Gratificações: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02	 60,03	 Confederativa	 0,00 
Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 0,00 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos: 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 124.51048.71.0 	 Nome: CELSO SOLA BICUDO DA SILVA

TIJAL supi4g 
78	

0fl0059 

CPAD/SjD 

Nascimento: 2510711976	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF: 214.733.018-31 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2- Branca	 Carteira de Trabalho:	 00094710 

Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00126 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 05 - Ensino fundamental completo. 

o Data de Admissão:	 0110412010 Tipo de Admissão 	 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 735,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 44 CBO:	 517420-Vigia 

< Tipo de Vinculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data 1)	 -	 -	 00 000	 e 

2)	 -	 -	 00 .2 Causa: 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
. Jan 846,60	 1 mal	 1.101,88 1 Set	 915,08	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 846,60	 Jun	 915,08 Out 915,08	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 915,08	 Jul	 915,08 Nov 915,08	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.288,67	 Ago 915,08 Dez 915,08	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 457,54 13° Parcela Final 	 12	 457,54	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 24,50	 Confederativa 0,00 

. Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 22,05 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 124.66155.43.7	 Nome: ANDOCIDES GOMES BEZERRA 

Nascimento:	 2110611970	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF:	 674.414.329-87 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00052636 
& Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00010 

. Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 09- Educação superior completa. 

Data de Admissão: 	 0110412008 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 3.580,00 Tipo Salário: 	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 262410 - Desenhista industrial gráfico (designer gráfico) 
< Tipo de Vinculo: 	 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data 1)	 -	 -	 00 000 
2)	 -	 -	 00 .2' Causa:: 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 4.407,40	 Mai	 3.580,00 1 Set	 3.580,00	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 3.370,37	 1 Jun	 3.580,00 Out 3.365,20	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.580,00	 Jul	 3.454,70 : Nov 3.794,80	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.580,00	 Ago 3.580,00 Dez 4.057,34	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 1.790,00 130 Parcela Final	 12	 1.790,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 119,33	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 107,40 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não -	 -
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 201111.3.11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326

^10_R £L:TOM ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado:	 Fs.: O O O O 60 Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 	 Para uso da empresa:

i	 PA CI  
VINCULO 
PIS: 124.69656.53.4	 Nome: DANIELA CATTO DANCONA 

Nascimento:	 1910611974	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro	 CPF:	 180.302.508-51 
o . Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00067574 

, Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00167 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 08 - Educação superior incompleta. 

o Data de Admissão: 	 0310311997 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 2.444,11 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 411005 - Auxiliar de escritório, em geral 

' Tipo de Vinculo: 	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 

,
1)	 -	 -	 00 000

Data: 
.2' Causa:	 - 2) -	 -	 00 

3'	 -	 -	 co Q Aviso Prévio:	 0,00 

o
Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

, Jan 2.352,23	 1 Mal	 2.444,11 1 Set	 2444,11	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 2.275,71	 Jun	 2.444,11 Out 2.444,11	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 2.444,11	 Jul	 2.851,47 : Nov 2.444,11	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.444,11	 Ago 2.444,11 Dez 2.607,05	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 1.222,06 130 Parcela Final	 12	 1.222,05	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 58.415.27410001-21 81,47	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 58.415.27410001-21 293,28 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 124.82205.78.8 	 Nome: CLECIO DE ALMEIDA 

Nascimento: 0610311978 	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro 	 CPF: 219.693.818-17 
Sexo:	 M	 Raça/Cor: 8- Parda 	 Carteira de Trabalho: 00071017 
Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00165 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão: 1510312010 	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.416,26	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40	 CBO: 212420- Analista de suporte computacional 
Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 

o 
*5 

5) 

o. 

. 
«5 
*5 
*5 

E

2 De Até Motivo	 Qtde Dias Afas Data: 
E 1)	 - - 00 000 

2)	 - - 00 Causa:	 - 

3)	 - - 00 1 Aviso Prévio: 	 0,00 °i_____________________________________ 

o Remun. H Extra ' 
i

Remun. H Extra 1	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
1, Jan 1.474,37 1 Mai 1.416,26 1 Set	 1.416,26 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.318,68 Jun 1.416,26 : Out 1.395,02 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.416,26 Jul 1.416,26 Nov 1.416,26 Banco de Horas: 0,00 

E Q Abr 1.416,26 Ago 1.416,26 Dez 1.416,26 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 708,13 130 Parcela Final 	 12	 708,13 Gratificações: 0,00

(*1 

(5 o 
c 

co 
1

CNPJ da Entidade Sindical 
Sindical	 61.002.26710001-02 
Associativa 1 
Associativa 2

Valor Total 

	

47,21	 Confederativa 

	

0,00	 Assistencial 

	

0,00	 Sindicalizado:

CNJPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
0,00 

61.002.26710001-02 	 42,49 
Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

.b 1 AtLtIIVItN 1 	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 125.10145.27.6	 Nome: GEANE RITA SANTOS 

Nascimento: 2210511977	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro	 CPF: 180.123.868-52 
.	 Sexo:	 F	 Raça/Cor: 8- Parda	 Carteira de Trabalho: 00013518 

, Deficiente: O - t'Jao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00176 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 07 - Ensino médio completo.

{iUNALSUPRIcR £TORÂ: 

Fls,: 00.0051 
9P.ADI /SJD 

o Data de Admissão: 01/04/2002	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou o
Salário Contratual:	 2.100,00	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40	 CBO: 411005- Auxiliar de escritório, em geral 

<	 Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará Não 
De	 Até Motivo Qtde Dias Afas Data: 

•
000

Causa:	 - - 
3)	 - -	 00 Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra	 Remun. H Extra	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 2.151,48 1 Mal	 2.115,68 2	 1 Set	 2.496,90 34 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.727,62 8	 Jun	 2.557,88 40	 Out 2.100,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 2.594,56 48	 Jul	 2.100,00 : Nov 2.198,44 10 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.168,91 8	 Ago 2.163,61 8	 Dez 2.315,95 4 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 1.114,28 13° Parcela Final 	 12	 1.127,18 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical	 58.415.27410001-21	 70,00	 Confederativa	 oco 
Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 58.415.27410001-21 	 252,00 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 125.22303.73.4
	

Nome: CHRISTIANE MARIA DE ARAUJO SOUZA 

0 

o 

o) 

o 
O 

O. 

. 
'O 
(II 
O 

E

Nascimento: 0810111973	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro 	 CPF: 505.362.901-30 
Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00017976 
Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00008 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 08- Educação superior incompleta. 

Data de Admissão: 0810612009	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 2.045,33	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 411010 - Assistente administrativo 
Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 

De Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 
1)	 - -	 00

Data: 
000	 o 

2)	 - -	 00 .2'	 Causa: 
1 '	 - -	 00 '	 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun. H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
' Jan 1.967,88 : Mai	 2.045,33 1 Set	 2.045,33 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.904,40 1 Jun	 2.045,33 Out 2.045,33 Multa FGTS: 0,00 
Mar 2.045,33 Jul	 2.386,23 Nov 2.045,33 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.045,33 Ago 2.045,33 Dez 2.181,69 Reajuste Coletivo: 0,00 
Q 130 Adiantamento 06	 1.022,67 130 Parcela Final	 12	 1.022,66 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
13 Sindical 61.002.267/0001-02 68,18	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 61.002.26710001-02 61,36 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não 

2310412012 16:03 22 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactorv.com



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011 .3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:

TRlN;U. SJ?ERlOR ELEITORk 1 

0U006.2 

VÍNCULO	 CPADI / 5JD 
PIS: 125.39071.72.6 	 Nome: ELOISA GONCALVES 

Nascimento:	 0511211977	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 186.950.138-12 
. Sexo:	 E	 Raça/Cor:	 8 - Parda	 Carteira de Trabalho: 	 00008452 

i Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00370 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão: 	 1210512008	 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 2.600,00	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40	 CBO:	 411005- Auxiliar de escritório, em geral 

< Tipo de Vinculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data: 1)	 -	 -	 00	 000

2 2)	 -	 -	 00 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
no, Jan 2.101,96	 Mai	 1.800,92	 Set	 3.130,40	 36	 Férias Indenizadas: 0,00 
CE Fev 1.807,43	 18	 Jun	 1.833,33	 4	 Out 2.600,00	 Multa FGTS: 0,00 

Mar 2.076,45	 28	 Jul	 1.885,33	 10	 Nov 2.600,00	 Banco de Horas: 0,00 
E Abr 1.975,38	 16	 Ago 1.910,02	 14	 Dez 2.979,27	 10	 Reajuste Coletivo: 0,00 

IX 130 Adiantamento	 06	 959,49	 130 Parcela Final	 12	 1.795,90	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.267/0001-02	 60,03	 Confederativa oco 

.E Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 54,03 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 125.80748.27.1	 Nome:	 LEONARDO DE OLIVEIRA LEMOS COELHO 

Nascimento:	 0810611978	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF:	 805.829.661-91 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 8 - Parda	 Carteira de Trabalho: 	 00038878 

Deficiente: 0- Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00014 
. Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 

Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 	 - 
W o  Data de Admissão: 0110912007 	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

.	 Salário Contratual: 	 1.718,40	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40	 CBO: 782510 - Motorista de caminhão (rotas regionais e internacionais) 

<	 Tipo de Vínculo: 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
De Até Motivo	 Qtde Dias Afas Data 1)	 - - 00 000 

2)	 - - 00 .2' Causa:	 -. 

3)	 - - 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun. o H Extra Remun. H Extra 1	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 1.920,00 Mai 1.718,40 : Sei	 1.718,40 Férias Indenizadas: 0,00 co Fev 1.600,00 1 Jun 1.718,40 Out 1.718,40 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.718,40 Jul 1.718,40 Nov 1.718,40 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.718,40 Ago 1.718,40 Dez 1.832,96 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 859,20 130 Parcela Final	 12	 859,20 Gratificações: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical	 00.815.06510001-95	 57,28	 Confederativa	 0,00 

.	 Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 oco 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GORAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 201111.3.11.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 126.20536.68.7 	 Nome: CARLA TAIS DOS SANTOS 

Nascimento: 1610211980	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 985.104.100-97 
.g	 Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 03217689 
& Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00010 

Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 09 - Educação superior completa.	 -

L	 EET0RAL 

jj 00063 

CPAD!/CJ 

° Data de Admissão: 1810412008 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou o
Salário Contratual: 3.580,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

E Horas Semanais: 40 CBO:	 261125- Jornalista 
< Tipo de Vinculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
2 De Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 1	 Data: 
E 

•
1)	 - -	 00 000 

- 2) -  00 OI Causa:	 - 

3)	 - -	 00 • 1	 Aviso Prévio:	 0,00 < DI 

o Remun. H Extra 1	 Remun. 
1

H Extra 1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
«e o, Jan 4.074,07 1 Mai	 3.580,00 1 Set	 3.580,00	 Férias Indenizadas: 0,00 
e, Fev 3.333,33 Jun	 3.580,00 Out 3.580,00	 Multa FGTS: 0,00 

Mar 3.580,00 Jul	 3.977,78 Nov 3.580,00	 Banco de Horas: 0,00 
E Abr 3.580,00 1 Ago 3.580,00 Dez 3.580,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 

130 Adiantamento 06	 1.790,00 130 Parcela Final	 12	 1.790,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total 
.	 Sindical	 61.002.26710001-02	 119,33	 Confederativa 0,00 
E	 Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02	 107,40 

Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VINCULO 
PIS: 126.65305.85.4 	 Nome: SOLANJE SILVA SANTOS 

Nascimento: 0510611976	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca 
a Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: - 

Local de Trabalho: 	 - 
Instrução: 05 - Ensino fundamental completo.

CPF: 270.723.488-59 
Carteira de Trabalho: 00085492 
Série CTPS:	 00222 
Para uso da empresa: 

W , o  Data de Admissão: 0310112011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
A2 Salário Contratual: 750,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais: 40 CBO:	 514320- Auxiliar de limpeza 
< Tipo de Vínculo:	 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De Até Motivo	 Qtde Dias Afas Data:	 07101 
E 1)	 - - 00	 000 

2'	 - - 00	 .' Causa:	 21	 -Rescisão sem justa causa por iniciativa do 
(O

3)	 - -
(O 

00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra i	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
'3, Jan 68,38 ' Mai	 0,00 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 83,33 

Fev 0,00 Jun	 0,00 Out 0,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 Jul	 0,00 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00 Ago 0,00 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento -	 0,00 131 Parcela Final	 -	 0,00	 Gratificações: - 0,00

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical	 0,00	 Confederativa 	 0,00 
Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 0,00 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS -Gerador de Declaração RAIS -Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO

78	 TIL SUPERIOR .ETORi 

Fls.:.	 fl 0.0 

CPAD!/ISJ 
PIS: 127.48573.23.6 	 Nome: CAMILA FERREIRA 

Nascimento:	 17/11/1980	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro 
.g	 Sexo:	 E	 Raça/Cor: 8 - Parda 
ch Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: - 

Local de Trabalho:	 - 
Instrução: 07- Ensino médio completo. 	 --

CPF: 308.499.888-45 
Carteira de Trabalho: 00080212 
Série CTPS:	 00260 
Para uso da empresa: 

o Data de Admissão: 	 0810812006 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.800,92 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBQ:	 411010 - Assistente administrativo 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas É	 Data:	 30104 

1)	 00 000	 M
Causa:	 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 1.733,39	 1 Mai	 0,00 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 800,41 

Fev 1.676,83	 Jun	 0,00 : Out 0,00	 Multa FGTS: 3.286,26 
Mar 2.104,35	 Jul	 0,00 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.800,92	 Ago 0,00 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento	 -	 0,00 130 Parcela Final	 04	 600,31	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 60,03	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 54,03 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 128.09727.93.9	 Nome: PRISCILA GARCIA LOBREGATTE 

Nascimento:	 1510311979	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro 	 CPF:	 290.337.348-50 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00030217 

, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00217 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 0110912008 Tipo de Admissão 	 02 -Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 3.580,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 261125- Jornalista 
< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 É	 Data:	 22103 
1)	 -	 -	 00 000 

-	 - .2'	 Causa:	 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 
J! 3)-	 00- Aviso Prévio:	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 3.888,90	 Mal	 0,00 1 Sei 	 0,00	 Férias Indenizadas: 3.580,00 
Fev 3.333,33	 1 Jun	 0,00 Out 0,00	 Multa FGTS: 3.618,24 
Mar 2.625,33	 Jul	 0,00 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00	 Ago 0,00 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 -	 0,00 130 Parcela Final 	 03	 895,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
lu Sindical	 62.584.23010001-00 119,33	 Confederativa 0,00 
.E 
o Associativa 1 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 60,00 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não

2310412012 16:03 	 25	 -	 SERPRO 
PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com  



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 201111.3.11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos:	 Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: 	 PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS:	 128.68167.89.8 Nome:	 TONI CARLOS PEREIRA 

Nascimento:	 1410411979 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 291.482.048-89 
.g	 Sexo:	 M Raça/Cor:	 8 - Parda	 Carteira de Trabalho:	 00010984 

,	 Deficiente:	 0- Nao deficiente Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00192 
.	 Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

IME	 Instrução:	 07- Ensino médio completo. 

TR8UAL SUPRlOR ÍETOR/ 

0000.6 5 

CPADIISJD 

o Data de Admissão: 0110412008	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou to
Salário Contratual: 	 4.36882	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 262410 - Desenhista industrial gráfico (designer gráfico) 

<	 Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
De Até Motivo	 Qtde Dias Afas Data. 

*91 1)	 - - 00 000 
2)	 - - 00 .2 Causa:	 - 

3' - 00 ° Aviso Previo: 	 0,00 

Remun. H Extra Remun. H Extra	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
3. Jan 4.881,36 1 Mal 4.368,82 1 Set	 4.368,82 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 4.067,80 Jun 4.368,82 Out 4.368,82 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.368,82 Jul 4.368,82 Nov 4.368,82 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.368,82 Ago 4.368,82 Dez 4.368,82 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 2.184,41 130 Parcela Final	 12	 2.184,41 Gratificações: 0,00 

o CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 	 145,63	 Confederativa 0,00 

.E	 Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 	 131,06 (1) 
.:	 Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 128.74302.89.0	 Nome: LETICIA BARROS DE FIGUEIREDO 

Nascimento: 01/10/1981	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF: 220.233.168-98 
Sexo:	 F	 Raça/Cor: 8 - Parda 	 Carteira de Trabalho: 00059865 
Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00225 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 08- Educação superior incompleta. 

Data de Admissão: 0110312010	 Tipo de Admissão 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual:	 1.702,19	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 411005- Auxiliar de escritório, em geral 
Tipo de Vinculo: 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 

o 
•0 

o) o 
o. 

. 
0 

E 
•0

o
De - Até Motivo	 Qtde Dias Afas 

1)	 - - 00 000
Data: 

' 2)	 - - 00 .21 Causa:	 - 

3)	 - - 00
CO

Aviso Prévio: 0,00 

o	 Remun. H Extra Remun. H Extra	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 1.941,05 8 Mai 1.748,15 6	 1 Set	 1.891,13 20 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 1.598,63 2 i Jun 1.702,19 i Out 1.853,79 20 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.768,53 10 Jul 1.702,19 Nov 1.742,09 6 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 2.000,08 32 Ago 1.731,65 4 1 Dez 1.948,84 Reajuste Coletivo: 0,00 
Ir 130 Adiantamento 06 900,27 130 Parcela Final 	 12	 877,06 Gratificações: 0,00
0 
(5 
(.) 
•0 

(1)

CNPJ da Entidade Sindical 
Sindical	 61.002.26710001-02 
Associativa 1 
Associativa 2

Valor Total 

	

56,74	 Confederativa 

	

0,00	 Assistencial 

	

0,00	 Sindicalizado:

CNPJ da Entidade Sindical 

61.002.26710001-02 
Não

Valor Total 
0,00 
51,07 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.1IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA: 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

VÍNCULO 
PIS: 129.28832.81.7 	 Nome: JOSE MARCOS SERAFIM BARBOSA 

Nascimento: 2611011976	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro 
. o  Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca 
eu, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: - 

Local de Trabalho:	 - 
Instrução: 09 - Educação superior completa.

78

Fis,: OOÜ.O6 

CPAD1/JD 

CPF: 285.399.198-93 
Carteira de Trabalho: 00015841 
Série CTPS:	 00228 
Para uso da empresa: 

Total de Vínculos: 
CEI Vinculado: 
Para uso da empresa: 

Data de Admissão: 	 0110712000 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.800,92 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 411005 - Auxiliar de escritório, em geral 

< Tipo de Vínculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo Qtde Dias Afas	 Data: 

•
000 

- Causa:	 - 
3\	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 1.676,83	 Mal	 1.800,92 1 Set	 1.800,92	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 1.676,83	 1 Jun	 1.800,92 Out 1.843,13	 6	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.800,92	 Jul	 1.800,92 : Nov 1.800,92	 Banco de Horas: 0,00 
Abr 1.800,92	 Ago 1.800,92 1 Dez 1.920,98	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 900,46 13° Parcela Final	 12	 903,98	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 60,03	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 54,03 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 129.41690.13.3 	 Nome: MARIANA DO NASCIMENTO VIEL 

Nascimento:	 21/11/1980	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF:	 053.896.836-25 
.g Sexo:	 E	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 08009327 

Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00010 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o 
«0 Data de Admissão:	 0911112010 Tipo de Admissão	 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou o . Salário Contratual: 	 4.134,77 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 35 CBO:	 261125- Jornalista 
< Tipo de Vinculo: 	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data 1)	 -	 -	 00 000 
{ 2)	 -	 -	 00 .2'	 Causa: 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
. Jan 3.105,00	 Mal	 3.334,77 1 Set	 3.334,77	 Férias Indenizadas: 0,00 

CE Fev 3.105,00	 Jun	 3.334,77 Out 3.334,77	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.334,77	 Jul	 3.334,77 Nov 4.134,77	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.334,77	 Ago 3.334,77 Dez 4.410,42	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 1.667,39 130 Parcela Final	 12	 2.467,38	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00 111,16	 Confederativa oco 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 240,00 co Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não -
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

1Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
_______ --	 Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.495/0001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 130.17372.27.7	 Nome: VERA LLJCIA LOPES DA SILVA LIMA 

Nascimento: 2710811982	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro 	 CPF: 007.169.301-70 
Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00054515 
Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: - 	 Série CTPS:	 00022 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 

IME Instrução: 07- Ensino médio completo.

SilÂi$UPEROR EL!iTORAJ 

fls,: OOOD67 

1	 CPAO! /SiD 

Data de Admissão: 0210312011 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 835,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 CBO:	 514320- Awdliar de limpeza 

< Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 É Data: 1)	 - -	 00 000	 e 

2)	 - -	 00 .2' Causa: : 

' '	 - -	 00 Q Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun. H Extra 1	 Remun. H Extra :
	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00 Mal	 735,00 1 Set	 872,57	 10	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00 Jun	 735,00 Out 921,11	 22	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 710,50 Jul	 752,23 6	 : Nov 835,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 735,00 Ago 789,07 18	 Dez 896,73	 Reajuste Coletivo: 0,00 
13" Adiantamento 06	 91,88 13° Parcela Final 	 12	 621,01	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 24,50	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 22,05 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 130.95157.89.3 Nome: TANIA ALEXANDRE SANTOS 

o 
e a' 
o. 

.4 
e 
VI 
E

Nascimento: 17/11/1983	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro	 CPF: 324.561.808-52 
Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00076531 
Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00248 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão: 0210912010	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 3.544,20	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 411010 - Assistente administrativo 
Tipo de Vinculo: 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 

De Até	 Motivo Qtde Dias Afas 
1)	 - -	 00 000	 e

Data 

2)	 - -	 00 .2' Causa: 
J 3) / -	 co Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun. H Extra	 Remun. H Extra	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor	 Qtd. Meses o
Jan 3.300,00 : Mal	 3.544,20 1 Set	 3.544,20 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 3.300,00 Jun	 3.544,20 Out 3.544,20 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.544,20 Jul	 3.544,20 Nov 3.544,20 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.544,20 Ago 3.544,20 1 Dez 3.780,48 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 1.772,10	 130 Parcela Final	 12	 1.772,10 -	 Gratificações: 0,00

e 
e 

c 
co 
1

CNPJ da Entidade Sindical 
Sindical	 61.002.26710001-02 
Associativa 1 
Associativa 2

Valor Total 
118,14	 Confederativa 
0,00	 Assistencial 
0,00	 Sindicalizado:

CNPJ da Entidade Sindical 

61.002.26710001-02 
Não

Valor Total 
0,00 
106,33 
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CPF: 304.999.518-16 
Carteira de Trabalho: 00048260 
Série CTPS:	 00234 
Para uso da empresa:

FiUAL SUPERIOR ELEITORAL 

Fs,: 00006.8 
CPADIISJQJ 

Total de Vínculos: 	 78 
CEI Vinculado: 
Para uso da empresa: 

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA: 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

VÍNCULO 
PIS: 131.05458.77.7 	 Nome: BARBARA LUZ ANTONIO 

Nascimento: 2910411982	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro 
. o  Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: - 
Local de Trabalho: 	 - 
Instrução: 08 - Educação superior incompleta. -

o Data de Admissão: 0110912011	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.702,19	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 411005- Auxiliar de escritório, em geral 

<	 Tipo de Vinculo: 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
De	 Até Motivo Qtde Dias Afas Data: 

•
000

' Causa:	 - 

3)	 - -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun. H Extra :	 Remun. H Extra	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
3, Jan 0,00 Mai	 0,00 1 Set	 1.702,19 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 1 Jun	 0,00 Out 1.702,19 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 Jul	 0,00 Nov 1.702,19 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00 1 Ago 0,00 Dez 1.815,67 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento -	 0,00 13° Parcela Final 	 12	 567,40 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total 
Sindical	 0,00	 Confederativa 0,00 

.E	 Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 coo 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 132.02646.89.2	 Nome: MARIANA DE ROSSI VENTURINI 

Nascimento: 2411211983	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 330.601.338-24 
Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00071159 
Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00301 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 08- Educação superior incompleta. 

Data de Admissão: 0110612011	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 3.544,20	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 411010 - Assistente administrativo 
Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela	 Alvará- NM 

o 
.5 
(5 
5) 
5 

eL 

. 

(o 
cl, 
E 
.5

o
De Até Motivo	 Qtde Dias Afas 

1)	 - - 00 000
Data: 

2)	 - - 00 2 Causa:	 - 

3)	 - - 00 0 Aviso Prévio: 	 0,00 

o	 Remun. H Extra Remun. H Extra 1	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 0,00 1 Mai 0,00 1 Sei 	 3.544,20 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00 Jun 3.544,20 Out 3.544,20 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 Jul 3.544,20 Nov 3.544,20 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00 Ago 3.544,20 Dez 3.780,48 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento -	 0,00 13° Parcela Final 	 12	 2.067,45 Gratificações: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical 
Sindical	 61.002.26710001-02 
Associativa 1 
Associativa 2

Valor Total 
118,14	 Confederativa 
0,00	 Assistencial 
0,00	 Sindicalizado:

CNPJ da Entidade Sindical 

Não

Valor Total 
0,00 
0,00 

'o 

.5 

(1)
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS -Gerador de Declaração RAIS -Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

1Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
________________________- 	 Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO	
O O O O 6 9 PIS: 132.24391.81.1	 Nome: DANIELLE SANTOS DE ALMEIDA PENHA 

Nascimento: 2011211984	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro 	 CPF: 314.205.588-62	 CPADI /01,10 
o Sexo:	 E	 Raça/Cor: 4-Preta	 Carteira de Trabalho: 00084482 

Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00265 
Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 	 0510812009 Tipo de Admissão	 02 -Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou o
Salário Contratual: 	 1.800,92 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 	 40 CBO:	 411005- Auxiliar de escritório, em geral 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data: 1)	 -	 -	 00 000 

2)	 -	 -	 00 .' Causa:	 - 

3'	 -	 -	 00 ' Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra 1	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
IM Jan 1.732,72	 1 Mal	 1.800,92 1 Set	 1.800,92	 Férias Indenizadas: 0,00 
CE Fev 1.676,83	 Jun	 1.800,92 1 Out 1.800,92	 Multa FGTS: 0,00 

Mar 1.80092	 Jul	 1.800,92 Nov 1.800,92	 Banco de Horas: 0,00 
E Abr 1.800,92	 Ago 2.101,07 Dez 1.920,99	 Reajuste Coletivo: 0,00 

130 Adiantamento	 06	 900,46 13° Parcela Final	 12	 900,46	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical	 61.002.26710001-02 60,03	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0.00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 54,03 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
uE 

VÍNCULO 
PIS: 133.88131.85.5	 Nome: FABIANA ALVES DA SILVA 

Nascimento:	 0510211985	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 335.472.798-52 
. Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00044683 to

Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00258 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

o Data de Admissão: 	 0311012011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 1.029,10 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
,13 Horas Semanais:	 30 CBO:	 422205 - Telefonista 
< Tipo de Vínculo:	 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data. 
E 1)	 -	 -	 00 000	 E 

2)	 -	 -	 00
. Causa:	 - 

3'	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra 
1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

, Jan 0,00	 1 Mai	 0,00 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00	 1 Jun	 0,00 1 Out 960,49	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00	 : Jul	 0,00 Nov 1.029,10	 Banco de Horas: 0,00 
Abr 0,00	 Ago 0,00 Dez 1.097,71	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 -	 0,00 130 Parcela Final 	 12	 257,28	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 60.970.59710001-29 34,30	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 0,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 	 - 
Classificação: Código PIS/PASEP 

1Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
______________________________ - 	 Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa:	 SUPERiOR 

VÍNCULO	 JFls,: 000070 
PIS: 134.45714.85.0 	 Nome: MARIA ROSA ALVES MAGALHAES 

Nascimento: 11/11/1967	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 287.416.528-00	 L._..CPAD1 1 SJ9__J 
.g	 Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00034104 

, Deficiente: 1 - Fisica	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00301 
EO Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 	 - 

o Data de Admissão: 1010212011	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 805,50	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 514320- Auxiliar de limpeza 

<	 Tipo de Vínculo: 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
De	 Até	 Motivo Qtde Dias Afas 

1) -	 -	 00	 000 
2) -	 -	 00 
3) -	 -	 00

É	 Data: 
M 
2'	 Causa: - 
e

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra Remun o
Jan 0,00 Mal 805,50 
Fev 525,00 Jun 805,50 
Mar 907,00 22	 Jul 805,50 

EAbr 805,50 1 Ago 805,50 
130 Adiantamento 06	 138,48

1:l Extra	 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Set	 805,50 Férias Indenizadas: 0,00 
Out 805,50 Multa FGTS: 0,00 
Nov 805,50 Banco de Horas: 0,00 
Dez 819,44 4	 Reajuste Coletivo: 0,00 

131 Parcela Final	 12	 609,52 --	 Gratificações: 0,00 
o CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical	 61.002.267/0001-02 26,85	 Confederativa 0,00 
5 Associativa 1 0,00	 Assistencial 61.002.26710001-02 24,17 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não 

VÍNCULO 
PIS: 136.97946.85.3	 Nome: ANDRE CINTRA SILVA 

Nascimento:	 0710811980	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro CPF:	 291.347.298-28 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 	 00093985 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 - Série CTPS:	 00357 
. Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão:	 01/12/2008 Tipo de Admissão	 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 
. Salário Contratual: 	 3.580,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 261125- Jornalista 
< Tipo de Vínculo:	 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	
É Data: 11108 

1)	 -	 -	 00 000	 e 
2'	 -	 -	 00 .2' Causa: 21	 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do e

-	 -	 00
o) 
a Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses o 
'i3, Jan 3.740,74	 Mai	 3.580,00 1 Sei 	 0,00 Férias Indenizadas: 3.182,23 

Fev 3.333,33	 1 Jun	 3.580,00 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.580,00	 Jul	 3.580,00 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.580,00	 Ago 1.312,67 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 1.790,00 130 Parcela Final	 08	 298,33 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00 119,33	 Confederativa 0,00 

E Associativa 1 0,00	 Assistencial 62.584.23010001-00 160,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não -
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.1IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 	 --
Fone: 0800-7282326

Cb 1 ALtLIIV1N 1 O	 CREA: 
CNPJ/CEI:	 54.956.495/0001-56 	 Prefixo:	 00 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

VÍNCULO 
PIS: 137.36937.77.5 	 Nome: FABIOLA PEREZ CORREA 

	

1 Nascimento:	 1110511987	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro 
g Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca 

Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: - 
Local de Trabalho:	 - 
Instrução: 09 - Educação superior completa. 

Total de Vínculos:	 78 
CEI Vinculado: 
Para uso da empresa:	 TRUAL S?R0 ... 

0071 

CPF: 368.278.208-74
	 CPADISJD


Carteira de Trabalho: 00072355 
Série CTPS:	 00367 
Para uso da empresa: 

o Data de Admissão: 0110412011	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou o
Salário Contratual:	 3.334,77	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 35	 CBO: 261125- Jornalista 

<	 Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
De	 Até	 Motivo Qtde Dias Afas 

1) -	 -	 00	 000 
2) -	 -	 00 
3) -	 -	 00

É	 Data:	 05109 

2	 Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 
e

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. o H Extra Remun. 
Jan 0,00 1 Mai 3.334,77 
Fev 0,00 Jun 3.33477 
Mar 0,00 Jul 3.334,77 

E	 Abr 3.334,77 Ago 3.334,77 
130 Adiantamento 06	 277,90

Set	 555,80 Férias Indenizadas: 1.852,65 
1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 
Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

130 Parcela Final 	 09	 1.11159 Gratificações: 0,00 
o CNPJ da Entidade Sindical 	 - Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical	 62.584.23010001-00 111,16	 Confederativa 0,00 
.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 62.584.23010001-00 120,00 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não 

VÍNCULO 
PIS: 137.83336.89.8	 Nome: LUCIA KLIJCK STUMPF 

Nascimento:	 1111011981	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro CPF:	 827.167.810-87 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:	 00095077 

Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 - Série CTPS:	 00364 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 09- Educação superior completa. 

o Data de Admissão:	 08/06/2010 Tipo de Admissão	 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 
• Salário Contratual: 	 3.415,32 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 142105- Gerente administrativo 
< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	
É Data: 10105 

1)	 -	 -	 00 000	 e 
Zt 2)	 -	 -	 00 .2 Causa: 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 
4 3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio: 	 0,00 

Remun.	 H Extra 1	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 3.286,00	 1 Mal	 1.138,44 1 Set	 0,00 Férias Indenizadas: 1.897,40 

Fev 3.180,00	 1 Jun	 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 1.275,08 
Mar 3.415,32	 Jul	 0,00 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.415,32	 Ago 0,00 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 
13- Adiantamento	 -	 0,00 13° Parcela Final 	 05	 1.138,44 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 113,84	 Confederativa 0,00 

.! Associativa 1 0,00	 Assistencial 61.002.26710001-02 102,46 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.495/0001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 137.90220.81.6 	 Nome: MARIA QUITE RIA PAIVA CARDOSO MORALES TURCIOS 

Nascimento: 1411211984	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro 	 CPF: 055.322.819-63 
. o  Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00037867 
o Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00380 

Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 09 - Educação superior completa.

Fis.: 000072	 1 
CPADI/SJDJ 

o Data de Admissão:	 1310712010 Tipo de Admissão	 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 
Salário Contratual: 	 1.702,19 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 411010 - Assistente administrativo 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data:	 31108 

1)	 00 000
.	 Causa:	 21	 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

3'	 -	 -	 00 
Remun.

'	 Aviso Prévio:	 0,00 

o 
j, Jan 1.593,72	 1 Mal	 1.702,19 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 1.513,05 

Fev 1.584,91	 Jun	 1.702,19 Out 0,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.702,19	 Jul	 1.702,19 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.702,19	 Ago 1.702,19 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento 	 06	 851,10 130 Parcela Final	 08	 283,69	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical	 61.002.26710001-02 56,74	 Confederativa 0,00 
E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 51,07 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 138.59082.81.6	 Nome: VANESSA SILVA 

Nascimento:	 2410211986	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 345.348.928-45 
o . Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00057657 

, Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00290 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 0311012011 Tipo de Admissão	 01 -Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 
• Salário Contratual:	 3.334,77 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 35 CBO:	 261125- Jornalista 
< Tipo de Vinculo: 	 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data 1)	 -	 -	 00 000 
2)	 -	 -	 00 •2	 Causa:: 

3'	 -	 -	 00 •	 Aviso Prévio: 	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 0,00	 Mai	 0,00 1 Set	 0,00	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00	 1 Jun	 0,00 Out 3.112,45	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00	 Jul	 0,00 Nov 3.334,77	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00	 Ago 0,00 Dez 3.334,77	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 -	 0,00 130 Parcela Final	 12	 833,69	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 62.584.23010001-00 111,16	 Confederativa 0,00 

.! Associativa 1 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 60,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 20111.3.11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 	 Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS: 162.19381.96.4	 Nome: JESSICA DA SILVA LINS GUIMARAES 

Nascimento: 0610211991 	 Nacionalidade: 	 10 - Brasileiro	 CPF: 430.356.408-74 
.g	 Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 00032123 
M Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00365 

Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 07 - Ensino médio completo.

Fs.:.000073 j 
CP..LJD 

o Data de Admissão: 	 0410812010 Tipo de Admissão	 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 
Salário Contratual:	 849,49 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 44 CBO:	 422105- Recepcionista, em geral 

< Tipo de Vinculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo Qtde Dias Afas

E	 Data: 
*49 1)	 -	 -	 00 000	 e 

2)	 -	 -	 00 .2'	 Causa:	 - 

3'	 -	 -	 00 '	 Aviso Prévio:	 0,00 

13 Jan 792,21	 ' Mai	 859,92 4	 1 Set	 849,49	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 790,96	 Jun 849,49 Out 849,49	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 849,49	 Jul	 849,49 Nov 849,49	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 907,42	 16	 Ago 849,49 Dez 907,64	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 431,58 130 Parcela Final 	 12	 423,61	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 28,32	 Confederativa 0,00 

.2 Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 25,48 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

V'NCULO 
PIS: 170.16616.28.0 	 Nome: JOSE RENATO RABELO 

Nascimento:	 2210211942	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 223.777.785-34 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00008869 

, Deficiente: 0- Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00046 
Local de Trabalho: 	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 09- Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 0110212011 Tipo de Admissão	 02 -Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 4.296,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 142105- Gerente administrativo 
< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 
1)	 -	 -	 00 000	

Data. 

2)	 -	 -	 00 2'	 Causa: 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra :	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
. Jan 0,00	 Mal	 4.296,00 1 Set	 4.296,00	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 4.000,00	 1 Jun	 4.296,00 Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 Jul	 4.296,00 Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.296,00	 Ago 4.296,00 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 716,00 130 Parcela Final	 12	 3.222,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 143,20	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 128,88 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não - - 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS IÀL 	 T
 Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78

=C PA

74 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 	 si 

VÍNCULO 
PIS: 170.21634.62.3	 Nome: ADALBERTO ALVES MONTEIRO 

Nascimento:	 0811211957	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 168.239.741-68 
. Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00028902 

Deficiente:	 1 - Fisica	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00005 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

WE Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 0310212011 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual:	 4.296,00 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40 CBO:	 142105 - Gerente administrativo 

< Tipo de Vinculo: 	 10 -Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 

•00 000 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun Valor Qtd. Meses 
3. Jan 0,00	 1 Mai	 4.296,00 1 Set	 4.296,00	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 3.733,33	 Jun	 4.296,00 : Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 Jul	 4.296,00 Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.29600	 Ago 4.296,00 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 716,00 130 Parcela Final	 12	 3.222,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 143,20	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 128,88 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 170.23991.42.3 	 Nome: LEOCIR COSTA ROSA 

Nascimento:	 1211211971	 Nacionalidade:	 10 - Brasileiro	 CPF:	 853.377.309-91 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00045084 

Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00039 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

E - Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 0210612008 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
, Salário Contratual: 	 3.883,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 411010 - Assistente administrativo 
< Tipo de Vinculo:	 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 
E 1)	 -	 -	 00 000	 E o

Data. 

2)	 -	 -	 00 .9' Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 3.736,35	 Mai	 3.883,39 1 Set	 4.530,63	 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 3.615,82	 1 Jun	 3.883,39 Out 3.883,39	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 3.883,39	 Jul	 3.883,39 Nov 3.883,39	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.883,39	 Ago 3.883,39 Dez 4.142,28	 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento	 06	 1.941,70 130 Parcela Final	 12	 1.941,69	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical 0,00	 Confederativa oco 

.E Associativa 1	 43.419.61310001-70 792,96	 Assistencial	 61.002.26710001-02 116,50 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Sim
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.1IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78	 TRI!UNAL SUPER ELEITGRA, CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56 	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 	 fls,: 000075 

VÍNCULO	 ICPMDi/$Jt 
PIS: 170.55698.18.7 	 Nome: ELBA TRINDADE ARAUJO CASTRO E SILVA 

Nascimento:	 1710711963	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro 	 CPF: 513.357.945-49 
.g	 Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00039485 

i Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00027 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 

WE Instrução: 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 0110912007	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 1.929,56	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40	 CBO: 411010- Assistente administrativo 

<	 Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 
De 

1) 01/01 
2) - 
3) -

Até	 Motivo Qtde Dias Atas 
31112	 40	 365 
-	 00 
-	 00

Data: 
(5 
2 Causa: - 

Aviso Prévio: 0,00 

o Remufl.W R 
, Jan 0,00 1 Mai	 0,00 

Fev 0,00 1 Jun	 0,00 
Mar 0,00 : Jul	 0,00 
Abr 0,00 Ago 0,00 
130 Adiantamento -	 0,00

nun-__-H_ExLra_Verbas PaciasRescisão 	 Valor Qtd. Meses 
1 Set 0,00 

Out 0,00 
Nov 0,00 
Dez 0,00 

13° Parcela Final 	 - 0,00 

Férias Indenizadas: 0,00 
Multa FGTS: 0,00 
Banco de Horas: 0,00 
Reajuste Coletivo: 0,00 
Gratificações: 0.00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical 0,00	 Confederativa oco 

. Associativa 1 0,00	 Assistencial coo 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não 

VÍNCULO 
PIS: 180.00444.63.7	 Nome: JOAO APARECIDO DA SILVA BRASIL 

Nascimento:	 1511211972	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro CPF:	 116.295.518-05 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:	 00096854 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 - Série CTPS:	 00091 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 

E Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 01/12/2011 Tipo de Admissão 	 02- Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 4.116,39 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40 CBO:	 142115- Gerente financeiro 
< Tipo de Vinculo: 	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 
1)	 -	 -	 00

 Data. 
000	 Eeu 

2)	 -	 -	 00 2	 Causa: - 

3)	 -	 -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun. H Extra :
	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00	 Mal	 0,00 1 Set	 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00	 1 Jun 0,00 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00	 Jul	 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 0,00	 Ago 0,00 Dez 4.116,39 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento	 -	 0,00 130 Parcela Final 	 12	 343,03 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNJPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 137,21	 Confederativa 0,00 

.E Associativa 1 0,00	 Assistencial 0,00 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS -Gerador de Declaração RAIS -Versão ': 2011.3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: 	 Central de Atendimento da RAIS iLL SU?RELEOL Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 Fs.:	 9 í) f3Q76 
CNPJ/CEI: 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: 	 PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 1	 C7íD!/j 

VÍNCULO 
PIS:	 180.77328.87.9	 Nome:	 RICARDO ABREU DE MELO 

Nascimento:	 1910311968	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 114.719.328-26 
. Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00031646 
a Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00280 

Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 	 0110212011	 Tipo de Admissão	 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 
Salário Contratual:	 4.296,00	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40	 CBO:	 142105- Gerente administrativo 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas

E	 Data: . 1)	 -	 -	 00	 000 
2)	 -	 -	 00	 .2	 Causa:	 -. 

3)	 -	 -	 00	 Aviso Prévio:	 0,00 

H Extra :	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 0,00	 1 Mai	 4.296O	 1 Set_4:296OQ____________ .._.Fériasifldenizadas : 1 000 

1 Fev 4.000,00	 1 Jun	 4.296,00	 1 Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 Jul	 4.296,00	 Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.296,00	 Ago 4.296,00	 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
IX 130 Adiantamento	 06	 716,00	 130 Parcela Final	 12	 3.222,00	 Gratificações: 0,00 
o CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

. Sindical	 61 .002.267/0001-02	 143,20	 Confederativa coo 

.E 
co Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 128,88 

Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 190.00317.91.9 	 Nome:	 RONALD CAVALCANTI FREITAS 

Nascimento:	 2111011941	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 014.299.978-42 
o . Sexo:	 M	 Raça/Cor:	 2- Branca	 Carteira de Trabalho: 	 00093690 
a Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00393 

Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
E Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

Data de Admissão:	 0110212011	 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
. Salário Contratual: 	 4.296,00	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 

Horas Semanais:	 40	 CBO:	 131115 - Gerente de serviços culturais 
< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 

De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas 
E 1)	 -	 -	 00	 000	 E	 Data. 

2)	 -	 -	 00	 •_	 Causa:- - 

3)	 -	 -	 00	 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
, Jan 0,00	 Mai	 4.296,00	 1 Set	 4.296,00	 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 4.000,00	 1 Jun	 4.296,00	 Out 4.296,00	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.296,00	 Jul	 4.296,00	 Nov 4.296,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 4.296,00	 Ago 4.296,00	 Dez 4.296,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 716,00	 131 Parcela Final 	 12	 3.222,00	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02	 143,20	 Confederativa coo 

.2 
co Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 128,88 

Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 2011 
GDRAIS -Gerador de Declaração RAIS -Versão: 201111.11,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASER. 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326

ESTABLÇIMENTO CREA: Total de Vínculos:	 78 
CNPJ/CEI: 	 54.956.49510001-56 Prefixo:	 00 CEI Vinculado: 
Razão Social: 	 PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL Para uso da empresa: 

VÍNCULO 
PIS:	 190.00322.97.1 Nome:	 DILERMANDO NOGUEIRA TONI 

Nascimento:	 0711111947 Nacionalidade:	 10- Brasileiro CPF:	 197.121.893-68 
.g	 Sexo:	 M Raça/Cor:	 2 - Branca Carteira de Trabalho:	 00010186 

Deficiente:	 O - Nao deficiente Ano de Chegada:	 - Série CTPS:	 00006 
Local de Trabalho:	 - Para uso da empresa: 
Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

JÂL SUPERIOR ELTORÂ 
Fls.: 000077 
iCPADI/sJDJ 

o Data de Admissão: 2310312007	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 4.116,39	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40 	 CBO: 142105- Gerente administrativo 

<	 Tipo de Vínculo: 10- Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não o
De	 Até	 Motivo Qtde Dias Alas °	 1)	 -	 -	 00	 000 

2) -	 -	 00 
3) -	 -	 00 

Reniun.	 H Extra 1	 Remun.	 H Extra 
Jan 4.599,32 
Fev 3.832,77 
Mar 4.116,39 
Abr 4.116,39 
130 Adiantamento

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02 137,21	 Confederativa	 0,00 

.5 Associativa 1 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 	 123,49 
Associativa 2 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 190.17969.22.1	 Nome: JOANA GONDIM ROZOWYKWIAT 

Data: 
Causa: - 
Aviso Prévio: 0,00 

Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão 	 Valor Qtd. Meses 

Jun	 4.116,39 Out 4.116,39 Multa FGTS: 0,00 
Jul	 4.116,39 Nov 4.116,39 Banco de Horas: 0,00 
Ago 4.116,39 Dez 4.390,82 Reajuste Coletivo: 0,00 

06	 2.058,20 130 Parcela Final	 12	 2.058,19 Gratificações: 0,00 

Nascimento: 11/08/1981	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF: 042.204.484-97 
Sexo:	 F	 Raça/Cor: 2 - Branca	 Carteira de Trabalho: 00099952 
Deficiente: O - Nao deficiente 	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00076 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 09 - Educação superior completa. 	 --

Data de Admissão: 1010312009	 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 3.580,00	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 40	 CBO: 261125- Jornalista 
Tipo de Vínculo: 10-Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não 

o 

a, 
0 
o. 

. 
O co 
E

De Até	 Motivo	 Qtde Dias Alas 
1)	 - -	 00

D 
000	 E	 ata. 

2)	 - -	 00 .2'	 Causa:: 

3)	 - -	 00 Aviso Prévio:	 0,00 

Remun. H Extra	 Remun. H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
Jan 3.333,33 : Mal	 3.580,00 1 Set	 3.580,00 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 3.333,33 1 Jun	 3.580,00 Out 3.580,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 4.375,55 Jul	 3.580,00 Nov 3.580,00 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.580,00 Ago 3.977,78 Dez 3.818,67 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 06	 1.790,00 13° Parcela Final 	 12	 1.790,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical 62.584.23010001-00 119,33	 Confederativa 0,00 

.5 
to Associativa 1 0,00	 Assistencial 62.584.23010001-00 240,00 

Associativa 2 0,00	 Sindicalizado: Não
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1

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base: 1 2011 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.1,1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos:	 Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO 	 CREA:	 Total de Vínculos:	 78 ÍTLCRIORi-.--.1 CNPJ/CEI: 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: '	 '1 Razão Social: 	 PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: Fis.: O O o 078 
VÍNCULO 
PIS:	 190.28105.16.9	 Nome:	 LUANA MENEGUELLI BONONE

L.CPAu 
Nascimento:	 1010311982	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF:	 095.592.717-09 

o . Sexo:	 F	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 04704356 tu
, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00020 

Local de Trabalho:	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução:	 09 - Educação superior completa. 

o Data de Admissão: 	 0610812010	 Tipo de Admissão 	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual: 	 3.334,77	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40	 CBO:	 261125- Jornalista 

< Tipo de Vinculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não 
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas	 Data	 11110 

1)	 00	 000
Causa:	 11	 - Rescisção de contrato de trabalho sem justa 

3)	 -	 -	 00	 Aviso Prévio:	 000 

Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra 1	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Fev 3.105,00	 Jun	 3.334,77	 Out 666,95	 Multa FGTS: 1.58746 
Mar 3.334,77	 Jul	 3.218,05	 Nov 0,00	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 3.334,77	 Ago 3.218,05	 Dez 0,00	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento	 06	 1.667,39	 130 Parcela Final	 10	 833,69	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
. Sindical	 62.584.23010001-00	 111,16	 Confederativa 0,00 
.E 
co Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 62.584.23010001-00 200,00 

Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 

VÍNCULO 
PIS: 202.17901.18.7 	 Nome:	 SHIRLEY DA SILVA SABINO 

Nascimento:	 1110311989	 Nacionalidade: 	 10- Brasileiro	 CPF:	 370.478.138-02 
.g Sexo:	 F	 Raça/Cor:	 2 - Branca	 Carteira de Trabalho:	 00081796 

, Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada:	 -	 Série CTPS:	 00305 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 

E Instrução:	 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão:	 0110812008	 Tipo de Admissão	 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 
Salário Contratual:	 1.702,19	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais:	 40	 CBO:	 411005 - Auxiliar de escritório, em geral 

< Tipo de Vínculo:	 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará:	 Não o
De	 Até	 Motivo	 Qtde Dias Afas Data. 

E 1)	 -	 -	 00	 000	 E 

2)	 -	 -	 00	 .	 Causa:	 - 

3)	 -	 -	 00	 Aviso Prévio:	 0,00 

o Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra	 Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 
3. Jan 1.639,33	 Mai	 1.702,19	 1 Set	 1.702,19	 Férias Indenizadas: 000 

Fev 1.584,91	 1 Jun	 1.882,55	 20	 Out 1.893,69	 20	 Multa FGTS: 0,00 
Mar 1.993,85	 Jul	 1.702,19	 Nov 1.702,19	 Banco de Horas: 0,00 

E Abr 1.702,19	 Ago 1.702,19	 Dez 2.146,50	 34	 Reajuste Coletivo: 0,00 
130 Adiantamento 	 06	 851,10	 13° Parcela Final 	 12	 909,32	 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
Sindical	 61.002.26710001-02	 56,74	 Confederativa oco 

.E Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02 51,07 
Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 2011.3.IJ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação : Código PIS/PASEP 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326 

ESTABELECIMENTO	 CREA:	 Total de Vínculos: 	 78 
CNPJ/CEI:	 54.956.49510001-56	 Prefixo:	 00	 CEI Vinculado: 
Razão Social: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL	 Para uso da empresa: 	 F1S, 000079 
VÍNCULO	 4DIISj 
PIS: 206.25714.76.2	 Nome: ANDRE PEREIRA REINERT TOKARSKI 

Nascimento: 1311211983	 Nacionalidade:	 10- Brasileiro	 CPF: 992.762.671-15 
.g Sexo:	 M	 Raça/Cor: 2 - Branca 	 Carteira de Trabalho: 00032676 

Deficiente: O - Nao deficiente	 Ano de Chegada: -	 Série CTPS:	 00381 
Local de Trabalho: 	 -	 Para uso da empresa: 
Instrução: 08 - Educação superior incompleta. 	 - 

g Data de Admissão: 01/0912010 	 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 
Salário Contratual: 	 2.427,12	 Tipo Salário:	 1 - Mensal 
Horas Semanais: 44 	 CBO: 411005- Auxiliar de escritório, em geral 

<	 Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela 	 Alvará: Não o
De	 Até	 Motivo Qtde Dias Afas 

1) -	 -	 00	 000 
2) -	 -	 00 
3)-	 -	 00 

H Extra 1	 o,	 1-1 lvtr	 1o
3,

- 
Jan 2.259,89 1 Mal	 2.427,12 
Fev 2.259,89 Jun	 2.427,12 
Mar 2.427,12 Jul	 2.427,12 
Abr 2.427,12 1 Ago 2.427,12 
130 Adiantamento 	 06 1.213,56

É	 Data: 
M 

.	 Causa: - 
Aviso Prévio: 0,00 

Remun.	 H Extra Verbas Pagas na Rescisão	 Valor Qtd. Meses 
1 sei	 Z47,12 F-érÍas-lndenjzada 

Out 2.427,12 Multa FGTS: 
Nov 2.427,12 Banco de Horas: 
Dez 2.588,93 Reajuste Coletivo: 

130 Parcela Final 	 12	 1.213,56 Gratificações:

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 	 Valor Total	 CNPJ da Entidade Sindical	 Valor Total 
.	 Sindica!	 61.002.26710001-02	 80,90	 Confederativa	 0,00 
.E	 Associativa 1	 0,00	 Assistencial	 61.002.26710001-02	 72,81 co Associativa 2	 0,00	 Sindicalizado:	 Não 
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CONTRATO DE LOCAÇÃO SUPERIOR 

:IR: 000081 
LOCADOR: GRUPO DE ASSESSORIA LTDA 	 CPA DI 
LOC ATÁRIO: PARTIDO COMUNISTA 00 BRASIL 

IMÕVEL • SCN QUADRA 01 BLOCO C SALAS 200912010 e GARAGENS - EDIFÍCIO TRADE CENTER - ASA NORTE - BRASÍLIAJDF 
VIGÊNCIA . 11/0412011 a 1010412012 

VALOR: R$ 9.500,00 (Nove mil e quinhentos Reais) mensal. 

Pelo presente Instrumento Particular de Locação, GRUPO DE ASSESSORIA LTDA, CNPJ 00.543.397í000168, denominado a seguir s i mplesmente LOCADOR representado neste ato pelo seu Sócio-proprietário LUIZ CARLOS GARCIA COELHO brasileiro casado, administrador de empresas portador da cédula . de identidade 44,774 SSP/DF e do CPF 002.05915191 e PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL CNPJ 54.956.495/000156 estabelecido a Alameda Sarutaiá 185, Jardim 
Pauhsta, CEP 01403-010 - São Paulo -SP, neste ato representado pelos seus 
da cédula de identidade 5897086 SSPISP e do CPF 649. 942.448 .04, residente e domiciliado a Rua João Guerra, 116- São Paulo - SP e Waiter Natalino Sorrentino 
basileui-o casado, Secretário de organização, portador da cédula de identidade 5705635-3 SSP SP e do CPF 982.898.88872 residente e domiciliado a Rua Manoel Gonçalves Foz, 07 - São Paulo - SP. denominado mais adiante simplesmente LOCATÁRIO, 

tem entre si justo e contratado por este e na melhor forma de direito, a 
presente locação mediante as cláusulas e condições abaixo discriminadas e deposições legais pertinentes, que vo l untariamente aceitam e outorgam: 
1-Do IMÓVEL: 

O objeto do presente contrato é o imóvel comercial localizado à SCN Quadra 01 Bloco C Salas 200912010 e Garagens Edifício Trade Center - Asa Norte - Brasília/DF. constitu ido pelo PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL desta Capital, Constituído de que o LOC
ATÁRIO Confessa receber no estado de conservação e limpeza discriminado no •	 Termo de Vistoria em anexo, que fica fazendo parte integrante deste contrato, ob rigando-se assim a conservá-lo e restitui-l0 ao término do presente contrato, inclusive no tocante aos aparelhos em geral, que se substituídos, deverão ser por outro similar em marca, modelo e qualidade 

11 - DO PRAZO 

a) O presente contrato entrará em vigor no dia 11/04/2011 e terminará no dia 1010412012, independentemente de qualquer aviso OU interpelação judicial ou 
posição do LOCADOR o 

m 

extiajudicial não se havendo como presumida a falta de O fato de. findo o prazo estipulado, continuar o LOCATÁRIO na posse do imóvel, por 	 . qualquer otivo. 

b)
Caso não haja acordo na renovação do aluguel, a retenção do imóvel além do prazo especificado no item acima, i mportará no pagamento dos aluguéis reajustados e na 

k A.,,



indenização das perdas pecuniárias causadas ao LOCADOR, ficando tal indenização 
pré-fixada em um Incremento de 50% (cinqüenta por cento) no valor do aluguel mensal 
reajustado, sem que isso importe em prorrogação do contrato. 

Iii - DO ALUGUEL E ENCARGOS DA LOCAÇÃO 

a) O valor mensal do aluguel é de R$ 9500,00 (Nove mil e quinhentos Reais), que o 
LOCATÁRIO deverá pagar no escritório do LOCADOR, ou efetuar depósito na conta 
corrente 10.652-6, Agência 3129-1, Banco do Brasil, em nome do Grupo de 
Assessoria Ltda, no dia 10 de cada mês, 

- Parágrafo Segundo: Após o vencimento será acrescido de 2% (dois por cento) a 
titulo de multa, mais juros compensatórios de 1% (um por cento) ao mês, ressalvando-
se ao LOCADOR o direito de intentar as competentes ações, visando à retomada do 
móvel, quer por falta de pagamento, quer por infração contratual. 

b) Fica estabelecido que o aluguel pactuado será reajustado anualmente com base na 
variação nominal do IGPM (indice Geral de Preços de Mercado) ou pelo índice que, 
por disposição legal vier a substitui-lo e que reflita a variação dos preços ocorridos no 
período do reajuste. 

- Parágrafo Primeiro: Se em virtude de lei subseqüente, vier a ser admitida a correção 
do valor do aluguel em periodicidade inferior à prevista na legislação vigente, 

que a correção do aluguel e 
o seu indexador, caso haja renovação, passará AUTO ÏÃiiiÃMEN1rfeita-ryc 
menor prazo que for permitido pela Lei posterior. 

c) Além do aluguel mensal, compete ao LOCATÁRIO o pagamento cio seguro contra 
incêndio e das despesas ordinárias de luz, IPTU/TLP, Condomínio, bem como todos e 
quaisquer tributos que incidam sobre o imóvel objeto deste contrato. 

- Parágrafo Uníco: Os impostos que incidam ou venham a incidir sobre o imóvel, serão 
pagos pelo LOCATÁRIO aos agentes cobradores e/ou órgãos responsáveis pela 
cobrança, devendo os comprovantes de tais pagamentos serem exibidos ao 
LOCATARIO mensalmente. 

d) O LOCATÁRIO obriga-se a entregar ao LOCADOR ou a quem suas vezes se fizer, 
todos os avisos e intimações relativos ao imóvel e que nele receber, em tempo hábil, 
para que o LOCADOR) possa promover o seu pagamento ou defesa de seus direitos e 

.	 interesses, sob pena de responder pelos danos e prejuízos porventura decorrentes da 
eventual omissão. 

IV - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO IMÓVEL: 

O LOCATÁRIO declara que visitou e examinou previarnente o imóvel locado, 
encontrando-o conforme o Termo de Vistoria assinado pelas partes, que será parte 
integrante do presente contrato, no qual se faz expressa referência a eventuais 
defeitos existentes, aceitando-os, obrigando-se, a partir daí, a zelar pelo que nele 
contiver. 

- Parágrafo Único: É assegurado ao LOCADOR o direito de vistoriar o imóvel sempre 
que julgar conveniente, desde que atento ao disposto no inciso IX do Artigo 23 da Lei 
8.245/91.

.
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V - DO USO DO IMÓVEL 

a O móveÍ destina-se exclusivamente ao USO COMERCIAL, sendo vedado dar-lhe outra destinação, sublocá-lo, cedê-lo OU emprestá-lo no todo ou em parte, seja a que titUlO for. Se, entretanto o LOCATÁRIO notificar O LOCADOR da ocorrência de urna 
das hipóteses previstas nesta cláusula, fica desde já ciente de que o seu

 silencia ou inércia não traduzirá em consentimento tácito,	
eventual

 

b) Deverão ser obedecidas pelo LOCATÁRIO todas as normas e regulamentos 
contidos na convenção de condomínio do edifício, bem como todas as posturas e normas do GDF. 

c)
O imóvel não poderá ser utilizado para fins diversos do mencionado na letra "A" 

desta cláusula, nem poderá o seu uso, sob pena de despejo, comprometer a 
moralidade, os bons costumes ou sossego da vizinhança. 

d) Cumpre ao LOCATÁRIO fazer imediata comunicação ao LOCADOR sempre que 
ocorrer qualquer avaria na estrutura ou nas instalações do imóvel, onde não poderão 
ser depositados artigos inflamáveis, explosivos ou de fácil deterioração 

. e) Responderá O LOCATÁRIO pelo incêndio lavrado no imóvel se não provar caso 
fortuito ou força maior, vicio de construção, de fogo originado em outro prédio, ou 
outro fato que não lhe diga respeito. 

VI— DAS REPARAÇÕES E BENFEITORIAS 

O LOCATÁRIO não poderá fazer, sem prévio e escrito consentimento do LOCADOR 
qualquer obra no imóvel locado ainda que se trate de benfeitorias úteis ou 
necessárias, e as que fizer, autorizadas a ele se i ncorporarão, não podendo o LOCATÁRIO retirá-las ou demoli-Ias sem o assentimento do LOCADOR. 

- Parágrafo único: Nos termos dos Artigos 35 e 36 da Lei 8.245191 o LOCATÁRIO não 
lerá direito a indenização por qualquer benfeitoria (úteis, necessárias ou voluptuárias) 
efetuadas no 'móvel, renunciar-ido, desde já, e xpressamente, em caráter irrevogável e irretratável, a qualquer indenização ou retenção, 

VII DA INFRA ÇÃ O CONTRA TUAL 

A infração de qualquer cláusula do presente contrato, inclusive as referentes ao uso e 
manutenção prazo contratual e restituição do imóvel locado, sujeitará o infrator a 
muita de valor igual a 5 (cinco) aluguéis mensais, vigentes na data da infração, 
tacutado ainda, à parte inocente, Considerar resolvido o presente contrato sem 
qualquer aviso ou interpelação, judicial ou extrajudicial ensejando o despejo por 
infração contratual no do LOCATARIO,sem prejuízo do Complemento em razão de 
prejuízos suplementares que não puderem ser suportados pela multa ora pactuada 
(Código Civil, parágrafo único do Artigo 416). 

VIII - DA RESCISÃO 

a) O presente contrato poderá ser rescindido em qualquer tempo, desde que haja 
anuência das partes.

SUPERiOR EM"0f. 
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h) Alèm dos casos previstos em lei, será motivo para propositura da ação de despejo, 
o descumprimento de qualquer obrigação ou cláusula contratual, 

c) A ocorrência de qualquer sinistro que afete a segurança ou a integridade do imóvel, 
bem corno a hipótese eventual de sua desapropriação acarretarão também a imediata 
rescisão deste contrato. 

IX - DA GARANTIA- FIANÇA (CLÁUSULA ESPECIAL) 

A fiança do Contrato de Locação do Imóvel do período de 11/04/2011 a 1010412012 
será através da garantia do Brasilcap Capitalização S.A., para fins de garantia locatícia 
em favor do LOCADOR no valor de R$ 30000,00 (Trinta Mil Reais)), referente a 03 
(três) aluguéis, junto ao Banco do Brasil, Agência 3324-3, Conta Corrente 4132-7, com 
a finalidade específica de fiança do Contrato de Locação do Imóvel. 

X - DA VIGÊNCIA DO CONTRATO EM CASO DE ALIENAÇÃO DO IMÓVEL 

Se durante a locação, o imóvel objeto do presente contrato for alienado a terceiros, 
fica desde logo ajustado que o adquirente obrigar-se-á a respeitar este contrato em 
todos os seus termos e condições, obrigando-se o LOCADOR a fazer inserir tal 
exigência no instrumento celebrado com o adquirente, sob pena de infração contratual. 
Fica, eis 
competente, obrigando-se o LOCADOR a fornecer e assinar quaisquer documentos, 
bem como eventuais alterações do presente instrumento que façam necessários à 
obtenção do competente registro. 

XI - DO DIREITO DE PREFERÊNCIA 

No caso de venda, promessa de venda, cessão ou promessa de cessão de direitos ou 
dação em pagamento, o LOCATÁRIO terá preferência para adquirir o imóvel locado, 
em igualdade de condições com terceiros, devendo o LOCADOR dar-lhe 
conhecimento do negócio mediante notificação judicial, extrajudicial ou outro meio de 
ciência inequívoca, conforme dispõe a Lei 8.245/91. 

- Parágrafo Primeiro: A comunicação deverá conter todas as condições do negócio, 
em especia(, o preço, a forma de pagamento, a existência de ônus reais, bem como o 
local e horário em que pode ser examinada a documentação pertinente. 

- Parágrafo Segundo: Não querendo exercer o seu direito de preferência, o 
LOCATÁRIO permitirá que os interessados visitem o imóvel, em dia e hora 
previamente indicados por este. 

XII 04 RESTITUIÇÃO DO IMÓVEL 

a) O termo final do presente contrato dar-se-á com a assinatura pelo LOCADOR de 
uni Termo de Recebimento do imóvel, o qual deverá ser entregue ao LOCATÁRIO 
após a definitiva liberação do mesmo, verificando previamente seu estado geral com 
vistas ao cumprimento das cláusulas contratuais. 

b) Caso o imóvel não seja entregue conforme a especificação 1, poderá o LOCADOR 
ou seu preposto, independentemente de vistoria judicial, executar os serviços de

1.
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reparação que •se fizerem necessárias, mediante a tomada de 03 (três) firmas 
especializadas, ficando desde já ajustado que o não ressarcimento por parte do 
LOCATÁRIO e seus fiadores das despesas efetuadas e do pagamento do aluguel no 
temo3 necessário a reposição nos termos idênticos ao Termo de Vistoria autorizara a 	 f	 su,roti T 
sua respectiva cobrança, servindo de titulo hábil o recibo passado pelo executante dos 
referidos serviços.	 O O O O 85 

c)Nos casos em que houver caução em dinheiro, as despesas acima referidas serão	 [cJi/sJo 
reduzidas da mesma, devolvendo-se o saldo credor, se houver, caso haja saldo 
devedor, este será cobrado na mesma forma estipulada na letra "b" supra 

Xlii— DISPOSIÇÕES GERAIS 

a)Este contrato obriga as partes, seus herdeiros, sucessores e continuará vigorando 
em todos os seus termos e cláusulas. 

b)As partes elegem o foro da situação do imóvel, por mais privilegiado que outro seja, 
para dirimir quaisquer dúvidas oriundas deste instrumento. 

E por estarem assim justos e contratados, do pleno acordo com todas as cláusulas e 

•	
condições estipuladas, assim este instrumento particular em duas vias de igual teor e 
forma, para que produzam os mesmos efeitos legais.

Brasília, 17 de março de 2011. 

t.
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LOCøOR: GRUPO DE ASSESSORIA LTDA 

LUIZ CARLOS GARCIA COELHO 

1 j) 424 
LOC4'ARIO: PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL 

EUSTÁQUIO VITAL NOLASCO 

.	 .. 

LOCATÁRiO: PARTIDO COMJNISTA DO BRASIL 
WALTERA'rAuNo SORRENTINO 

TESTEMUNHAS:

	

-	 \ 
Nome:	 Nome:

I1FICI ÜE OJ E	 iSILIAl 
DISTRITO FEDERAL	 1


CRS 50541.C 11-3AS 11213 8RASILIf 1 

RECONHECO e 
firma(s) d 
(7OvXrSzl)- UIZ. ARLOS GARCIA CQELHO..,i 

Em teste	 o	 da verdade.	 1 
8rasiiia,	 Abril d 2011	 1 

JOSE ED .Eü

LUIZ OTAVIO LIRA AARAL 
SANDRO CIODIO E OLIVEIRA 


JOA0RI8LTRO	 SILVA 
RODERIO SALDA A 

CARLOS AUGUSTO DOS 9ANIDS SIQUEIRA 
M 1 ARCO ANTONIO BARRETO DE A. 8. .1UNOR 

I#A VOS Hora da Imressao 1409:I6
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Tribunal Superior Eleitoral	 -'.- •" 
SECRETARIA JUDICIÁRIA 

PRESTAÇÃO DE CONTAS N° 252-77.2012.6.00.0000 

TERMO DE ENCERRAMENTO 

Aos oito dias do mês de maio do ano de dois mil e doze, procedi ao 

encerramento do ANEXO 3, à fl. . 

Eu,4-^(, da Coordenadoria de Registros Partidários, Autuação 

e Distribuição - CPADI, lavrei o presente termo. 

.
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