TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
CONTRATO TSE N.2 11/2020

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL E A EMPRESA ILHA SERVICE
SERVICOS DE INFORMATICA LTDA.

0 TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, sediado no Setor de Administragdo Federal Sul, Quadra 7, lotes 1 e 2,
Brasilia/DF, CNP] n¢ 00.509.018/0001-13, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado
pelo DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA, Senhor ANDERSON VIDAL CORREA, portador da Carteira de Identidade
n? 1.015.873 SSP/DF, CPF n¢ 400.732.891-91, e, de outro lado, a empresa ILHA SERVICE SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA, com sede na Rua Sete de Setembro, 16, Kobrasol, CEP: 88102-030, na cidade de Sdo
José/SC, CNPJ n® 85.240.869/0001-66, daqui por diante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu
REPRESENTANTE LEGAL, Senhor BRUNO DE BRIDA, portador da Carteira de Identidade n® 5532094 SSP/SC, CPF n®
062.122.469-39, tém justo e acordado celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, sob a regéncia
da Lei n® 8.666/93, de acordo com o Procedimento Administrativo TSE/SEI n° 2020.00.000001603-3, mediante as
seguintes cldusulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

0 presente contrato tem por objeto a contratagdo de servicos especializados na &rea de tecnologia da
informagio para atividades de atendimento e suporte técnico a usudrios de solugdes de TI e para atividades de
Monitoramento, Controle e Execu¢do de Rotinas e Procedimentos Operacionais em Ambiente de TI, mediante adogao
de metodologia de préticas 4geis, pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, de acordo com as
especificagdes, exigéncias, quantidades e prazos constantes do Projeto Bdisico e seus anexos, e proposta
da CONTRATADA, que passam a fazer parte deste instrumento, independentemente de transcrigdo, no que nao
conflitar com as disposigdes do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAO

A execugdo do objeto do presente contrato, sob o regime de empreitada por preco unitario, sera realizada
com a prestagdo dos servigos descritos em sua Clausula Primeira, por meio do estabelecimento da CONTRATADA,
CNPJ n° 85.240.869/0001-66, segundo as condigdes estabelecidas no Projeto Basico, em seus anexos e na proposta

da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE:

1. Designara servidor ou comissdo de servidores com o objetivo de executar a geréncia e a fiscalizagao do
contrato, respectivamente, de acordo com as competéncias previstas na Instrugdo Normativa TSE n? 14/2017,
combinadas com as disposigdes previstas no Guia Pratico de Fiscalizagdo dos Contratos Administrativos da Justiga
Eleitoral, que estabelecem, entre outras regras, procedimentos para recebimento provisério e definitivo do objeto
contratado, respeitando a segregacdo das atividades de recebimento de servicos, emissio de
atesto e acompanhamento de contratos administrativos no ambito do Tribunal Superior Eleitoral.

1.1. O CONTRATANTE ser4 responsavel pela gestdo e pela fiscalizacdo do contrato, além da atestagdo da
aderéncia dos servicos aos padrdes de qualidade exigidos dos produtos e servigos entregues.

2. Acompanhard, fiscalizara e atestard a execugdo contratual, bem como indicar4 as ocorréncias verificadas.

3. Realizard reunido inaugural antes do inicio efetivo da prestagdo de servico entre a fiscalizagdo e a
CONTRATADA.
4. Prestard as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
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5. Permitira que os funcionarios da CONTRATADA, desde que devidamente identificados, tenham acesso aos
locais de execugdo dos servigos.

6. Providenciara a confecgio de crachds para todos os profissionais alocados nos Postos de Trabalho,
conforme padrio estabelecido pela Secretaria de Seguranga e Transporte do CONTRATANTE.

7. Providenciard o depésito na conta dep6sito vinculada - bloqueada para movimentagdo - dos valores
correspondentes as rubricas de encargos trabalhistas e nos percentuais previstos pela contratada na sua planilha de
encargos, conforme determinam as Resolugoes CNJ n® 169/2013, n° 183/2013 e n® 248/2018.

8. Efetuars, mensalmente, o recebimento provisério e definitivo dos servicos, apds a verificagdo de
conformidade do objeto executado, conforme Listas de Verificagio - Anexo I-1lI do Projeto Bésico.

9. Efetuard o pagamento 3 CONTRATADA segundo as condi¢Bes estabelecidas na Cldusula Sexta deste
contrato.

10. Liberara os valores depositados na conta depésito vinculada no prazo e condigdes estabelecidas nas
Resolugdes CNJ n2 169/2013, n® 183/2013 e n® 248/2018.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

1. Iniciar a prestagdo dos servigos a partir de 3/3/2020, ap6s a publicagdo do extrato do contrato na
Imprensa Oficial, em conformidade com as condigdes e exigéncias estabelecidas no Projeto Basico.

1.1. A prestagio de servigo ocorrerd no TSE, localizado no Setor de Administracio Federal Sul - SAFS, Quadra
7, Lotes 1 e 2, Brasilia - DF.

1.2. A CONTRATADA dever4 alocar os profissionais, conforme quantidades definidas no item 3.1.1 do
Capitulo 3 do Projeto Basico, nos postos de trabalho estabelecidos para o perfodo continuo e permanente (periodo
eleitoral e ndo eleitoral).

1.3. No periodo relevante para o calendario eleitoral, a critério do CONTRATANTE, ser4 alocado o Posto de
Trabalho indicado no item 3.1.2 do Capitulo 3 do Projeto Basico.

1.4. A vigéncia do periodo relevante para o calendirio eleitoral que exigird acréscimo de quantitativo de
profissionais, conforme contido no item 3.1.2, sera definida pela Corte e comunicada 8 CONTRATADA.

1.5. Os profissionais alocados nos Postos de Trabalho deverio obedecer as jornadas de trabalho definidas no
item 3.5 do Projeto Basico.

2. Executar, com observagio dos prazos e exigéncias, todas as obrigagdes constantes do Projeto Basico.
3. Acatar as recomendacdes efetuadas pelo fiscal do contrato.

4. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas de execugdo do objeto
ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua execugdo e prestar o0s esclarecimentos que forem solicitados

pelos fiscais.

5. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da execugio dos servigos, objeto deste contrato, bem como
pelos encargos fiscais, trabalhistas e comerciais da contratagio, pois a inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo aos
encargos suportados néo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem podera onerar o
objeto do contrato.

6. Manter seus empregados constantemente atualizados quanto as melhores préaticas, formas e técnicas de
prestar os servigos previstos no Termo de Referéncia - Anexo I do Projeto Basico, assim como acerca das inovagdes
na drea de atuagdo, sem que isso implique acréscimo no valor contratual.

7. Atender s solicitagdes do fiscal do contrato sempre que for verificada a desatualizagdo dos profissionais
alocados na prestagio dos servicos com as novas tecnologias ou metodologias de trabalho, observado o prazo fixado
pelo fiscal do contrato. Apé6s o prazo determinado pelo fiscal, os profissionais alocados no Posto de Trabalho deverao
demonstrar dominio das novas tecnologias ou metodologias de trabalho, seja pela realizagao de capacitagdo dos
atuais empregados, seja pela substituigdo de profissionais alocados nos Postos de Trabalho por outros ji capacitados.

8. Manter a equipe capacitada e habilitada a operar os sistemas utilizados pelo CONTRATANTE.

9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, bem como pelos seus empregados, prepostos e/ou contratados, na execugdo do objeto deste contrato,
observados os requisitos estabelecidos no Projeto Basico.

10. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes judiciais ou demandas administrativas que
/g/lhe venham a ser atribuidas em decorréncia da execugdo do objeto do Projeto Basico.



11. Preservar o CONTRATANTE, no caso de agfio trabalhista envolvendo os servigos prestados, devendo,
ainda, manter o CONTRATANTE a salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representagdes de qualquer
natureza e, nio o conseguindo, se houver condenagio, reembolsar o CONTRATANTE das importancias que este tenha
sido obrigado a pagar, reconhecendo que o CONTRATANTE poderé descontar o valor correspondente aos prejuizos,
no primeiro pagamento subsequente 4 ocorréncia, ou ajuizada a divida, se for o caso, sem prejuizo das demais
sangdes legais, respeitada a defesa prévia.

12. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto
de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, dos quais tome conhecimento, em razio da execugdo do objeto deste
contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

13. Manter, durante a execugio deste contrato resultante deste contrato, as condi¢des de habilitacao exigidas
nalicitacie quanto a Regularidade Fiscal.

14. Corrigir, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagio pelo CONTRATANTE, as irregularidades
verificadas nas condi¢des que ensejaram a habilitagio da CONTRATADA quanto 2 regularidade fiscal, sob pena de
aplicagdo das penalidades cabiveis, sem prejuizo da rescisdo do contrato a critério da Administragdo.

15. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel 4 execu¢do dos servigos contratados, especialmente os
referentes 3 seguranga, a medicina do trabalho e a legislagdo trabalhista.

16. Apresentar ao CONTRATANTE, antes do efetivo inicio da execugdo dos servigos e durante a execugdo do
contrato, toda a legislagio federal e distrital atualizada que regulamente as atividades contratadas.

17. Apresentar, no transcorrer da execugdo do contrato, qualquer alteragdo na legislagdo que afete a
execucdo dos servigos contratados.

18. Apresentar, tio logo esteja protocolado e/ou homologado no 6rgao competente, o acordo coletivo e/ou
convengio coletiva da categoria, os quais sdo necessdrios para analise de eventual pedido pela CONTRATADA de
repactuagio dos pregos contratados pela Contratada.

19. Manter, sob a administragio do Banco do Brasil S.A, conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentagio, que deverd ser aberta no prazo méaximo de 20 (vinte) dias corridos, contados da notificagdo, para
depébsitos mensais correspondentes aos encargos trabalhistas e previdencidrios, conforme os procedimentos
indicados nas normas aplicdveis, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

20. Entregar, no Banco do Brasil, os documentos a seguir relacionados, os quais serdo necessarios para
promover a abertura da conta-depdsito vinculada - Bloqueada para Movimentagao:

a) Atos constitutivos em vigor e alteragdes posteriores;

b) Cépia do comprovante de inscrigdo no CNPJ;

¢) Cépia dos documentos de identificagdo (RG e CPF) dos s6cios ou proprietarios da empresa, inclusive de
representantes, assistentes ou procuradores;

d) Cépia do comprovante de enderego (residencial e comercial) dos s6cios ou proprietarios da empresa,
inclusive de representantes, assistentes ou procuradores;

e) Copia do comprovante de enderego da empresa;

f) Comprovante de faturamento;

g) Assinatura da Proposta/ Contrato de abertura de Conta-dep6sito PJ (feita na agéncia);

h) Assinatura de cartio de autégrafos (feita na agéncia);

i) Assinatura da autorizagdo de movimentagdo de conta do Anexo V do Termo de Cooperagdo Técnica
n® 2/2019 (feita na agéncia).

21. Reconhecer que os procedimentos relativos ao destaque, ao depdsito e aos rendimentos, relativos a
conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo -, conforme Resolugdes CNJ n® 169/2013, n° 183/2013 e
n? 248/2018, sdo os seguintes:

a) Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas serdo destacados do valor mensal do
contrato, tendo como base os valores dos salarios, e depositados em conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentagio -, aberta em nome da contratada, unicamente para essa finalidade, e com movimentagdo somente por
ordem do CONTRATANTE;

b) As rubricas de encargos trabalhistas, para fins de retenco, s3o as relativas a férias, 1/3 constitucional, 13¢
salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias,
1/3 constitucional e 132 salario referente a todo profissional que executar servigos em pelo menos 15 dias no més;

¢) Os percentuais das rubricas serdo aqueles previstos pela contratada na Planilha de Custos e Formagdo de
Precos com o detalhamento dos encargos sociais e previdenciarios;

d) Os valores das provisdes de encargos trabalhistas depositados na conta-depésito vinculada - bloqueada
para movimentagdo -, deixardo de compor o valor de cada um dos pagamentos mensais feitos 8 CONTRATADA;



€) Os saldos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagéo - serao remunerados diariamente
pelo indice da poupanga, conforme regulamentagdo do Banco Central do Brasil, sendo que, atualmente, a abertura e a
manutengio da conta-depdsito vinculada sao isentas de tarifas.

f) O banco poderd promover desconto(s) diretamente na conta deposito vinculada - bloqueada para
movimentagdo - de tarifas referentes a abertura e manutengio da referida conta-depésito, sendo que nestes casos
esses valores deverdo ser suportados pela taxa de administragdo e serdo retidos do pagamento mensal devido a
CONTRATADA e depositados na conta-depésito vinculada.

22. Informar 2 respectiva seguradora ou ao fiador sobre qualquer alteragdo contratual que implique sua
cobertura pela garantia contratual apresentada, sob pena de aplica¢do de penalidade prevista neste contrato.

23. Comprovar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar do inicio da vigéncia do contrato, possuir
sede, filial e/ou instalagdes no Distrito Federal, para os contatos do CONTRATANTE com a CONTRATADA e para

solugdes de pendéncias do contrato.

24. Efetuar, até o 152 (décimo quinto) dia ttil do més subsequente, por intermédio de GRU, o ressarcimento
das ligagdes telefonicas externas realizadas dos ramais eventualmente disponibilizados ao preposto da CONTRATADA.

25. Recompor, reconstituir ou consertar todo e qualquer elemento de instalagdo ou equipamento que venha a
avariar no decorrer da execucio dos servios no prazo de até 5 (cinco) dias corridos, contados da notificagdo do
fiscal do contrato, cujo prazo podera ser alterado, a critério da Administragio, mediante aprovagio de justificativa a
ser apresentada pela CONTRATADA dentro desse tempo determinado.

26. Executar os servicos constantes do objeto deste contrato por intermédio dos profissionais alocados nos
postos de trabalho, conforme as atribui¢des definidas para cada profissional, descritas no Capitulo 4 do Projeto
Basico.

27. Adotar providéncias para que OS funcionarios alocados nos Postos de Trabalho observem os
regulamentos de seguranga e disciplina durante o periodo de permanéncia nas dependéncias do CONTRATANTE.

28. Assumir as despesas decorrentes da execugao dos servicos objeto deste contrato e previstas na
legislago, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais, e comerciais, tais como:

a) salarios;

b) taxas, impostos e contribuigges;
c) indenizagdes;

d) vales-alimentagdo;

e) vales-transportes;

f) horas extraordinarias;

g) adicionais noturnos;

h) seguros de acidentes; e

i) anuénio, triénio ou outros direitos que porventura sejam exigidos por lei, Convengdo Coletiva de Trabalho
ou que venham a ser criados.

29. Efetuar o pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos profissionais alocados nos Postos
de Trabalho, independentemente de qualquer pagamento que venha a ser efetuado pelo CONTRATANTE 2
CONTRATADA.

30. Manter controle de frequéncia de seus empregados nos Postos de Trabalho de forma manual para
controle de frequéncia, podendo optar pela instalagao de equipamentos suficientes para o registro diario dos
profissionais e de acesso as dependéncias, atendidas as normas trabalhistas aplicaveis, inclusive acordos e
convengdes coletivas sobre o assunto, se houver, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados.

31. Verificar a frequéncia diria dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho, especialmente em relagao
as informacdes de horérios de inicio, intervalos e término da jornada de trabalho, além do cumprimento do Descanso
Semanal Remunerado, sendo vedado 3 CONTRATADA deixar que os profissionais alocados nos Postos de Trabalho
exercam as atividades laborais sem o registro di4rio da assiduidade ou de forma irregular, uma vez que a instalagdo
do sistema nio exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle dos profissionais
alocados nos postos de trabalho.

32. Reconhecer que o0 CONTRATANTE adota paralelamente meios eletrdnicos préprios para acompanhar o
horério de funcionamento dos Postos de Trabalho, bem como o inicio da prestagio do servigo pelo profissional
alocado nos Postos de Trabalho, observando o que dispde o normativo interno do CONTRATANTE.

33. Utilizar, caso queira, o controle eletrénico do CONTRATANTE para o acompanhamento do funcionamento
dos Postos de Trabalho e o controle de frequéncia dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho, devendo
utilizar paralelamente outro método de controle de frequéncia dos seus empregados, caso 0 controle eletrénico do

_CONTRATANTE nio atenda 3s normas trabalhistas (v.g, Portaria MTE n® 373/2011, convengio coletiva de trabalho

a categoria).



34. Controlar os profissionais alocados nos Postos de Trabalho que eventualmente venham a executar
atividade apés as 22 horas, os quais deverdo ser remunerados com acréscimo do adicional noturno, desde que
previamente autorizado.

35. Acatar as mudangas de horarios dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho, cujos hordrios estdo
sujeitos a alteragdes, conforme as necessidades de servico do CONTRATANTE, desde que ndo seja ultrapassada a
quantidade de horas semanais ou mensais da jornada de trabalho dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho.

36. Manter os empregados, quando em horario de trabalho, nas dependéncias do CONTRATANTE, nos
respectivos Postos de Trabalho, de forma condizente com o servico a executar e identificados mediante uso
permanente de crachés, a serem confeccionados pelo CONTRATANTE.

37. Devolver ao fiscal do contrato, no fim da vigéncia do ajuste ou quando ocorrer devolugdo de profissionais
alocados nos Postos de Trabalho, os crachas utilizados pelos funciondrios, inclusive o craché eventualmente utilizado

pelo preposto.

38. Assumir os custos com a confecgdo dos crachas, devendo efetuar o recolhimento do valor das despesas a
Conta Unica do Tesouro Nacional, observadas as instrugdes estabelecidas pela Secretaria de Administragdo do
CONTRATANTE, devendo promover o recolhimento do valor no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a partir da defini¢do
do montante pela Secretaria de Administragao.

39, Pagar, incondicionalmente, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, mediante depdsito
bancario na conta do trabalhador, os salérios dos empregados utilizados nos servigos contratados.

40. Efetuar o pagamento de todos os direitos trabalhistas ap6s o encerramento da vigéncia do contrato, na
forma da legislagdo vigente e na proporgao a que fizer jus o empregado.

41. Responsabilizar-se pela entrega (pagamento) de vale-transporte e vale-alimentagdo aos profissionais
alocados nos Postos de Trabalho, observada rigorosamente a legislagdo trabalhista, sendo que ambos os beneficios
devem ser entregues até o ltimo dia do més anterior ao més de referéncia, devendo ser computado para fins de
faturamento pelo CONTRATANTE somente a quantidade de vale-transporte e vale-alimentagdo pelos dias
efetivamente trabalhados por profissional alocado na prestagdo dos servigos.

42, Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados até as dependéncias do CONTRATANTE, e vice-versa,
por meios proprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos.

43, Alocar profissional para cobertura no periodo de férias do profissional que esteja alocado na prestagao
dos servigos, cuja cobertura dependera de interesse e prévia manifestagdo do fiscal do contrato, sendo que ndo
havera faturamento pela Contratada quando nao houver substituto para o profissional em gozo de férias.

44, Entregar a fiscalizagdo administrativa do contrato, no prazo de 10 (dez) dias dteis do més subsequente, 0s
comprovantes referentes ao recolhimento das Contribuigdes Sociais Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Previdéncia Social (FGTS), correspondentes ao més da dltima competéncia vencido e compativeis com o efetivo
declarado, na forma da Lei n 8.212, de 24 de julho de 1991, e da nota fiscal/fatura atestada pelo fiscal designado,
conforme disposto nos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666/1993.

45. Orientar os profissionais alocados nos Postos de Trabalho sobre a forma de acompanhar o saldo ou
extrato de FGTS e demais verbas perante a Caixa Econdmica Federal, garantindo meios para o acompanhamento on-
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line ou liberando o profissional para comparecimento a agéncia quando necessdrio para exercer o direito de
acompanhamento da movimentagéo da conta do FGTS.

46. Colocar, a disposigdo dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho, acesso, via Internet, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar o recolhimento das contribuigbes
previdencidrias.

47. Apresentar, antes do inicio da prestagdo dos servigos, cépia do comprovante de cadastramento dos
profissionais alocados no Posto de Trabalho no PIS/PASEP.

48. Oferecer todos os meios necessarios aos profissionais alocados nos Postos de Trabalho para a obtengao
de extrato de recolhimento do FGTS e Previdéncia Social, sempre que solicitado pela fiscalizagdo.

49, Apresentar, antes do inicio da prestagdo dos servigos, a seguinte documentagdo:

a) relagdo dos profissionais a serem alocados nos Postos de Trabalho, contendo nome completo, filiagdo e
dependentes, cargo ou fungao, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), conforme ficha cadastral, Anexo I-I do Projeto Basico;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados alocados nos Postos de Trabalho
devidamente assinada pela contratada, para fins de comprovagao do valor do saldrio registrado;

c) exames médicos admissionais dos empregados alocados nos Postos de Trabalho;

d) comprovagido de que os funcionarios a serem alocados nos Postos de Trabalho atendem aos requisitos
minimos de qualificagio exigidos neste Termo de Referéncia;

e) declaragdo de nio optante pelo vale-transporte devidamente assinada pelo empregado, se for o caso;e



f) documento contendo informagdes sobre os dados bancarios vinculados ao CNPJ do credor na
apresentagdo do primeiro faturamento. Eventuais mudangas no domicilio bancério deverdo ser comunicadas
previamente 2 unidade de execucio orgamentaria e financeira até 30/11 de cada exercicio.

50. Entregar 2 fiscalizagdo administrativa do contrato, no prazo de 10 (dez) dias uteis do més subsequente, 0s
seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho ou guias do FGTS e
da Previdéncia Social, devidamente quitadas, referentes a competéncia anterior a da prestagdo dos servicos ou da
mesma competéncia, se ji decorrido o prazo para sua quitagdo, podendo o fiscal do contrato comunicar aos 6rgdos
competentes quaisquer irregularidades no recolhimento das contribuicdes previdencidrias (INSS) e do FGTS dos
profissionais alocados nos Postos de Trabalho;

b) cépia dos contracheques dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho ou, ainda, quando necessario,
copia dos recibos dos depésitos bancarios que comprovem o pagamento dos salarios;

¢) documentos gerados pelo Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagées a Previdéncia Social -
Sefip, a saber:

c.1) Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social;

¢.2) Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo Sefip (modalidade “Branco”);

¢.3) Relagdo de Tomador/Obra - RET (modalidade “Branco”);

c.4) Relatérios Analiticos de GPS e da GRF; e

¢.5) Comprovante de Declaragdo das Contribui¢bes a Recolher & Previdéncia Social e a outras Entidades e
Fundos por FPAS.

d) resumo discriminado do faturamento explicitando, por Posto de Trabalho, os profissionais com indicacao
dos salarios, encargos, LDI e demais componentes do valor, com a devida adequagdo a execugdo mensal, no mesmo
modelo da proposta apresentada quando da contratacao;

e) quadro demonstrativo de faltas ocorridas no periodo faturado e comprovagéo da cobertura, se houver;

f) quadro demonstrativo de licencas e férias concedidas indicando se houve ou ndo a substituicdo, referentes
ao perfodo faturado;

g) copias dos comprovantes de fornecimento de auxilio alimentagio e vale-transporte aos empregados,
observadas as diretrizes estabelecidas no subitem 6.1.40 do Projeto Basico, sendo que nos comprovantes deverdo
constar: nome, data da entrega, quantidade, valores unitarios e totais dos vales, e, ainda, a assinatura do empregado
atestando o recebimento ou comprovagio do depésito dos beneficios na conta bancaria do empregado, bem como
declaragdo de ndo optante de auxilio-transporte devidamente assinada pelo empregado, se for o caso;

h) copia das folhas de pagamento de todos profissionais contratados, inclusive as coberturas;

i) copia dos comprovantes dos pagamentos relativos a contratacdo e/ou manutengio do plano de saude e
seguro de vida dos trabalhadores, caso haja previsio na convengio coletiva de trabalho da categoria para concessdo
de referidos beneficios.

Observagdo: caso ndo haja comprovagdo quanto as alineas “b”, “g”, “h” e “i" do item 50 desta Clausula, em sua
integralidade, o CONTRATANTE podera realizar o sobrestamento proporcional a verba ndo comprovada, em face da
responsabilidade subsididria trabalhista do CONTRATANTE, até o saneamento da pendéncia por parte da
CONTRATADA.

51. Entregar a documentacdo a seguir relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apoés o
{iltimo més de prestagio dos servigos, no prazo de 30 (trinta) dias corridos:

a) comprovante de pagamento das verbas rescisérias e termos de rescisio dos contratos de trabalho dos
empregados alocados na prestagdo dos servigos, devidamente homologados, quando exigido pelo sindicato da
categoria;

b) guias de recolhimento da contribui¢ao previdencidria e do FGTS, referentes a rescisdo do contrato de
trabalho, devidamente quitadas;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

e) documentos que comprovem que em decorréncia do encerramento da vigéncia do contrato, o(s)
empregado(s) sera(ao) realocado(s) em outro contrato, 0 que podera ser requerido quando ndo ocorrer a
interrupg¢do do contrato de trabalho.

52. Manter atualizados, durante toda a fase de execucdo contratual, os dados do preposto, tais como:
“nome, os contatos de telefone, e-mail ou outro meio hébil para comunicagdo com o CONTRATANTE.



53. Realizar a comunicacgio referente a execugdo do objeto contratual, por meio do e-mail informado pela
CONTRATADA no momento da assinatura do contrato, sendo que a comunicagdo serd considerada recebida ap6s a
confirmacédo de entrega automatica encaminhada pelo Outlook, independentemente de confirmag¢io de recebimento
por parte da CONTRATADA, ficando sob a responsabilidade da CONTRATADA a verificagdo da conta de e-mail.

54. Realizar a comunicacio de forma diversa quando a legislagdo exigir ou quando a contratada demonstrar
ao fiscal os motivos que justifiquem a utilizagdo de outra forma.

55. Indicar para a fungio de preposto, profissional que ndo esteja alocado em um dos Postos de Trabalho
previsto no Projeto Basico.

56. Manter preposto com capacidade para gerenciamento administrativo, visando agilizar os contatos com 0s
representantes do CONTRATANTE durante a execugio do contrato, bem como atender aos profissionais alocados nos
Postos de Trabalho, nas dependéncias do CONTRATANTE, com a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-
alimentagio, controle de frequéncia, falta, auséncia legal, cobertura, aviso prévio, aviso de férias, adverténcias,
relatorios solicitados pelo fiscal do contrato, entre outras atividades necessarias 3 boa execugio contratual.

56.1. O preposto devera permanecer nas dependéncias do CONTRATANTE, de acordo com o art. 68 da Lei n®
8.666,/93, de segunda a sexta-feira, no intervalo entre 8h e 22h, de forma a atender as demandas dos profissionais
alocados nos Postos de Trabalho do CONTRATANTE, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados.

56.2. No caso de auséncia do preposto, a CONTRATADA devera substitui-lo por outro profissional de mesma
capacidade gerencial.
57. Instruir o preposto a:

a) ser acessivel ao CONTRATANTE, por intermédio de numero de telefones fixos e celulares que serdo
informados no momento da indicagdo do preposto;

b) manter a ordem, a disciplina e o respeito para com todo o pessoal da CONTRATADA, orientando e
instruindo os empregados quanto a forma de agir, com vistas a proporcionar ambiente de trabalho harmonioso;

¢) providenciar junto a CONTRATADA as aplicagdes de adverténcias, suspensdes ou devolugdes de
profissionais que ndo cumprirem com suas obrigagdes ou que cometerem atos de insubordinagdo, indisciplina ou
desrespeito;

d) observar e orientar os profissionais, quanto ao correto uso dos crachas de identificagdo, promovendo,
junto a respectiva CONTRATADA, a corregdo das falhas verificadas;

e) fiscalizar o cumprimento dos horérios de trabalho dos profissionais;

f) providenciar substituicdo do(s) empregado(s) que ndo comparecer(em) ao posto de trabalho, observadas
as diretrizes para alocagdo de profissional substituto ou cobertura estabelecidas no Projeto Basico;

g) desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente quanto ao controle
de informagdes relativas a seu faturamento mensal, emissdo de relatérios e apresentagdo de documentos, quando

solicitado;
h) verificar se os funciondrios da CONTRATADA encontram-se com apresentagao compativel com o servigo.

i) reconhecer, em nome da CONTRATADA, a possibilidade de sobrestamento do total ou parte do
faturamento, caso a CONTRATADA ndo comprove a quitagdo ou pagamento de verbas trabalhistas.

58. Orientar formalmente os profissionais alocados nos Postos de Trabalho a:

a) Observar os regulamentos do TSE em relacio a seguranga e a disciplina durante o periodo de
permanéncia nas dependéncias do CONTRATANTE.

b) Cumprir rigorosamente 0s horarios de trabalho, permanecer no local de trabalho durante o periodo
determinado, ausentando-se quando autorizado pelo preposto ou encarregado, conforme o caso.

¢) Ndo permanecer em grupos conversando por longos perfodos ou de forma habitual com visitantes,
colegas ou empregados sobre assuntos diversos das atividades exercidas no Posto de Trabalho de forma a prejudicar
a execugdo das tarefas diarias;

d) Zelar pela preservagdo e conservagao dos bens e patriménio do CONTRATANTE.
e) Portar o cracha de identificagdo de acordo com as normas do CONTRATANTE.
f) Entrar e sair das dependéncias do CONTRATANTE somente pelos locais previamente determinados.

g) Conduzir-se com urbanidade e educacio, tratando a todos com respeito e procurando atender ao publico
e aos servidores do CONTRATANTE com atengdo e presteza.

h) Manter boa apresentacdo e higiene no trabalho, com postura compativel com as atividades.
i) Usar o telefone somente a servico, nio aceitando ligagdes a cobrar.

j) Assumir o Posto de Trabalho de posse dos acessérios e equipamentos necessdrios ao desempenho do
trabalho, se for o caso. AN



k) Nio exercer qualquer tipo de atividade comercial (venda, promogdo, representacao, etc.) dentro das
dependéncias do CONTRATANTE, inclusive no intervalo de almogo.

59. Obedecer is normas técnicas, de satide, de higiene e de seguranga do trabalho de acordo com Secretaria
do Trabalho do Ministério da Economia.

60. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugao
dos servigos e fiscalizar seu uso, especialmente quanto ao que consta na Norma Regulamentadora n° 6 do MTE;

61. Definir, sob orientagio do CONTRATANTE, rotinas peri6dicas de execugio de atividades para a orientagao
e a ambientagio dos trabalhadores as politicas de responsabilidade socioambiental adotadas pelo TSE, devendo
manter essas exigéncias, durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisido contratual.

62. Elaborar e implementar Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) de acordo com as Normas
Regulamentadoras do MTE;

63. Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de
promover e preservar a satide dos seus trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE.

64. Priorizar o emprego de mdo de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para
execugdo dos servigos.

65. Adotar as normas federais e distritais quanto aos critérios de preservagdo ambiental, sem prejuizo das
orientagdes do TSE que versem sobre a matéria.

66. Apresentar, sempre que possivel, documentos referentes i prestagdo de servigos em formato eletronico.

67. Atender, caso a CONTRATADA seja empresa com cem ou mais empregados, ao disposto no art. 93 da Lei

n? 8.213/91, que determina a obrigatoriedade do preenchimento de 2 a 5% dos seus cargos com beneficiarios
reabilitados ou com pessoas com deficiéncia habilitadas, na seguinte proporgao:

[ - até 200 empregados 2%;
I1-de 201 a 500 3%;
[II - de 501 a 1.000 4%;
IV - de 1.001 em diante. 5%.

68. Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo deste contrato.

CLAUSULA QUINTA
DO VALOR CONTRATUAL

0 valor estimado deste contrato para o periodo de até 180 (cento e oitenta) dias é de R$ 1.462.706,34 (um
milhdo, quatrocentos e sessenta e dois mil setecentos e seis reais e trinta e quatro centavos), sendo que o montante
mensal a ser pago observara a proposta da CONTRATADA, conforme tabela a seguir e planilha de custos e formagao
de pregos constantes do Documento SEI n® 1261758/2020.00.000001603-3.

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
PLANILHA DE CUSTOS E FORMA%O DOS PRECOS - HORAS ORDINARIAS
SERVICOS ESPECIALIZADOS NA DE TECNOLOGIA DA lNFORMAQO

ILHA TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA.

Empresa ficlada com a acao tributéria prevista na Lel n? 13.161/2015, que alterou a Lel n® 12.546/2011? ( ) Nio (X)Sim. Indicar fundamentagio legal: art. 7° e 92 da Lel
12.546/2011

MONTANTE A MONTANTE B
QTDE,
Total de a Monta " QTDE.
DESCRICAO DO | Piso sal. dos Encargos | Monta A" o ;::ﬂiu Monta | nteA+ | TOTAL Valor de de Valor Valor
SERVICO salartal | 9870 | pincs | soclats | ntea | 2lmenta | TRSPOT| neep | Monta | LDI unitrio | postos | ;oqeq, | 0821
ionais ¢do te nte B mensal | de 2 mensal 6 meses
nais
trabalho
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ QTDE. QTDE. R$ R$
POSTO DE
TRABALHO:
SERVICE DESK
‘SUSTENTASEO)
Supervisor  de
Service Desk - 40
1.215,87 | 4.865,62 | 9.731,2: 077,
horas semanais - & 865.62:1 973124 2.211,91 707753 519,55 38,06 557,61 | 7.635,14 | 1.262,85 | 8.897,99 1 2 17.795,98 106.775,88
CBO 1425-30
Suporte Técnico
Especializado -
40 horas | 1.215,87 | 3.982,41 | 7.964,82 5.792,81 1 2 89.752,32
semanais - CBO 1.810,40 533,98 91,06 625,04 | 6.417,85 | 1.061,51 | 7.479,36 14.958,72
2124-20
Service Desk 12
nfvel - 30 horas
N 1.098,19 | 1.943,25 432, 826,
semanais - CBO £ 43,2 19 50 883,40 2.826/63 504,53 213,41 717,94 | 3.544,59 | 586,28 4.130,87 1 10 41.308,70 247.852,20
3172-10
POSTO DE TRABALHO: SERVICE DESK (DESENVOLVIMENTO)
Suporte Técnico
Especialzado - 40
N 1.215,87 | 3.982,41 | 19.912,0! 792,
horas semanais - 9 5 1.810,40 579281 53398 91,06 625,04 | 6.417,85 | 1.061,51 | 7.479,36 1 5 37.396,80 224.380,80
CB03172




POSTO DE TRABALHO: MONITORAMENTO, CONTROLE E EXECUCAO DE ROTINAS (NOC)
Analista de NOC -

30 horas
.098, 800,00 400, 074,
semanais - CBO 1.098,19 | 2.800,00 | 36.400,00 1.272,88 407288 504,53 162,00 666,53 | 4.739,41 | 783,90 5.523,31 1 13 71.803,03 430.818,18

3172
Supervisor  de

NOC - 40 horas

semanais - CBO 121587 | 5.000,00 | 10.000,00 2.273,00 7.273,00 519,55 30,00 549,55 | 7.822,55 | 1.293,85 | 9.116,40 1 2 18.232,80 109.396,80
1425-15

Especialista em

Monitoragao - 40

hors semaniais - 121587 | 5.895,17 | 5.895,17 2.679,94 Baz5L 490,69 490,69 | 9.065,80 | 1.499,48 | 10.565,28 - 1 10.565,28 6339168

CBO 1425-10

PERIODO ELEITORAL DE 2 (DOIS) MESES DE JULHO A AGOSTO - POSTO DE TRABALHO: SERVICE DESK !SUSI'ENTAEEO)

Service Desk 1°

nfvel - 30 horas
semanais - CBO
3172-10
SUBTOTAL

098, 943, 716, ) &
109819 | 194325 ] 972625 883,40 B9340 504,53 21341 717,94 | 1.601,34 | 264,86 | 1.866,20 1 5 9.331,00 1866200

221.392,31 | 1.291.029,86

RESSARCIMENTO DE ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR (COM INCIDENCIA TRIBUTARIA) 6.376,54 | 38.259,24
HORAS SUPLEMENTARES - 0,00 113.105,12
ADICIONAL NOTURNO 0,00 20.312,12
TOTAL 227.768,85 | 1.462.706,34
22176880 | oo

CLAUSULA SEXTA
DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

1. O pagamento do objeto deste contrato sera efetuado mensalmente, conforme item 9.2. do Capitulo IX do
Projeto Basico, até o 102 (décimo) dia util, a partir da atestagdo da nota fiscal/fatura pelo servidor responsavel pela
fiscalizagdo dos servigos, com a emissdo de ordem bancaria para o crédito em conta corrente da CONTRATADA,
observada a ordem cronolégica estabelecida no art. 52 da Lei n.2 8.666/1993.

1.1. Serdo pagos apenas beneficios previstos em lei e na Constituigio Federal. Dessa forma, inicialmente sera
pago apenas o vale-transporte, sendo que outros beneficios, mesmo que constem da Planilha de Custos e Formagao
de Pregos, somente serdo pagos se constantes de Convencio Coletiva de Trabalho vigente, e desde que ndo afrontem
os contornos dados nas Orientagdes sobre a aplicabilidade da reforma trabalhista (Documento SEI n? 0737620 do
Procedimento Administrativo n® 2018.00.000005807-0).

1.2. O pagamento a ser efetuado em favor da CONTRATADA estara sujeito a retengdo na fonte de tributos e
contribuicdes sociais de acordo com os normativos legais.

1.3. O CONTRATANTE verificar4d a permanéncia da CONTRATADA no Simples Nacional, conforme declaragdo
de que trata o item 6.3 do Capitulo XI do Projeto Bisico, mediante consulta ao Portal do Simples Nacional e anexara
cépia da consulta ao contrato ou a documentagio que deu origem ao pagamento.

1.4. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas serao deduzidos do valor mensal do contrato
e depositados em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - aberta em nome da CONTRATADA,
unicamente para essa finalidade, e com movimenta¢do somente por ordem do CONTRATANTE, Resolugdes CNJ n®
169/2013,n® 183/2013 e n® 248/2018, constantes do Anexo 11l do Projeto Basico.

1.5. O atesto do objeto contratado se dara pelo fiscal administrativo, designado pela autoridade competente,
por meio da emissdo de Nota Técnica de Atesto (NTA). O fiscal administrativo terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
emitir a NTA e remeter o processo a CEOF], contados do recebimento do documento fiscal, acompanhado do Termo
de Recebimento Definitivo - TRD e dos demais documentos exigidos para liquidagdo e pagamento da despesa.

1.5.1. Ficar4 suspenso o prazo para emissdo do NTA pelo periodo definido pela fiscalizagdo nos casos em
que a contratada for notificada a apresentar esclarecimentos e documentos.

1.6. A NTA devera observar, no minimo, os seguintes aspectos:

a) exigéncias previstas na IN n® 14/2017 - TSE;

b) analise dos relatérios e de toda a documentagio apresentada junto com TRD e, caso haja irregularidades
que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

¢) confirmar as eventuais redugbes no montante a ser pago decorrente do ndo cumprimento dos
Indicadores de Nivel Minimo dos Servigos, conforme preestabelecidos no item 11 do Projeto Basico.

1.7. O faturamento com toda documentagdo exigida para liquidagdo e pagamento deverdo ser entregues,
exclusivamente para o servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o 82 dia til ap6s a emissdo do Termo
de Recebimento Definitivo (TRD).

1.7.1. As faturas deverdo corresponder a prestacio dos servicos prestados, no més de
competéncia, observadas eventuais redugdes decorrentes do ndo cumprimento de indicadores de nivel minimos de
servico pela CONTRATADA, conforme critérios estabelecidos no Capitulo 11 do Projeto Basico.

2. A CONTRATADA dever4 apresentar as notas fiscais e faturas correspondentes aos servicos prestados, em
conformidade com a legislagio tributaria, até o 82 (oitavo) dia Gtil ap6s a emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo (TRD).



3. As notas fiscais/faturas apresentadas em desacordo com 0 estabelecido nesta Clausula serdo devolvidas a
CONTRATADA, nio correndo, neste caso, o prazo estipulado no item 1.5 desta Clausula, iniciando-se, somente, a partir
da completa regularizagéo.

4. Quando houver ressalva no atesto dos servigos pela Fiscalizac3o, ainda que no més subsequente, em
relagio as obrigagdes trabalhistas ocorrera i interrupgido da contagem do prazo para pagamento, a partir da
comunicagio do fato 3 CONTRATADA, até que sejam escoimados os vicios detectados.

5. Os servicos prestados serdo objeto de aferigio e avaliagdo de resultado conforme nivel minimo de servigo
estabelecido por meio dos indicadores contantes do Capitulo 11 do Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital.

5.1. A verificacdo e avaliagdo do atingimento dos niveis de servigos estabelecidos sera efetuada, mensalmente,
por ocasido do Recebimento Provisério dos servigos.

6. No caso de auséncia de profissional nido autorizada pelo TSE em qualquer posto de trabalho, serd
descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nuamero de dias ndo atendido, sem prejuizo das
demais sangdes legais e contratuais.

7. O primeiro pagamento seré efetuado ap6s o encerramento do més, independentemente da quantidade de
dias previstos na Ordem de servi¢o. Nos meses subsequentes, os encargos da efetiva prestagao dos servigos serao
cobrados considerando-se o més de 30 (trinta) dias;

8. 0 pagamento dos servicos prestados no Gltimo més de vigéncia contratual somente ocorrera apés a
comprovagio do cumprimento das obrigacdes trabalhistas por parte da CONTRATADA, exceto para 0s €asos em
que as verbas inadimplidas jé tenham sido sobrestadas cautelarmente pelo TSE, nos termos do item 6.1.49 do Projeto
Basico, haja vista a possibilidade da implicagao da responsabilidade subsidiaria do CONTRATANTE, quanto aquelas
obrigagdes (art. 71 da Lein® 8.666/93 e Stimula n? 331 do TST).

9. 0 adicional noturno a ser pago aos profissionais que laborarem no Posto de Trabalho no horario de 22h e
7h devera ser faturado juntamente com a respectiva jornada (normal ou suplementar).

10. Por ocasido do faturamento mensal deverd ser computada apenas a quantidade de vales-transportes e
vales-alimentacio pelos dias efetivamente trabalhados.

11. As horas que eventualmente ultrapassem a jornada di4ria dos profissionais deverdo ser previamente
autorizadas pela autoridade competente e serdo compensadas respeitando-se, para tanto, as normas legais. Nos casos
excepcionais, em que for autorizada a remuneragdo, esta ser4 feita com acréscimo de, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) nos dias de semana e sabados, e 100% (cem por cento) nos domingos e feriados, respeitando, para todos os
fins, o disposto na Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria, o Enunciado do TST n° 264 e na Instrugdo Normativa

-TSEn®12/2017.

11.1. O pagamento 3 CONTRATADA das horas suplementares sera realizado por meio de faturamento distinto
do faturamento da prestagdo de servigos.

12. 0 CNP]J constante da fatura/nota fiscal deverd ser o mesmo indicado na proposta e nota de empenho.

13. O CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento dos servigos prestados
ap6s a comprovagdo da quitagdo dos saldrios, encargos sociais, auxilio-alimentagdo, transporte e demais
custos trabalhistas, previdenciarios e referentes ao recolhimento de FGTS incorridos pela CONTRATADA durante a
avenga.

14. Na fase de liquidagdo e pagamento da despesa devera ser verificada pela drea competente a regularidade
fiscal da CONTRATADA perante a Seguridade Social, Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a
Tributos federais e 3 Divida Ativa da Unido fornecida pela Receita federal do Brasil), o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, e ainda, perante a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT), admitida a
certid3o positiva com efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei.

15. Nos casos de pagamentos efetuados apés 30 (trinta) dias da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo
ou da apresentagio da nota fiscal/fatura, conforme o caso, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio financeira devida pelo TSE, entre o 31°
(trigésimo primeiro) dia e a data da emissdo da ordem bancdria, serd a seguinte:

EM=1xNx VP
Onde:
EM = encargos moratdrios;
N = ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;
I=0,0001644 (indice de compensagio financeira por dia de atraso, assim apurado I = (6/100)/365).



CLAUSULA SETIMA
DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

1. A repactuagio deste contrato é permitida, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, a
contar da data da apresentagdo da proposta, ou da data do orgamento a que a proposta se referir, ou da data da
ultima repactuagéo.

1.1. A repactuagdo deve ser precedida de calculo e demonstragio analitica do aumento ou da redugio dos
custos, de acordo com a Planilha de Composigao de Custos e Formagio de Precos atualizada, observada a
adequagdo dos precos ao mercado.

1.2. Caso esses custos refiram-se ao saldrio, sera utilizado como parametro para a repactuagao o indice de
variagio da remuneracio apurado a partir da convengdo ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo
sindicato a que pertencerem os empregados da CONTRATADA.

2. Os pedidos de repactuagdo deverao ser feitos ap6s a ocorréncia do fato ensejador e antes do advento de
prorrogagdo do contrato, se houver. Neste caso, os efeitos financeiros retroagirdo 3 data em que o contratado
adquiriu o direito a repactuagao.

3. Os custos relativos a insumos, quando houver, poderdo ser reajustados, mediante negociagdo entre as
partes e formalizagdo do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite maximo a variagdo do IPCA/IBGE ocorrida
nos dltimos doze meses, contados da data de apresentagdo da proposta ou do ultimo reajuste, conforme o resultado
da seguinte operagao:

PR = _IMR xPA, onde:
IMM
PR = Prego reajustado
IMR = indice do IPCA/IBGE do més anterior ao reajuste
IMM = indice do IPCA/IBGE do més de apresentagao da proposta
PA = Preco anteriormente praticado

4. 0 percentual final do reajuste e da repactuagdo ndo podera ultrapassar o percentual limite de crescimento
da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda Constitucional n?
95, de 15/12/2016, bem como as disposigdes do Acérdao n® 2.779/2017 - TCU - Plenério.

CLAUSULA OITAVA
DA GARANTIA

1. Para fiel cumprimento das obrigagoes assumidas, a CONTRATADA apresentard no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data de entrega da via assinada do contrato ou termo aditivo pelo CONTRATANTE,
comprovante de prestagdo da garantia no valor de R$ 73.135,32 (setenta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e trinta
e dois centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do prego contratado, em uma das modalidades previstas no
§ 12 do art. 56 da Lein® 8.666/93.
1.1. O prazo de que trata o item 1 desta Clausula podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE, desde que solicitado dentro do prazo inicial e com justificativa fundamentada, sob pena
de aplicagdo das sang@es previstas neste contrato.
1.2. Nas modalidades seguro-garantia ou fianga bancaria, o prazo de validade devera ser superior ao da
vigéncia deste contrato em pelo menos 3 (trés) meses, de sorte a contemplar tempo habil para o
pagamento de verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execu¢do contratual.
a.1) Nessas modalidades a garantia dever4 contemplar obrigatoriamente todos os eventos indicados
no item 3 desta Clausula.
a.2) O termo final da vigéncia da apblice ou da fianca bancéria serd suspenso a partir da
comunica¢io feita 3 seguradora ou a instituicdo bancdria do evento ocorrido na execugdo do
contrato, que possa ser objeto de cobertura pela garantia, e enquanto necessario a solugdo final
sobre a indenizagao.
1.3. A caugio em dinheiro devera ser efetuada em banco oficial, em conta especifica, a beneficio do
CONTRATANTE. O valor depositado deverd ser corrigido monetariamente.
2. Nos casos de alteragio e ainda por qualquer motivo que o tornar insuficiente, o valor da garantia devera
ser ajustado a nova realidade, seguindo os mesmos parametros utilizados na contratagdo.

2.1. A base de calculo para incidéncia da multa serd o valor sem cobertura, em razdo do acréscimo
contratual ou da insuficiéncia da garantia.

3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera assegurar o pagamento de:

3.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.



3.2. Sangdes pecuniérias aplicadas 8 CONTRATADA.

3.3. Prejuizos causados ao CONTRATANTE por culpa ou dolo de representantes, prepostos € empregados
da CONTRATADA; e

3.4. Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, relacionadas com a execugao
contratual e ndo cumpridas pela CONTRATADA.

4. A garantia somente ndo sera executada nas seguintes hipéteses:

4.1. Caso fortuito ou forga maior.

4.2. Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos exclusivamente
imputados a Administragdo.

4.3. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.

5. Para efeitos da execucio do seguro-garantia ou da fianga bancéria, os inadimplementos contratuais
deverio ser comunicados pelo CONTRATANTE a Instituicdo Garantidora dentro do respectivo prazo de vigéncia.

6. A garantia ou a parte remanescente sera devolvida 3 CONTRATADA apés comprovado o cumprimento
integral das obrigagdes contratuais, inclusive aquelas relativas ao pagamento de verbas rescisérias devidas aos
trabalhadores alocados nos postos de trabalhos.

6.1. Caso a quitagdo das verbas trabalhistas nio seja comprovada a0 CONTRATANTE em até 60 (sessenta)
dias apés o encerramento do contrato, a garantia sera utilizada diretamente pela Administragdo para essa
finalidade (IN n2 05/2017 - MPOG, Anexo VII-F, item 3j).

7. A garantia serd considerada extinta com a devolugdo da apédlice, carta fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas deste contrato.

CLAUSULA NONA
DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS

A despesa decorrente da execugdo do objeto do presente contrato correrd a conta dos créditos
orcamentarios consignados a Justica Eleitoral no Or¢amento da Unifio, para o exercicio de 2020, na Natureza de
Despesa 33.90.40.10 - Suporte a Usudrios de TIC, A¢bes 02.122.0033.20GP.0001 - Julgamento de Causas e Gestdo
Administrativa na Justica Eleitoral, compromissada pela Nota de Empenho n®2020NE000351, de 28/02/2020, no
valor de R$ 1.329.289,10 (um milhdo, trezentos e vinte e nove mil duzentos e oitenta e nove reais e dez centavos).

CLAUSULA DEZ
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Nos termos da Lei n® 8.666/1993, caso a CONTRATADA descumpra total ou parcialmente o presente
contrato, garantida a prévia defesa e o contraditdrio, ficara sujeita as seguintes penalidades:

1.1. adverténcia;
1.2. multa;

1.3. suspensio temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo,
por prazo nio superior a 2 (dois) anos.

2. Sera aplicada a penalidade descrita no subitem 1.3,a CONTRATADA que:
2.1. apresentar documentagao falsa;
2.2. causar atraso na execugio do objeto do contrato;
2.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

2.3.1. Para efeito de aplicagio do disposto no subitem 2.3 desta Clausula, sera considerada falha na
execugdo do contrato os casos de inexecugdo total, e os de inexecugdo parcial que resultem na
rescisdo contratual,

2.4. comportar-se de modo inidoneo;
2.5. declarar informagdes falsas; ou
2.6. cometer fraude fiscal.

3. As sangbes previstas nos subitens 1.1 e 1.3, poderdo ser aplicadas 3 CONTRATADA, juntamente com as
multas previstas para os casos de retardamento, de inexecugdo total do objeto ou de descumprimento na execug¢do do
contrato, sem prejuizo do ressarcimento dos danos causados 3 Administracdo e das demais cominagdes legais.

/



QUADRO 1 - TABELA DE INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Penalizagio
Item | Descrigdo Agdo )
Ocorréncia administrativa | Inexecugdo parcial do
sobre a | contrato
ocorréncia
lNFRAsEbES DE IMPACTO MEDIO
18 ocorréncia
1 Del{(ar de apresentar documentagdo prevista neste contrato e no Projeto | para os itens | »q 0 ancio N3o se aplica
Bésico. de 1 a4 desta
tabela
Sl
2 Deixar de cumprir deter formal ou ori da li prevista | Da 28 a 5% | Multa de
neste contrato e Projeto Basico. ocorréncia 0,2% sobre o
para os itens | valor faturado ’
Nio se aplica
dcla4desta |{no més da
tabela ocorréncia
3 Permitir a presenca e a movimentagio de empregado nas dependéncias do Multa de 0,4% Ajpartit d.a 9% ocorréncia
CONTRATANTE sem crach4 de identificagdo. Da 6% a 8| 1 o yalor | (PaTa os itens de 1a4
ocorréncia faturado =y desta tabela) serd
para os itens | .o dai caracterizada a
de 1 a4 desta Georrehcia inexecu¢io parcial do
tabela contrato
4 Descumprimento de outras obrigagSes previstas neste contrato e Projeto
Bisico.
. A partir do 11° dia de
. . I < 3 I ,01 N
Nio providenciar a abertura da conta-depésito vinculada no prazo previsto no el dia, § Mulcaide 0,913 atraso serd configurada
5 g ) limitada a 10 | sobre o valordo | . 2 :
item 19 da Clausula Quarta deste contrato. (dez) dias —— inexecu¢do parcial do
contrato
Deixar de apresentar, dentro do prazo estabelecido, cépia do oficio, contendo o or dia, | Multa de 0,01% A partir do 112 dia de
comprovante de entrega e recebimento, que comunica a Receita Federal do | P%" 4 * atraso serd configurada
6 3 5 X A limitada a 10 | sobre o valor do R
Brasil a assinatura de contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de | ;. 1 i inexecugdo parcial do
mao de obra. (dez) dias contrato contrato
Do 12 ao 60° | Multa de
dia corrido de | 0,4% sobre o
atraso para o | valor faturado | Néo se aplica
Deixar de entregar o c de recolhi do j leto dos item 7 desta | no mé§ da
A X Wi tabcla ocorréncia
7 documentos: do FGTS dos preg e das contr SOcials e |re— e - e
previdencidrias, em até 30 (trinta) dias corridos, apés o prazo definido em | Do 612 a0 90° | Multa de | A partir do 91° dia de
contrato para entrega da referida documentagéo. dia corrido de | 0,6% sobre o ;‘T“;" P“; s I" “e";
atraso para o | valor faturado carac:es(‘z d Sk
item 7 desta {no més da | il " 2
Bl scoiréca inexecu¢do parcial do
contrato.
Do 19 ao 302 | Multa de
dia corrido de | 0,6% sobre o
atraso para o | valor faturado | Néo se aplica
item 8 desta {no més da
8 Deixar de gar, no prazo 1 neste contrato e Projeto Basico, a m OM— - rarn
documentagfio prevista nas alineas “b” a “i” do item 6,1.49 do Projeto Basico. Do 312 a0 602 | Multa de 1% & partr.do 61—. 2 d;
dia corrido de | sobre o valor :tra;o patﬁb ;’ fiem 4
atraso para o | faturado no c::a ct.criza:aea sera
item 8 desta | més da |’ .
tibela corrdna inexecugdo parcial do
. contrato.
13 ocorréncia
9 Manl:_erl duxlmnce a execu:;a.o do contrato, preposleo ou s.eu substituto em | para os itens Adverténcia Niio sc aplica
condig@es diversas das previstas neste contrato e Projeto Basico. 9 e 10 desta
tabela.
i) 8
Da 2 a o Multa & :corrgla\;:r par:a os itégs
0,
Deixar de prestar quaisquer informag@es solicitadas no prazo estipulado ou ocomencla . 2% sobio o 9 e 10 desta tabela serd
10 inf Ses inveridi para os itens | valor faturado racterizad a
prestar informagdes inveridicas. 9 ¢ 10 desta | no més dalC erizada
tabela s - inexecugdo parcial do
contrato.
Da 12 a 2°
ocorréncia
para o item | Adverténcia Nio se aplica
N3o substituir, no prazo determinado pela fiscalizagdo, o profissional 11 desta
considerado inapto, em face de probl com a d que o habilita | tabela
11 para exercer determinado perfil, de incapacidade técnica, ou que apresente Da 3% a 93 | Multa de A partir da 108
atitude fvel, falta de urbanidade ou cometa transgressao das normas PR 1% sobre o ocorréncia para o item
disciplinares do CONTRATANTE. 3 11 desta tabela serd
para o item | valor faturado carscterizada
11 desta|no mes da | SAractenz . a
beld oeorréncla inexccugdo parcial do
contrato
INme_Ef DE IMPACTO GRAVE
Infringir qualquer critério de seguranca da informagdo, conforme Projeto Da 1* a 3 Multa de
12 s ocorréncia
Bésico ¢ contrato: ———| )3T3 0S it€Ns 2% sobre 0| 54 s aplica
13 Deixar de realizar a transferéncia de conhecimento a0 CONTRATANTE nas ;’2 216 desta valor faturado P
condigdes previstas neste Contrato e Projeto Basico. tabela no més da
14 Prestar servico em di midade ao belecido no objeto da contratagdo. ocorréncia
15 Deixar de executar o contrato, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, | p, 43 , 58 Ml de 3% A partir da 63 ocorréncia
por qualquer tempa. ocorréncia soll]:re oevalar para itens 12 a 16 desta
Néo regularizar, no prazo previsto neste Contrato e Projeto Bésico, as condi¢des para os itens | o 40 no tal?ela seré_cammerlzada
16 | que ensejaram a habilitagio da empresa quanto a regularidade fiscal e 12b "’116 desta | “os dal? n:xecu;ao parcial do
trabalhista. i ocorréncia COnTat
INFRACOES DE IMPACTO MUITO GRAVE
Do 1620 300 | MUI2 ™
dia corrido de 4l Al6E
atraso para o ‘flt:r i 9 oo | Ndo se aplica.
item 17 desta | Paie o
Atrasar o fechamento mensal dos servigos, iniciando-se a contagem de dias | tabela e —
idos, para fins desta infrag&o, no 152 dia corrido ap6 lecido - .
17 f‘[;r;“(::ag:ra TS Cesta InirapRoe o laicorrido;apis praze Do 312 dia ao | Multa de 4% ao | A partir do 91° dia de
) 90¢ dia | dia sobre o |atraso para o item 17
corrido  de | valor da valor | desta tabela serd
atraso para o | faturado no | caracterizada a
item 17 desta | més da | inexecugdo parcial do
tabela ocorréncia contrato.
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Multa de
18 ocorréncia | 5% sobre o
18 Causar danos ou nio zelar pelas instalagdes ou patriménio do CONTRATANTE | para os itens | valor faturado | Ndo se aplica.
18e19 no més da
ocorréncia

A partir da 33 ocorréncia

. " B Multa de 7% i
Utilizar quaisquer produtos (i dol 1 normas, pr a 0 para os itens 18 ¢ 19
A% b Fii e 28 ocorréncia | sobre o valor ;
softwares etc.) sem a autorizagdo expressa do proprietario do produto e do - desta tabela sera
19 o para os itens | faturado no N
CONTRATANTE, sem prejufzo de responsabilizagdo por danos causados a 18e19 i8S da caracterizada a
terceiros. — inexecugdo parcial do
contrato.
20 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico a terceiros, | Ocorréncia A 18 ocorréncia
lesio corporal ou consequéncias letais. Unica para os | _ caracterizard inexecugdo
21 Deixar de realizar a transigio final do contrato com a transferéncia de | itens 20 e 21 parcial para os itens 20 e
conhecimento desta tabela 21 desta tabela

4. Caso a CONTRATADA nio inicie a execugdo dos servigos quando convocada e nas condigdes avencadas,
estara configurado o retardamento da execugao do contrato, com multa de mora de 0,1% (um décimo por cento)
sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado, limitada sua aplicacio atd o maximo de 10 (dez) dias.
No 112 dia, a Administragdo podera tomar as seguintes medidas:

4.1. Presente o interesse publico, a Administragio podera aceitar a continuidade da execugdo dos
servicos. Nesta hipétese, a multa prevista no item 4 desta Clausula serd de 10% (dez por cento) do valor
total do contrato, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatério e neste instrumento
contratual.

4.2. Os servigos poderdo ser recusados, configurando-se, nesta hipotese, a inexecugdo total do contrato,
com a aplicagio da multa compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, com as
consequéncias previstas em lei, no ato convocatério e neste instrumento contratual.

5. Quando caracterizada a inexecugdo parcial, conforme Tabela de Infragdes - Quadro 1, serd aplicada
exclusivamente multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato e ensejara a rescisdo do Pacto.

6. A multa por inexecugdo parcial do contrato também sera aplicada quando ocorrer:

a) 5 (cinco) ocorréncias por aplicagdo dos fatores de reincidéncia de ajuste de remuneragdo dos IMC; e
(indicadores?)
b) tentativa de burla dos mecanismos de aferi¢do de niveis de servigo previstos no Projeto Bésico.
7. As multas previstas para os itens 7, 13 e 17 da Tabela de Infragdes, Quadro 01, serdo flexibilizadas dentro
do mesmo periodo estabelecido no item 11.2 do Projeto Basico, qual seja, nos primeiros 90 (noventa) dias ap6s o
infcio da execugio dos servicos. Esse perfodo sera considerado como de adaptagdes e ajustes, durante o qual a
CONTRATADA deverd proceder todas as mudangas que se mostrarem necessarias ao dimensionamento e a
qualificagdo das equipes, processos internos e 0 que mais necessitar ser ajustado de modo a assegurar a execucdo

satisfatoria dos servigos.

8. No caso de a CONTRATADA deixar de pagar os saldrios (A), inclusive férias (B) e 13¢ salario (C), auxilio-
transporte (D) e/ou auxilio-alimentagao (E) dos seus empregados nas datas avengadas, ficard sujeita 3 multa que sera
calculada aplicando-se a seguinte férmula:

=[10% (A+B+C+D+E)] x F x G/30 + R$ 300,00

Onde:

A, B, C,D e E = Valor do item inadimplido, quando for o caso;
F = Namero de empregados afetados;

G = Nimero de dias em atraso;

R$ 300,00 = No caso de mais de uma ocorréncia dentro do mesmo més,_este valor sera acrescido
ma Unica vez.

9. A nio observancia do prazo para apresentagdo da garantia contratual, conforme previsto na Clausula

Oitava deste Contrato, acarretar4 a aplicagio de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato, por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

9.1. Nos casos de atraso na apresenta¢io da complementacdo da garantia contratual em decorréncia do

acréscimo contratual, ou da insuficiéncia da garantia, a base de calculo para incidéncia da multa sera o

valor sem cobertura.

9.2. Caso a CONTRATADA deixe de informar a seguradora ou fiador sobre qualquer alteragdo de

obrigagio contratual que implique sua cobertura pela garantia contratual apresentada, estara sujeita a

multa de mora de 0,2% sobre o valor da garantia contratual, por ocorréncia.



9.3. Caso seja extrapolado o limite maximo previsto no item 9 desta Clausula, sera configurada a
inexecucdo parcial, com a aplicagdo da multa de 10% (dez por cento) do valor total contratado, a titulo de
inexecugdo parcial, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatdério e neste instrumento
contratual.

10. Na aplicagdo das penalidades previstas nesta clausula, a Autoridade Competente podera considerar, além
das previsdes legais, contratuais e dos Principios da Administragdo Publica, as seguintes circunstancias:

10.1. a natureza e a gravidade da infragdo contratual;
10.2. o dano que o cometimento da infragdo ocasionar ao servigo e aos seus usuarios;
10.3. a vantagem auferida pela CONTRATADA em virtude da infragao;
10.4. as circunstincias gerais agravantes e atenuantes;
10.5. os antecedentes da CONTRATADA.
11. Os prazos de adimplemento das obrigagbes contratadas admitem prorrogagdo nos casos e condigbes
especificados no § 12 do art. 57 da Lei n® 8.666/1993, em carater excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a

solicitacio ser encaminhada por escrito com antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se
documento comprobatério do alegado pela CONTRATADA, ficando a aceitagdo da justificativa a critério do
CONTRATANTE.

12. Se a CONTRATADA nio recolher o valor da multa que lhe for aplicada, dentro de 5 (cinco) dias uteis a
contar da data da intimagdo para o pagamento, a importincia sera descontada automaticamente das faturas devidas
e/ou da garantia contratual, ou ajuizada a divida, consoante o art. 86 da Lei n® 8.666/93, acrescida de juros
moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més.

13. O CONTRATANTE promoverd o registro no SICAF de toda e qualquer penalidade imposta
a CONTRATADA.

14.0 periodo de atraso sera contado em dias corridos, salvo disposigdo em contrario.

15. Fica estabelecido que os casos omissos serdo resolvidos entre as partes contratantes, respeitados o
objeto do presente contrato, a legislagdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei n? 8.666/93,
aplicando-lhe, quando for o caso, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigoes do
Direito Privado.

16. Os atos administrativos de aplicagdo das sangdes, com excecdo de adverténcia, multa de mora e
convencional, serio publicados resumidamente no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA ONZE
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos administrativos concernentes ao presente contrato cabe recurso nos termos do art. 109 da Lei n®
8.666/93.

CLAUSULA DOZE
DA RESCISAO

0 CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato, sem prejuizo das penalidades contratuais ou legais,
no caso de sua inexecugio total ou parcial ou nos demais previstos no art. 78 da Lei n2 8.666/93, e ainda em caso de
descumprimento das condi¢des de habilitagdo e qualificagio legalmente exigidas, assim como das condigoes
constantes deste instrumento e da proposta.

CLAUSULA TREZE
DAS ALTERAGOES

O presente contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas no art. 65 da Lei
n? 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE
DA VIGENCIA E DA DURACAO

0 presente contrato tera vigéncia a partir da data de publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial da Unido e
duracio de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser rescindido na hipé6tese de conclusido de certame licitatério
constante do Procedimento Administrativo SEI n2 2018.00.000014949-0. '
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CLAUSULA QUINZE
DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Os horarios de funcionamento dos postos de trabalho estdo sujeitos a eventuais alteragdes, conforme as
necessidades de servico do CONTRATANTE, respeitando-se os limites de horas mensais de cada categoria.

2. A CONTRATADA n3o poderd ocupar postos de trabalho, inclusive na fun¢io de preposto, com empregados
que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
de ocupantes de cargos de chefia, diregao e de assessoramento ou membros do Tribunal, nos termos do que dispde o
art. 32 da Resolugio n? 7/2005, do Conselho Nacional de Justica.

3. £ vedada a manutencio ou aditamento deste contrato, caso algum dos empregados da CONTRATADA que
ocupam fungdo de chefia ou supervisdo, incida na vedagio prevista nos artigos 1° e 29 da Resolugdo CNJ n®
156/2012.

CLAUSULA DEZESSEIS
DO FUNDAMENTO LEGAL

Este contrato é formalizado com fundamento no artigo 24, inciso 1V, da Lein? 8.666/1993.

CLAUSULA DEZESSETE
DO FORO

0 foro da Seg¢o Judicidria do Distrito Federal € o competente para solucionar conflitos de interesses entre as
partes relativos ao presente contrato.

CLAUSULA DEZOITO
DA PUBLICIDADE

0 extrato do presente contrato serd publicado no Diario Oficial da Unido, conforme o disposto no art. 61,
paragrafo Unico, da Lei n® 8.666/93, correndo as despesas por conta do CONTRATANTE.

E por estarem assim, justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor
e forma para todos os fins de direito.

2.8 FEV 100

Brasflia/DF, de de 2020.

eral da Secretaria
Assinado de forma digital por

BRUNO DE BRUNO DE BRIDA:06212246939
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2020 - UASG 290002

Numero do Contrato: 54/2016.

N Processo: 08038002649201615.

PREGAO SISPP N2 10/2016. Contratante: DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO -.CNPJ
Contratado: 11054815000170. Contratado : AD'S SERVICOS DE LOCACAQ DE -MAO-DE-
OBRA EIRELI. Objeto: Servicos de Recepgdo na DPU em Campo Grande/MS. Transformagdo
de sociedade limitada para empresa individual de responsabilidade limitada-EIRELI e
prorrogar o prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses. Fundamento Legal:
Lei 8.666/93 . Vigéncia: 12/04/2020 a 11/04/2021. Valor Total: R$125.724,60. Fonte:
100000000 - 2020NE800612. Data de Assinatura: 20/02/2020.

(SICON - 28/02/2020) 290002-00001-2020NEB00150

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 25/2020 - UASG 290002

N2 Processo; 08038006135201981. Objeto: O objeto da presente licitagdo ¢ a escolha da
proposta mais vantajosa para a contratacdo de servigos de agente de portaria e vigildncia
patrimonial armada para atender a DPU em Manaus-AM, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. . Total de Itens Licitados: 2. Edital:
02/03/2020 das 08h00 3s 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Setor Bancdrio Sul,
Quadra 2 Bloco H, Lote 14, Asa Sul - BRASILIA/DF ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/290002-5-00025-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 02/03/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
26/03/2020 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: E-mail:
cgpl@dpu.def.br - telefone: (61) 3318-4363/0222/4367.

EDGAR PAES NETO
Pregoeiro

(SIASGnet - 28/02/2020) 290002-00001-2020NE800305

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 26/2020 - UASG 290002

N Processo: 08038009745201937. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestagdo, de forma continua, dos servicos Técnico em Secretariado e Recepgdo para
atender a DPU em CRICIUMA-SC, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. . Total de Itens Licitados: 2. Edital: 02/03/2020
das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Setor Bancdrio Sul, Quadra 2, Bloco
H, Lote 14, Asa Sul - BRASILIA/DF ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/290002-5-
00026-2020. Entrega das Propostas: a partir de 02/03/2020 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 31/03/2020 s 10h00 no_site
www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: E-mail: cgpl@dpu.def.br - tel: (61) 3318-
4363/0222/4367.

EDGAR PAES NETO
Pregoeiro

(SIASGnet - 28/02/2020) 290002-00001-2020NE800305

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 14/2020
O Pregoeiro torna publico o resultado do Pregdo n? 14/2020, que trata da
contratagdo dos servios de limpeza para atender a DPU em TERESINA/PI, cujo objeto fora
adjudicado e homologado pelas autoridades competentes 3 empresa: AGATHA SERV
GERAIS LTDA, CNPJ: 08.483.447/0001-70, visto ter atendido a todos os requisitos do Edital
supracitado.

MARCILIO RODRIGUES PENHA

(SIDEC - 28/02/2020) 290002-00001-2020NE800305

Poder Legislativo

CAMARA DOS DEPUTADOS
DIRETORIA-GERAL
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

SECRETARIA EXECUTIVA DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 32/2020 - UASG 10001

Ne Processo: 496.271/2019. Objeto: Aquisicio e instalagdo de controles de
acesso biométrico e aquisicdo de cadastradores de biometria, novos e para
primeiro uso.. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 02/03/2020 das 09h00 as
17h59. Endereco: Camara Dos Deputados Edif. Anexo 1 - 14 Andar, Zona Civico-
administrativa - BRASILIA/DF ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/10001-5-00032-2020.  Entrega das
Propostas: a partir de 02/03/2020 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 13/03/2020 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Informagdes Gerais: Em caso de discordancia existente entre as especificagdes
descritas no ComprasNet e as especificagdes constantes do Edital, prevalecerdo
as do Edital. O Edital estd disponivel também no site www.camara.leg.br..

DANIEL DE SOUZA ANDRADE
Presidente da Cpl

(SIASGnet - 28/02/2020) 10001-00001-2020NE000291

SENADO FEDERAL
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CONTRATACOES
EXTRATO DE CONTRATO N2 31/2020 - UASG 020001

N2 Processo: 200004959/2019-86.

PREGAO SISPP N2 16/2020. Contratante: SENADO FEDERAL -.CNPJ Contratado:
24046457000103. Contratado : CVA INSTITUTO DE EDUCACAO E -SERVICOS GERAIS
LTDA. Objeto: Prestagio de servicos especializados emrecepgdo monoligue(idioma
portugués); recepgdo  biligue (idioma portugués/inglés,  portugués/espanhol,
portugués/francés); coordenagdo de secretaria de eventos; e auxiliar de secretaria de
eventos, durante 12(doze) meses consecutivos. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 .
Vigéncia: 27/02/2020 a 26/02/2021. Valor Total: R$14.013,50. Fonte: 100000000 -
2020NE800286. Data de Assinatura: 27/02/2020.

(SICON - 28/02/2020) 020001-00001-2020NEO00006

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Precos n? 2020/0008. Processo: 200.012558/2019-08. Firmada
com a empresa T2C GESTAO E DISTRIBUICAO EIRELI. CNP): 30.273.846/0001-66.
Modalidade: Pregdo Eletrénico 0115/2019. Objeto: Aquisicdo de Insumos Gréficos para
utilizagdo no parque gréfico da Secretaria de Editoragdo e Publicagdes do Senado Federal
(SEGRAF), (itens 19 e 25). Valor Total: RS 43.630,00. Vigéncia: infcio: 27/02/2020 - final:
26/02/2021. Signatarios: pelo Senado Federal: llana Trombka, Diretora-Geral, pela
Contratada: Thiago Taura Cherbiski.

Espécie: Ata de Registro de Precos n? 2020/0009. Processo: 200.012558/2019-08. Firmada
com a empresa SICOLI INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS LTDA-EPP. CNPJ:
67.642.736/0001-34. Modalidade: Pregdo Eletrénico 0115/2019. Objeto: Aquisicdo de
insumos graficos para utilizagdo no parque gréafico da Secretaria de Editoragdo e
Publicagées do Senado Federal (SEGRAF), (Itens 26, 27, 29, 39, 40, 45 e 49). Valor Total: R$
10.057,00. Vigéncia: infcio: 27/02/2020 - final: 26/02/2021. Signatdrios: pelo Senado
Federal: llana Trombka, Diretora-Geral, pela Contratada: Luiz Lemmo.

EXTRATO DE DOAGAO

Espécie: Contrato de Doagdo Pura e Simples n? TD2020/0002. Processo:
00200.008306/2019-76. Celebrado entre o Senado Federal (DOADOR) e a SECRETARIA DE
ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL- SMDF (DONATARIO). Modalidade: Ndo
aplicavel. Objeto: Doagéio, sem coagao ou influéncia de quem quer que seja, gratuitamente,
sem encargo de qualquer natureza, transferindo desde ja e irrevogavelmente ao
DONATARIO toda posse, agdo e dominio que exercia sobre o referido bem. Vigéncia: inicio:
27/02/2020 - final: indeterminado. Signatarios: pelo Senado Federal: llana Trombka,
Diretora-Geral, pela SMDF: Ericka Filippelli.

Poder Judiciario

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cooperagdo Técnica n? 02/2020 celebrado entre o STF e ASSOCIAGAO DE
COMUNICAGAO EDUCATIVA ROQUETTE PINTO (Processo Eletrénico n. 010207/2019).
Objeto: estabelecer as condigdes para intercAmbio de programas de cunho educativo,
informativo, cultural e/ou jornalistico produzidos pelo STF e a ASSOCIAGAO DE
COMUNICAGAO EDUCATIVA ROQUETTE PINTO. Fundamento Legal: Lei n. 8.666/93.
Assinatura: 26/02/2020. Vigéncia: 60 meses a partir da assinatura. Assinam: Pelo STF,
Eduardo Silva Toledo, Diretor-Geral; e, pela ACERP, os representantes Senhor Francisco
Eduardo de Carvalho Cdmpera e Maria Beatriz Mazzoni Cavalieri.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n. 05/2020, firmado entre o CNJ e a empresa ASPER TECNOLOGIA EIRELI. CNPJ
21.538.196/0001-42. Processo SEI n. 13700/2019. Objeto: fornecimento de subscri¢do
Elastic Cloud Enterprise. Procedimento Licitatério: Pregdo Eletrénico n. 01/2020.
Fundamento Legal: Lei n? 8.666/1993. Valor: R$ 4.018.000,00. Programa de Trabalho:
02.032.0033.21BH.0001. Naturezas de Despesa: 3.3.90.40. Data da Assinatura: 28/02/2020.
Vigéncia: 24 meses contados da assinatura. Signatérios: pelo CNJ, Johaness Eck - Diretor-
Geral; pela Contratada, Lucio Fittipaldi Gongalves - Diretor.

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
SECRETARIA DO TRIBUNAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
COORDENADORIA DE EXECUCAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
SECAO DE EXECUGAO ORCAMENTARIA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

No processo ng: 2020.00.000001603-3. Objeto: Contratagdo de servigos especializados na
srea de tecnologia da informagdo para atividades de atendimento e suporte técnico a
usuarios de solugdes de TI. Contratada: ILHA SERVICE TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA.
Fundamento Legal: Artigo 24, inciso IV, da Lei n? 8666/93. Valor: RS 1.462.706,34(um
milhdo quatrocentos e sessenta e dois mil e seis reais e trinta e quatro centavos).
Reconhecimento de Dispensa: em 28/02/2020, por Salatiel Gomes dos Santos, Secretdrio
de Administracdo. Ratificagdo: em 28/02/2020, por Anderson Vidal Corréa, Diretor-Geral.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Nota de Empenho Ordindria n® 2020NEO00338, emitida em 27.02.2020. FAVORECIDO: RAS
Comercial Artigos E Papelaria Eireli. OBJETO: Aquisicdo de material de papelaria. VALOR: RS
2.560,00. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n? 8666/93 e 10520/2002. PA 2019.00.000004046-0.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Nota de Empenho Ordindrio ne 2020NE000345, emitida em 27.02.2020. FAVORECIDO: CAFE
PACAEMBU LTDA. OBJETO: Aquisigio de 1000kg de café torrado constante do item 2 da
ARP 24/2019 CNJ. VALOR: R$ 11.200,00. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n? 8666/93. PA
2019.00.000007980-3.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Nota de Empenho Ordinario n? 2020NE000350, emitida em 27.02.2020. FAVORECIDO: MCR
SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA. OBJETO: Aquisicdo de licencas de uso de softwares.
VALOR: R$ 175.538,44. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 8666/93 e n? 10.520/02. PA
2019.00.000010905-2.

COORDENADORIA DE AQUISIGOES

SECAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato-TSE n¢ 10/2020, firmado entre o TSE e a Ewave do Brasil Informdtica Ltda, CNPJ
07.978.782/0001-87. OBJETO: Prestagdo de servigos especializados na 4rea de tecnologia
da informatica para atividades de suporte técnico a infraestrutura de Tl (Licitagdo-TSE n2
6/2020). VALOR DO CONTRATO: R$ 12.711.476,08. FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93 e
10.520/02. VIGENCIA: A partir da publicagdo no DOU e duragéo de 24 meses, podendo ser
prorrogado. ASSINATURA: 27/2/2020. ASSINAM: Anderson Vidal Corréa, Diretor-Geral, pelo
TSE; e André Luis do Nascimento Ferreira, Representante Legal, pela Contratada. P.A
2018.00.000007579-9.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato-TSE ne 11/2020, firmado entre o TSE e a llha Service Servicos de Informatica Ltda.)|
CNP) 85.240.869/0001-66. OBJETO: Prestagdo de servicos especializados na 4rea de tecnologial
da informagdo. VALOR DO CONTRATO: RS 1.462.706,34. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, IV, daj
Lei 8.666/93. VIGENCIA: A partir da publicagdo no DOU e duragdo de 180 dias. ASSINATURA:
28/2/2020. ASSINAM: Anderson Vidal Corréa, Diretor-Geral, pelo TSE; e Bruno de Brida
Representante Legal, pela Contratada. P.A 2020.00.000001603-3.

Este documento pode ser verificado no enderego eletranico
hup://s in.gov. html, pelo cédigo
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