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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
CONTRATO TSE N.2 80/2021

CONTRATO EMERGENCIAL DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O TI
SUPERIOR ELEITORAL E A FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ARTE
COMUNICAGAO - FUNDAC.

O TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, sediado no Setor de Administracdo Federal Sul, Quadra 7, lotes 1 e 2, Brasilia/DF,
00.509.018/0001-13, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA, Ser
MOREIRA DE OLIVEIRA, portador da Carteira de Identidade n? 312.834 SSP/DF, CPF n® 183.157.041-68, e, de outro lado, a FUNDAC.
0O DESENVOLVIMENTO DAS ARTES E DA COMUNICACAO - FUNDAC, com sede no SHS, Quadra 6, Bloco E, Salas 320 a 323, Complexo -
CEP 70.322-915, na cidade de Brasilia/DF, CNP] n? 03.349.489/0002-80, daqui por diante denominada CONTRATADA, neste ato repr
pelo seu DIRETOR PRESIDENTE, Senhor RICARDO DOS SANTOS CASTILHO, portador da Carteira de Identidade n? 21.972.260-2 - SSI
n? 175.281.028-73, tém justo e acordado celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE COMUNICACAO SOCL
regéncia da Leis n? 8.666/93,de acordo com o Procedimento Administrativo SEI n? 2021.00.000010905-3, mediante as seguintes cl:
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos especializados na area de producdo, gravacio, edi¢do e distrit
produtos de radio e televisdo de cunho jornalistico, informativo, educativo e institucional, de orientacdo social, a serem realizados
continua e permanente - Nicleo Permanente, pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, consoante especificacdes, exigéncias
prazos do Projeto Basico e na proposta da CONTRATADA, que passam a fazer parte deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAO

1. A execugdo do objeto do presente contrato, sob o regime de empreitada por prego unitario, sera realizada com a prest
servicos descritos em sua Clausula Primeira, por meio do estabelecimento da CONTRATADA, CNP] n2 03.349.489/0002-80, seg
condi¢des estabelecidas no Projeto Basico e na proposta da CONTRATADA.

1.1. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA, por meio de alocagdo de profissionais nos postos de trabalho especificado
I e de acordo com as caracteristicas proprias de cada posto de trabalho e das condi¢des especificadas nos itens 3.1.1 e 4 do Projet
de forma abrangente, compreendendo as seguintes atividades:

a) Divulgacdo da Justica Eleitoral através de reportagens exibidas para os telejornais da TV e Radio Justi¢a;
b) Transmissdo “ao vivo” para a TV e Radio Justica das sessdes plenarias;

c) Produgdes de videos institucionais e interprogramas;

d) Aplicagdo de conteudos de video e dudio no Portal do TSE; e

e) Postagem de videos produzidos pela Coordenadoria de Audiovisual no canal do TSE no Youtube.

1.2. A prestagdo dos servigos objeto deste projeto basico ocorrerd nas dependéncias do CONTRATANTE, o qual se encontra inst
Edificio Sede Setor de Administragio Federal Sul (SAFS), Quadra 7, Lotes 1/2, Brasilia-DF; bem como em outras localidades por o
eventos que o Tribunal participar.

1.3. Horario de execugdo dos servigos:

a) A carga horaria é de 6 (seis) horas didrias, de segunda a sexta-feira, entre 8h (oito horas) e 20h (vinte horas), perfaz
total de 30 (trinta) horas semanais de servico, em conformidade com a jornada semanal estabelecida nas convengdes col
trabalho das respectivas categorias; excluidos os 15min (quinze minutos) didrios de intervalo obrigatorio, conforme § 12 ¢
da CLT; e

b) Eventualmente podera ser necessaria a execugdo de servicos em dias e horarios suplementares aos estabelecidos nest
béasico, mediante prévia autorizacio do CONTRATANTE, a qual ndo podera ser superior a 2 (duas) horas diarias de segund:
feira, e, aos sdbados, domingos e feriados limitadas a duragdo didria de 10 (dez) horas. Serd observado o limite de 18
horas por més, respeitadas as normas coletivas que regem as condi¢des de trabalho da categoria.

b.1) O pagamento das horas suplementares sera efetuado por meio de compensagdo, na propor¢do de uma hora de
por duas hora de descanso. As horas suplementares deverdo ser controladas pela CONTRATADA para fins de com
pelo profissional alocado na execuc¢do dos servigos. A compensacdo deverd ocorrer, no maximo, em até 90 (nove
contados a partir do més subsequente ao da realizagdo da hora suplementar.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
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O CONTRATANTE:

1. Notificar, por escrito, a CONTRATADA de qualquer irregularidade constatada na execugio dos servicos.

2. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos.

3. Nomear fiscais e respectivos substitutos com o objetivo de executar a geréncia e a fiscalizagdo do contrato.
4. Fornecer ao preposto, no inicio da execucio dos servicos e mediante recibo, as normas internas do TSE.

5. Fornecer toda a estrutura fisica (mesas, computadores, salas) para a consecugdo dos servigos.

6. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA quando devidamente identificados, aos locais em que devam
suas tarefas.

7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, até o 102 (décimo) dia util ap6s o atesto da(s) nota(s) fiscal(is) pelo servidor respons
fiscalizagdo.

8. Providenciar o depodsito na conta-depoésito vinculada dos valores correspondentes as rubricas de encargos trabalhist
percentuais previstos pela CONTRATADA na sua planilha de encargos, conforme determina a IN TSE n? 3/2018 ou outra que v
aprovada pela Dire¢do-Geral do contratante, observada a Resolugdo CNJ n? 169/2013.

9. Comunicar, por meio do fiscal do contrato, ao Ministério do Trabalho e Previdéncia e a Secretaria da Receita Federal
qualquer irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias (INSS), bem como ao Ministério do Trabalho e Previdéncia :
irregularidade no recolhimento do FGTS dos respectivos trabalhadores

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

1. Iniciar a execu¢do dos servigos em até 5 (cinco) dias corridos contados da publicacdo do extrato do contrato na imprensa ofi
2. Executar os servicos conforme especificagdes constantes do Projeto Basico.

3. Executar o contrato sem transferéncia de responsabilidades, vedadas subcontratagoes.

4. Realizar os servigos com profissionais especializados e devidamente treinados, que serao alocados na execugdo do contrato
de servico contratado, nos horarios de execugdo fixados pelo CONTRATANTE , conforme especificagdes e condi¢des indicadas no Projet

5. Providenciar regularmente a atualizagdo dos profissionais alocados na execu¢do do contrato, ante a dindmica das e
tecnologicas, para maximizar a qualidade dos servigos prestados.

6. Orientar os profissionais alocados na prestacdo de servigos para que observem as instrugdes necessarias ao desemg
atividade e para que assinem declaracido informando que receberam as seguintes instrugdes:

a) nao realizar divulgacdo de informagdes sigilosas;

b) desempenhar as fun¢des com zelo e dedicagéo;

c) atender todas as solicitacdes com agilidade, lealdade e civilidade;

d) observar a economia do material e a conservagdo do patrimdnio ptblico; e
e) atender ao publico interno e externo.

7. Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da assinatura do
ficha de avaliagdo individual dos profissionais a serem alocados na execu¢do dos servigos, com dados atualizados, a qual de
acondicionada em pasta suspensa, contendo toda a identificagdo do profissional: curriculo, foto, enderego/telefone residenci
autenticada (escolaridade, formagdo profissional, experiéncia, registro profissional e qualificagdo profissional):

a) a escolaridade e a formagdo profissional serdo comprovadas mediante apresentagdo de copia autenticada do certif
diploma, expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida pelo MEC;

b) a experiéncia profissional serd comprovada por meio de declaracdo, original ou cépia autenticada, contendo nimero de
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), e/ou mediante apre
de portf6lio com data de produgio de antecedéncia compativel com a experiéncia necessaria;

c) o registro profissional serd comprovado mediante habilitagdo na Delegacia Regional do Trabalho, anotado na Ca
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), mediante cépia autenticada do comprovante do registro profissional no Mini:
Trabalho, ou mediante copia autenticada do registro profissional emitido pela entidade de classe competente;

d) a qualificagdo profissional serd comprovada, também, mediante a apresentacdo de cdpia autenticada do certificado ou di
curso, seminario, congresso ou evento de qualificagdo profissional; e

e) os profissionais a serem alocados deverdo comprovar as especificacdes indicadas no Projeto Basico.

8. Substituir o profissional que apresentar desempenho insatisfatério devidamente justificado pelo CONTRATANTE , no prazc
de 5 (cinco) dias corridos contados da solicitagdo formal pelo CONTRATANTE.

8.1. A substituicdo de empregado por iniciativa da CONTRATADA deveri ser precedida de comunicagio formal ao fiscal do cont
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, sempre que se tratar de auséncia previsivel.

9. Manter, independentemente de qualquer circunstincia, o quantitativo de profissionais alocados na execucdo dos servigos, (
indicado neste projeto basico.

10. Em caso de reposi¢do/substituigdo nos postos de trabalho, os profissionais substitutos deverdo apresentar as mesmas qua
dos profissionais substituidos, visando a execu¢do das atividades em conformidade com as peculiaridades do servigo, para ndo pre
continuidade do trabalho.

11. Remunerar o profissional substituto com o salario do profissional substituido, recolhendo-se os encargos correspon
previstos contratualmente.
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12. Empregar, na execugdo dos servicos, pessoal legalmente contratado nos termos da legislacdo vigente, o qual devera apre
em servico adequadamente trajado, observada a regulamentagdo em vigor no ambito do TSE, e portando cracha de identificag:
confeccionado pelo CONTRATANTE, as expensas deste.

12.1. O cracha devera ser devolvido ao fiscal do contrato ao final da execugdo contratual ou quando houver desocupagio
de trabalho.

12.2. Em caso de extravio do crachi, a CONTRATADA reembolsara o CONTRATANTE pela confec¢io da segunda via, val
atualmente em R$ 20,00 (vinte reais).

13. Manter rigoroso controle de frequéncia de seus profissionais nos postos de trabalho, podendo utilizar os meios eletr¢
controle do CONTRATANTE ou utilizar sistema proéprio.

13.1. O sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios dos postos de tra

13.2. Caso a CONTRATADA opte por utilizar controle de frequéncia proprio, devera fornecer e instalar os equipamentos ne
em até 3 (trés) dias uteis antes do inicio da execugdo contratual.

13.3. O controle de frequéncia adotado pela CONTRATADA ndo impede que o CONTRATANTE utilize, paralelamen
eletronicos proprios para acompanhar o cumprimento dos horarios de funcionamento dos postos de trabalho.

14. Instruir seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e incéndios nas dependéncias do CONTRATANTE e para que
declaragdo informando que receberam tais instrugdes.

15. Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicdvel a execucdo dos servigos contratados, como também aquelas refe
seguranca e a medicina do trabalho.

16. Orientar os profissionais alocados para a prestagdo dos servigos a utilizar o telefone exclusivamente para o servigo, b
efetuar o ressarcimento das ligacdes realizadas em carater particular, e solicitar que assinem declaragdo informando que recebe
orientagdes.

16.1. No caso do ndo ressarcimento das ligacdes particulares realizadas por seus profissionais, a CONTRATADA serd 1
formalmente pelo CONTRATANTE, por intermédio do preposto, a efetuar o ressarcimento no prazo maximo de 5 (cinco) ¢
contados da notificagdo.

17. Comunicar ao fiscal do contrato todas as ocorréncias irregulares verificadas na execucdo dos servigos, registrando-as com
e as circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos.

18. Acatar a fiscalizagdo do servigo contratado, levada a efeito por pessoa designada pelo CONTRATANTE para acompanhar a
do contrato, cuja solicitagdo deverd ser atendida no prazo a ser definido, bem como comunicar ao CONTRATANTE quaisquer irregu
detectadas.

19. Responder por todas as responsabilidades e dnus no que diz respeito aos empregados alocados na prestacdo dos sery
como: salarios, encargos sociais, acidentes, auxilio- alimentagdo, impostos e demais obrigacdes trabalhistas, isentando-se o CONTRAT
qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

20. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado ao patrimdnio do CONTRATANTE ou de terceiros, decorrente de
dolosa ou culposa na execuc¢do dos servigos contratados.

21. Obedecer ao horario de execugdo dos servicos estabelecido pelo CONTRATANTE.

22. Comprovar, a partir do segundo més da prestacdo dos servicos, os pagamentos referentes ao recolhimento das contribui¢o
(Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima competéncia e compativeis com
declarado, na forma do art. 31 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, alterado pela Lei n® 11.933/2009, e da nota fiscal/fatura ates
fiscal do contrato, conforme dispdem os arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666/93. Caso a contratada apresente a nota fiscal/fatura em data pos
recolhimento do encargo, serd necessario apresentar também os comprovantes da competéncia daquele més.

23. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste projeto basico, sem interruyg
por motivo de férias, de descanso semanal, de licenca, de greve, de falta ao servigo e de demissdo de empregados. Os profissionais aloc
terdo, em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com o CONTRATANTE , sendo de exclusiva responsabilidade da CONTR#
despesas com todos os encargos e as obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais.

24. Pagar via depo6sito bancario na conta do trabalhador, até o 52 (quinto) dia ttil do més subsequente ao vencido, em hc
expediente bancario, os salarios dos empregados alocados na prestacdo dos servicos contratados, bem como recolher no prazo
encargos decorrentes da contratagdo, exibindo sempre que solicitado as respectivas comprovagdes.

25. Realizar o pagamento dos empregados nas datas regulamentares, mesmo quando sua fatura ndo tenha sido p
CONTRATANTE, sob pena de ser declarado descumprimento de obrigacdes contratuais.

25.1. Qualquer atraso ocorrido na apresentagio da fatura ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento por
CONTRATADA importara em prorrogac¢do automatica do prazo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento da fatura.

26. Controlar os postos de trabalho que eventualmente venham a funcionar entre as 22h (vinte e duas horas) de um ¢
(cinco horas) do dia seguinte, os quais deverdo ser remunerados com acréscimo do adicional noturno a ser pago ao profissional ocu
respectivo posto de trabalho.

26.1. O pagamento a CONTRATADA do adicional noturno serd realizado por meio de faturamento distinto do faturar
prestacdo dos servicos, mediante apresenta¢do dos comprovantes de pagamento aos funcionarios;

26.2. A execucdo dos servigos apo6s as 22h (vinte e duas horas) ocorrerd por ocasido das sessdes plendrias noturnas
considerando-se a estimativa de acréscimo de 1 (uma) hora por sessdo, com a realizagdo média de 42 (quarenta e duas
noturnas por ano.

27. Efetuar o pagamento do 139 salario (gratificacdo natalina), na forma da legislagio vigente, até o 182 (décimo oitavo) dia d
dezembro de cada ano, na proporg¢do a que fizer jus o empregado.

28. Manter, sob a administracdo do Banco do Brasil S.A, conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagido, que de
aberta no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, contados da notificagdo, para depositos mensais correspondentes aos encargos tre
e previdenciarios, conforme os procedimentos indicados na Instru¢do Normativa - TSE n® 3/2018 ou outra que vier a ser aprov
Diregao-Geral do contratante, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.
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28.1. Para promover a abertura da referida conta-corrente sdo necessarios os seguintes documentos:
a) Atos constitutivos em vigor e alteracdes posteriores;
b) Copia do comprovante de inscricdo no CNPJ;

c) Copia dos documentos de identificagdo (RG e CPF) dos socios ou proprietarios da empresa, inclusive de representantes, as
ou procuradores;

d) Copia do comprovante de endereco (residencial e comercial) dos sdcios ou proprietirios da empresa, inclusive de repres
assistentes ou procuradores;

e) Copia do comprovante de enderego da empresa;

f) Comprovante de faturamento;

g) Assinatura da Proposta/Contrato de abertura de Conta-deposito PJ (feita na agéncia);

h) Assinatura de cartio de autdgrafos (feita na agéncia);

i) Assinatura da autorizacdo de movimentacido de conta do Anexo VI do Termo de Cooperagdo Técnica n® 2/2019 (feita na agér

29. Fornecer, com 2 (dois) dias de antecedéncia do inicio do periodo de trabalho, auxilio- alimentagdo e auxilio-transporte
empregados, conforme o valor estabelecido para cada categoria em suas respectivas convengdes coletivas de trabalho.

30. Ndo permitir que os profissionais alocados na execu¢do dos servigos realizem quaisquer outras atividades durante o ho
que estiverem prestando servico.

31. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que tenha tomado ci
razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, por escrito, do CONTRATANTE .

32. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de inte
CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento em razdo da execu¢do do objeto deste contrato, devendo orientar seus em
nesse sentido.

33. Comparecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, ao local designado pelo fiscal para exame e esclarecimentos de g
ocorréncias.

34. Evitar a retirada de qualquer equipamento das dependéncias do TSE, salvo por motivo de estrito cumprimento do servigo,
prévia autorizagdo do CONTRATANTE .

35. Entregar aviso de férias aos seus empregados, no prazo estipulado por lei, devendo o pagamento dos salarios referentes ac
de férias legais ser creditado na conta depdsito do empregado, em até 48 (quarenta e oito) horas antes da data de inicios das férias, en
bancério e conforme legislagdo vigente.

36. Apresentar ao CONTRATANTE o plano de férias dos seus empregados alocados na execug¢do do contrato, com antecedénci
de 30 (trinta) dias corridos do inicio do evento.

37. Apresentar mensalmente, junto com a nota fiscal de fatura, copias dos comprovantes de fornecimento de auxilio-alin
pagamento dos saldrios, dos encargos sociais e demais impostos de obrigacdes trabalhistas, folha de ponto dos profissionais dev
assinada por estes e atestada pelo preposto da CONTRATADA, bem como pagamento de despesas de estadia e de deslocamento de prof

38. Garantir a possibilidade de compensagdo dos servigos prestados em horas suplementares, conforme previsdo do item :
do Projeto Basico, podendo a compensagdo ocorrer junto ao periodo de férias do profissional alocado na execugdo dos servigos.

39. Realizar servigos em localidades fora do Distrito Federal, apds solicitagio do CONTRATANTE, com o ressarcimento de desp
transporte, alimentacdo e hospedagem dos profissionais alocados para a prestagao dos servigos, de acordo com o disposto no item 7 d
Bésico.

40. Nos periodos de recesso ou feriados forenses podera nido ser necessario o funcionamento dos postos de trabalho. Ne
devera ser observado o horario estabelecido pelo CONTRATANTE , bem como podera haver redugio de horario de funcionamento d¢
de trabalho.

41. Nomear preposto(s) que responderd(do) pela CONTRATADA perante o CONTRATANTE, com competéncia para o recebi
toda comunicagdo do CONTRATANTE e para todos os outros atos administrativos necessarios, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
contados da publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial. A CONTRATADA deverd manter preposto(s) durante todo o pe
execucdo do contrato.

41.1. Todos os custos relacionados ao preposto(s) da CONTRATADA, inclusive os custos necessarios ao exercicio de suas a
deverao ser suportados pela Taxa de Administracio.

41.2. Todo o material de escritorio a ser utilizado pelo preposto na consecugdo do contrato sera fornecido pela contratada,
impressora, tonner, papel, envelopes, canetas e demais materiais necessarios ao desempenho das atividades, o que
devidamente acompanhado pelos fiscais.

41.3. O local de trabalho do preposto devera ser na Secretaria de Comunicagdo e Multimidia no periodo vespertino.

41.4. O cargo de preposto ndo podera ser acumulado com nenhum dos cargos previstos nos itens I-I e I_II do item 1.1 d
Bésico.

42, Apresentar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos contados da publicagdo do extrato do contrato no Diari
comprovante de cadastramento de seus empregados no PIS/PASEP.

43. Entregar termo de cessdo de direitos autorais, devidamente assinado por todos os empregados alocados na execuc¢do do
de concordéncia referente a concessdo de direitos autorais, no prazo de 5 (cinco) dias contados da assinatura do contrato.

44. Autorizar o CONTRATANTE , no momento da assinatura do contrato, a efetuar a retencdo na fatura do valor referente
rescisoria do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e o deposito direto nas respectivas contas vinculadas dos trabalha
CONTRATADA.

45. No primeiro més da prestagio dos servicos,a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagdo:
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a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto de trabalho, numeros da ca
identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela exec
servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela exec
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

47. Entregar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo, quaisquer dos seguintes documentos, no prazc
de 2 (dois) dias tteis contados da data da solicitagdo:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do CONTRATANTE ;
b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador o TSE;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessa
de recibos de depbsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimenta¢do, entre outros), a que estiver
por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
empregado;

46. Entregar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE , a qualquer tempo, quaisquer dos seguintes documentos, no prazo m
2 (dois) dias uteis contados da data da solicitagdo:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do CONTRATANTE ;
b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servicos, em que conste como tomador o TSE

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacio dos servigos ou, ainda, quando ne
copia de recibos de depositos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), a que estiver
por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagio dos servigos e de
empregado;

47. Entregar a documentacgdo abaixo relacionada, por ocasido de extingdo ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més de prest
servigos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados
exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e
d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

48. Providenciar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio da prestacdo dos servigos, a emissao ¢
Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados.

49. Providenciar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acessc
empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e Receita Federal do Brasil, com o objetivo de
o recolhimento de suas contribui¢cdes previdenciarias.

50. Oferecer todos os meios necessarios a seus empregados para a obten¢do de extrato de recolhimento, sempre que solicif
fiscalizagdo.

51. Se houver acdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a CONTRATADA adotara as providéncias necessarias no st
preservar o CONTRATANTE e de manté-lo a salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representacdes de qualquer natureza
conseguindo, se houver condenagido, reembolsara ao CONTRATANTE as importincias que este tenha sido obrigado a pagar, dentro
improrrogavel de 10 (dez) dias uteis a contar da data do efetivo pagamento.

CLAUSULA QUINTA
DO VALOR CONTRATUAL

0 preco total, por posto de trabalho, a ser pago a CONTRATADA, pela execucio do objeto deste contrato, é o constante de sua |
atualizado com o dltimo prego negociado e aceito no pregio, sendo de R$ 2.713.812,76 (dois milhdes, setecentos e treze mil oitc
doze reais e setenta e seis centavos) o valor estimado deste contrato, incluindo o valor de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhent:
referentes as despesas com viagens previstas no item 7 do Projeto Basico e conforme tabela abaixo:

TABELA 1. Conforme proposta da CONTRATADA (Documento SEI n? 1885082)

1 - NUCLEO PERMANENTE

. Cargo - Quantidade Piso . Total mensal Total mensal por || Total por categoria
Categoria Convencao de postos Salarial por posto (R$) || categoria (R$) paradias (R$)

Coletiva (R$)

Reporter Sénior de TV com actimulo de Jornalistas 1 2.901,77 || 18.430,28 18.430,28 110.581,68
apresentador
Reporter Janior de TV Jornalistas 1 2.901,77 || 11.345,66 11.345,66 68.073,96
Reporter Jinior de TV comacimulode |y oyooe |l 290177 || 13527,54 13527,54 81.165,24
apresentador
Reporter Sénior de Radio Jornalistas 1 2.901,77 || 13.249,37 13.249,37 79.496,22
Repérter Jlnior de Rédio comactmulode ||y ojicras |l 2 2901,77 | 12.549,90 25.099,80 150.598,80
apresentador
Produtor de Jornalismo Jornalistas 2 2.901,77 || 13.592,57 27.185,14 163.110,84
Editor de Texto de TV Jornalistas 3 2.901,77 || 15.431,27 46.293,81 277.762,86
Editor de Videotape Radialistas 4 6.477,68 || 12.098,90 48.395,60 290.373,60
Desenhista Radialistas 2 7.746,88 || 14.280,12 28.560,24 171.361,44
Diretor de Imagem Radialistas 1 6.376,41 || 11.924,83 11.924,83 71.548,98
Operador de caracteres ou legenda Radialistas 1 4.231,87 || 8.369,99 8.369,99 50.219,94
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Técnico de Externa Radialistas 2 5.450,77 |[ 10.375,24 20.750,48 124.502,88
Arquivista de teipes Radialistas 2 4.541,52 || 8.879,40 17.758,80 106.552,80
Operador de audio Radialistas 1 4.430,88 || 8.697,38 8.697,38 52.184,28
Assistente de Produgdo Radialistas 1 4.604,02 || 8.982,21 8.982,21 53.893,26
Supervisor técnico com actimulo de Radialistas || 1 9.252,98 || 20.050,17 20.050,17 120301,02
supervisor operacional
Almoxarife técnico Radialistas 2 6.979,77 |[ 12.961,91 25.923,82 155.542,92
Auxliar de Operador de CameraUPE com || g jialiras || 3 361258 || 8.593,00 2577927 154.675,62
acimulo de Assistente de Estudio
eosptf,;“ig” deCameraUPEcomacimulode | p,yia)istas | 3 6.364,62 | 14.092,53 4227759 253.665,54
Operador de Audio com actmulo de Radialistas || 2 443088 || 10.220,61 20.441,22 122.647,32
Sonoplasta - 30h
SUBTOTALI - DO NUCLEO PERMANENTE 443.043,20 2.658.259,20
SUBTOTAL I DO NUCLEO PERMANENTE POR 9 (NOVE) DIAS - 132.912,96
11 - NUCLEO PERMANENTE
C . Cargo . Quantidade Piso . Total mensal Total mensal por || Total por categoria
ategoria Convengdo de postos Salarial or posto (R$) || categoria (R$) ara 180 dias (R$)
Coletiva P (R$) porp 8 P
Repérter Sénor de TV com actimule de Jornalistas 1 2.901,77 || 18.442,57 18.442,57 110.655,42
apresentador
Reporter Janior de TV Jornalistas 1 2.901,77 || 11.375,94 11.375,94 68.147,64
Reporter Jinior de TV comacimulode |y oo |l 290177 || 13.539,83 13.539,83 81.23898
apresentador
Reporter Sénior de Radio Jornalistas 1 2.901,77 || 13.261,65 13.261,65 79.569,90
Reporter Jinior de Radio comacimulode ||y ooc |l 2 290177 || 12.562,19 25.124,38 150.746,28
apresentador
Produtor de Jornalismo Jornalistas 2 2.901,77 | 13.064,85 27.209,70 163.258,20
Editor de Texto de TV Jornalistas 3 2.901,77 || 15.443,55 46.330,65 277.983,90
Editor de Videotape Radialistas 4 6.477,68 || 12.098,90 48.395,60 290.373,60
Desenhista Radialistas 2 7.746,88 || 14.280,12 28.560,24 171.361,44
Diretor de Imagem Radialistas 1 6.376,41 || 11.924,83 11.924,83 71.548,98
Operador de caracteres ou legenda Radialistas 1 4.231,87 || 8.369,99 20.750,48 50.219,94
Técnico de Externa Radialistas 2 5.450,77 || 10.375,24 124.502,88
Arquivista de teipes Radialistas 2 4.541,52 || 8.879,40 17.758,80 106.552,80
Operador de dudio Radialistas 1 4.430,88 || 8.697,38 8.697,38 52.184,28
Assistente de Producdo Radialistas 1 4.604,02 || 8.982,21 8.982,21 53.893,26
Supervisor técnico com actimulo de Radialistas 1 9.252,98 | 20.050,17 20.050,17 120.301,02
supervisor operacional
Almoxarife técnico Radialistas 2 6.979,77 || 12.961,91 25.923,82 155.542,92
Auxiliar de Operador de Camera UPEcom || p,qjajjtas 3 3.612,58 || 8.593,09 25.779,27 154.675,62
actimulo de Assistente de Esttidio
Operador de Camera UPE com actmulode | pagjqyisras | 3 6.364,62 | 14.092,53 42.277,59 253.665,54
Operador de Audio com acimulo de Radialistas || 2 443088 | 1022061 2044122 122.647,32
onoplasta - 30h
SUBTOTAL 11 DO NUCLEO PERMANENTE 441.178,32 2.659.069,92
SUBTOTAL I DO NUCLEO PERMANENTE POR 171 (CENTO E SETENTA E UM) DIAS - 2.526.116,42
Auxilio Satide/Plano Ambulatorial 6.468,80 38.812,80
Auxilio Creche 578,43 3.470,58
TOTAL - 2.701.312,76
Diarias e Passagens 12.500,00
TOTAL GERAL - 2.713.812,76

CLAUSULA SEXTA

DA LIQUIDAGCAO E DO PAGAMENTO

cronologica estabelecida no art. 52 da Lei n.2 8.666/1993.
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2. Para que seja efetuado o pagamento, a contratada devera apresentar:

1. O pagamento sera efetuado de forma mensal, até o 102 (décimo) dia util, a partir da atestacdo da nota fiscal pelo servidor res
pela fiscalizagdo do contrato, com a emissdo de ordem bancaria para o crédito em conta corrente da CONTRATADA, observada

1.1. O servidor responsavel pelo atesto da nota fiscal tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para fazé-lo, contados a part
recebimento.

1.2. Em casos excepcionais nos quais haja mais de uma nota fiscal a ser atestada pelo fiscal do contrato, o prazo mencionad
acima sera contado seguindo a ordem crescente de numeracdo das notas, e correra individualmente para cada uma del
forma que s6 iniciard o prazo da segunda nota ao final do prazo da primeira e assim sucessivamente.

2.1. Notas fiscais e faturas, em conformidade com a legislagdo tributdria, correspondentes aos servigos prestados, acompa

a) relacdo nominal dos profissionais e quantificagdo dos dias trabalhados, assim como cépia da folha de pagamento
os profissionais contratados, inclusive as coberturas, e contracheques e/ou comprovantes de pagamento do més fatur

b) resumo do faturamento, com indicagio do custo por posto de trabalho, explicitando salarios, encargos «
componentes do valor, bem como faltas, licengas, auséncias e férias ocorridas no periodo faturado e compro
cobertura, se houver;

c) quadro demonstrativo de faltas ocorridas no periodo faturado e comprovacdo da cobertura, se houver;

d) quadro demonstrativo de licencas e férias concedidas indicando se houve ou ndo a substituicdo, referentes ac
faturado;
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e) copias dos comprovantes de fornecimento de auxilio-alimentagdo e auxilio transporte aos empregados, nos quais
constar: nome e matricula do empregado, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e, ainda, a assir
empregado atestando o recebimento;

f) Nota fiscal acompanhada da regularidade perante a Seguridade Social (Certiddo Negativa de Débito - CND), o |
Garantia do Tempo de Servico - FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS - CRF), para com a Fazenda Federal
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido fornecida pela Receita Federal do Brasil)
do Trabalho (Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT), admitida a certiddo positiva com efeito de negativa
equivalente na forma da lei;

g) copia das folhas de ponto dos funciondrios, devidamente assinadas pelos funcionarios e atestadas pelo prepos
fiscal do contrato;

h) quadro demonstrativo das horas noturnas eventualmente realizadas pelos funcionarios; e
i) Guias de recolhimento de INSS e FGTS (GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS).

3. No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratual, os valores serdo rateados a base de 1/30 (um trinta avos) por dia
mensal dos servicos, considerando-se o més de 30 (trinta) dias. Nos meses subsequentes, os encargos da efetiva prestacdo dos servi
cobrados considerando-se o més de 30 (trinta) dias.

4. As notas fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido nesta clausula serdo devolvidas a CONTRATADA, ndo corren
caso, o prazo estipulado para seu pagamento, iniciando-se, somente, a partir da sua completa regularizagao.

5. No ultimo més de vigéncia contratual, a CONTRATADA deverd apresentar planilha, com as ocorréncias de falta, férias ndo sul
e postos de trabalho nao preenchidos, referente ao més anterior e ao més do faturamento.

6. O pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual somente ocorrera apos a comprovacdo do cum
das obrigagdes trabalhistas por parte da CONTRATADA, exceto para os casos em que as verbas inadimplidas ja tenham sido sot
cautelarmente pelo TSE, nos termos do item 6 desta Clausula, haja vista a possibilidade da implicagdo da responsabilidade subsi
CONTRATANTE, quanto aquelas obrigac¢des (art. 71 da Lei n? 8.666/93 e Sumula n? 331 do TST).

7. Os valores retidos a titulo de provisionamento de encargos trabalhistas serdo deduzidos do valor mensal do contrato e dej
em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimenta¢do - aberta em nome da CONTRATADA, conforme Instrugdo Normativ
6/2020 e Resolugdes CNJ n? 169/2013,n2 183/2013, n® 248/2018 e n2 301/2019.

8. O CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento dos servigos prestados ap6s a compro
quitacdo dos salarios, encargos sociais, auxilio-alimentacdo, transporte e demais custos trabalhistas, previdenciarios e refer
recolhimento de FGTS incorridos pela contratada durante a avenca.

9. 0 CNPJ constante da fatura/nota fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta e nota de empenho.

10. Nos casos de pagamentos efetuados apds 30 (trinta) dias da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo ou da apreser
nota fiscal/fatura, conforme o caso, desde que a CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convenciona
taxa de compensacdo financeira devida pelo TSE, entre o 312 (trigésimo primeiro) dia e a data da emissdo da ordem bancaria, sera a se;

EM=IxNxVP

Onde:

EM = encargos moratorios;

N = nidmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

1=0,0001644 (indice de compensagdo financeira por dia de atraso, assim apurado I = {(6/100)/365}.

CLAUSULA SETIMA
DA GARANTIA

1. Para fiel cumprimento das obriga¢des assumidas, a CONTRATADA apresentard no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, cor
data de entrega da via assinada do contrato ou termo aditivo pelo CONTRATANTE, comprovante de prestagdo da garantia no val
135.690,64 (cento e trinta e cinco mil seiscentos e noventa reais e sessenta e quatro centavos), correspondente a 5% (cinco por cento)
contratado, em uma das modalidades previstas no § 12 do art. 56 da Lei n? 8.666/93.

1.1. Nas modalidades seguro-garantia ou fian¢a bancaria, o prazo de validade devera ser superior ao da vigéncia do cor
pelo menos 3 (trés) meses, de sorte a contemplar tempo habil para o pagamento de verbas rescisorias aos trabalhadores alo
execugdo contratual.

a.1) Nessas modalidades a garantia deverd contemplar obrigatoriamente todos os eventos indicados no item
Clausula.

a.2) O termo final da vigéncia da apdlice ou da fian¢a bancaria sera suspenso a partir da comunicagao feita a segur
a instituicdo bancaria do evento ocorrido na execu¢do do contrato, que possa ser objeto de cobertura pela garantia, e «
necessario a solucio final sobre a indenizagio.

1.2. A caugdo em dinheiro devera ser efetuada em banco oficial, em conta especifica, a beneficio do CONTRATANTE
depositado devera ser corrigido monetariamente.

2. Nos casos de alteragdo ou de prorrogacio da vigéncia do contrato, e ainda por qualquer motivo que o tornar insuficiente, o
garantia devera ser ajustado a nova realidade, seguindo os mesmos pardmetros utilizados na contratagdo.

2.1. A base de calculo para incidéncia da multa sera o valor sem cobertura, em razdo do acréscimo contratual, da prorro
da insuficiéncia da garantia.

3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera assegurar o pagamento de:
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3.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.
3.2. Sangdes pecuniarias aplicadas a CONTRATADA.
3.3. Prejuizos causados ao CONTRATANTE por culpa ou dolo de representantes, prepostos e empregados da CONTRATAI

3.4. Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, relacionadas com a execugdo contratual e ndo cumpr
CONTRATADA.

4. A garantia somente ndo sera executada nas seguintes hipoteses:
4.1. Caso fortuito ou for¢ca maior.
4.2. Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos exclusivamente imputados a Admini
4.3. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracio.

5. Para efeitos da execugdo do seguro-garantia ou da fianga bancéria, os inadimplementos contratuais deverdo ser comunice
CONTRATANTE a Instituigdo Garantidora dentro do respectivo prazo de vigéncia.

6. A garantia ou a parte remanescente serd devolvida a CONTRATADA ap6s comprovado o cumprimento integral das ol
contratuais, inclusive aquelas relativas ao pagamento de verbas rescisorias devidas aos trabalhadores alocados no posto de trabalho.

6.1. Caso a quitagdo das verbas trabalhistas ndo seja comprovada ao CONTRATANTE em até 60 (sessenta) dias
encerramento do contrato, a garantia serd utilizada diretamente pela Administracdo para essa finalidade (IN n? 05/2017 - MPC
VII-E, item 3.j).

7. A garantia serd considerada extinta com a devolucdo da apélice, carta fianga ou autoriza¢do para o levantamento de imp
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da Administracio, mediante termo circunstanciado, ¢
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas deste contrato.

CLAUSULA OITAVA
DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

1. A despesa decorrente da execu¢ido do objeto do presente contrato correrd a conta dos créditos orcamentarios consignados
Eleitoral no Orgamento da Unido, para o Exercicio de 2021, na Natureza de Despesa 33.90.39.49 - Produgdes Jor
na Acdo 02.131.0033.2191.0001 - Publicidade Institucional e de Utilidade Publica, compromissada pela Nota de Empenho n® 2021NE
emitida em 20/12/2021, no valor estimado de R$ 132.912,96 (cento e trinta e dois mil novecentos e doze reais e noventa e seis centavc

2. A despesa para o exercicio subsequente sera alocada a dotacdo or¢amentdria prevista para atendimento dessa finalida
consignada ao CONTRATANTE, na Lei Or¢amentaria Anual.

CLAUSULA NONA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei n? 8.666/1993, caso a contratada descumpra total ou parcialmente o objeto co
garantida a prévia defesa e o contraditério, ficard sujeita as seguintes penalidades:

1.1. adverténcia.
1.2. multa.

1.3. suspensdo tempordaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo, por prazo ndo sup
(dois) anos.

1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.
2. Serdo aplicadas as penalidade descritas nos subitens 1.3 e 1.4, 3 CONTRATADA que:
2.1. apresentar documentagdo falsa;

2.2. causar o atraso na execuc¢do do objeto do contrato;

2.3. falhar ou fraudar na execug¢do do contrato;

2.3.1. Para efeito de aplicacdo do disposto no subitem 2.3, serd considerada falha na execug¢do do contrato os casos de inexecu
e os de inexecugdo parcial que resultem na rescisdo contratual.

2.4. comportar-se de modo inidoneo;
2.5. declarar informagdes falsas; ou
2.6. cometer fraude fiscal.

3. Com Fundamento no §22 do art. 87 da Lei n? 8.666/1993, as sang¢des previstas nos itens 1.1, 1.3 e 1.4 poderdo ser
a contratada, juntamente com as multas convencionais e de mora, podendo estas serem descontadas dos pagamentos a serem efetuadc
encerramento do procedimento de apuracdo de penalidades, e quando cabivel, sem prejuizo do ressarcimento dos danos cal
Administragdo e das demais cominagdes legais.

4. Caso a CONTRATADA nio inicie a execugdo dos servicos no prazo previsto no item 1 da Clausula Quarta deste contrat
configurado o retardamento da execuc¢do do contrato, com multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) sobre o valor total do
por dia de atraso, até o limite de 15 (quinze) dias corridos, contados da data prevista para essa finalidade. No 162 (décimo sex
Administragdo podera tomar as seguintes medidas:

4.1. Presente o interesse publico, a Administragdo podera aceitar a continuidade da execugdo dos servigos. Nesta hipotese, sers
uma multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatério e neste ins
contratual.

4.2. Os servicos poderdo ser recusados, configurando-se, nesta hipotese, a inexecucdo total do contrato, com a aplicagdo
compensatoria de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatoric
instrumento contratual.
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5. No caso de a CONTRATADA, durante a execu¢do do contrato, descumprir quaisquer dos itens estabelecidos na Tabela 3,
alcangar 10 (dez) pontos iniciais, serd formalmente notificada pela fiscalizagdo das violagdes contratuais praticadas.

5.1. A titulo de aprendizado, o descumprimento de quaisquer dos itens estabelecidos na Tabela 3 antes do alcance dos 10 (de:
iniciais sera apurado e penalizado somente mediante aplicacdo dos pontos de infragdo estabelecidos na Tabela 1, garantido a CONTR
direito ao contraditério, no ambito da Fiscalizagio contratual.

5.2. A contagem de pontos contemplara todos os eventos da Tabela 3, cumulativamente, e ndo os itens em separado.
5.2.1. A contagem de pontos ndo sera reiniciada no transcorrer do contrato.

5.3. Alcangado o total de 10 (dez) pontos de infragdo, caso a CONTRATADA, durante a execu¢do do contrato, enquadrar-se
menos uma das situacdes previstas na Tabela 3, estara configurado o descumprimento na execuc¢ido do contrato, com a aplicagio das 1
mora previstas na Tabela 2.

5.3.1. Sera aberto procedimento para apuracdo e aplicagdo das multas constantes da Tabela 2, nos termos do item 5.2, gc
a CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6. Nas situacdes de descumprimento na execug¢io do contrato, inclusive as previstas no item 8 desta Clausula, em que a aplic
multas de mora atinja 20% (vinte por cento)do valor total do contrato, sera configurada a inexecucdo total do contrato com a aplica¢do
compensatoria de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, ensejando a rescisdo contratual.

7.~Caso a CONTRATADA incorra nas situagdes previstas nos itens 8 e 14 da Tabela 3 podera ser declarada a inexecugdo p
contrato com aplicagdo de multa de 20% do valor total do contrato e rescisdo do contrato, ao invés da aplicagdo da multa correspor.
Grau 7 da Tabela 2 ou da contabiliza¢do dos pontos de infracdo da Tabela 1, a depender do grau de responsabilidade da CONTRAT
gravidade dos fatos.

TABELA 1

GRAU INFRACAO | PONTOS DA INFRACAO
0,5
1

s winN

N|oOV | W N -

TABELA 2

GRAU | CORRESPONDENCIA EM R$
ADVERTENCIA

300,00

500,00

700,00

900,00

2.000,00

5.000,00

Njov|als|wln|m

TABELA 3 - INFRAGOES

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDE!
1 |Dei d . . dos i do Proi Basi ~ . bela d I 1 Por item
eixar de cumprir quaisquer dos itens do Projeto Basico ndo previstos nesta tabela de multas. ocorTé

5 [Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Projeto Bésico tabela de multa, apos reincidéncia formalmente 2 Poritem
notificada pelo fiscal do contrato. ocorre

- . . . Por empreg;

3 |Permitir a presenca de empregado sem crach4, com traje sujo, manchado ou mal apresentado. 2 ocorré

Deixar que qualquer profissional exerca suas atividades laborais sem o registro diario da sua assiduidade
4 |ou de forma irregular que nio permita a aferigdo do horario de inicio e término da jornada de trabalho e o 3 Por empr
periodo de frui¢do do intervalo minimo intra-jornada conforme determinacio legal.

5 [Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades da| ¢

IAdministracdo. Porocor
6 |Deixar de indicar e de manter preposto durante a execugdo do contrato, nas condi¢des especificadas. 3 Porc
7 Manter empregado sem qualificagio para executar os servigos contratados. 3 Porocor
8 |Deixar de manter sigilo sobre assunto de interesse do CONTRATANTE. 7 Por ocor
9 |Causar danos materiais aos bens méveis e iméveis do CONTRATANTE. 3 Porocor
10 [Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal que ndo esteja legalmente contratado nos termos da 6 Por ¢

legislacdo vigente.
11 IDeixar de substituir, no prazo contratual, o empregado que ndo comparecer ao servigo. 3 Por empr
12 |N3o providenciar a abertura da conta-depdsito vinculada no prazo previsto. 4 Por¢
13 |Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servicos contratados. 7 Porc
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14 |Permitir situagio que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais. Porocor
Ndo providenciar no prazo estipulado no contrato, a emissdo do Cartdo Cidadido expedido pela Caixal Por empreg;

15 |Econdmica Federal, bem como o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos dia
sistemas da Previdéncia Social e Receita Federal do Brasil para todos os empregados.

16 [Deixar de manter sede, filial ou escritério de atendimento em Brasilia. Porc
Deixar de apresentar, no prazo previsto ou quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista, Por ocorrér

17 |previdenciaria e outros documentos necessarios a comprovacio do cumprimento dos demais encargos dia
trabalhistas.
Deixar de apresentar no primeiro més da prestacio dos servicos a relagdo de empregados e suas

18 |respectivas carteiras de trabalho, bem como os exames médicos admissionais, no prazo definido no Porc
contrato.
Deixar de apresentar, quando da rescisdo ou extingdo do contrato, apds o ultimo més da prestagdo dos Por empreg

19 |servicos os documentos referentes as rescisdes dos contratos de trabalho dos empregados conforme dia
exigidos e no prazo definido no contrato.

20 |Deixar de manter durante a execugdo do contrato as condigdes de habilitacdo e qualificacéio exigidas na Por ocorrér
licitacdo. dia

21 |Deixar de fornecer aos seus empregados os Equipamentos de Protecdo Individual e de impor penalidades Por empreg;
aqueles que se negarem a usa-los. ocorre

Por empreg;

22 |Deixar de recolher o INSS e FGTS de seus empregados na forma da lei. P dii

23 [Deixar de informar a segu.radora ou fiador sobre qualquer alteracio de obrigacdo contratual que implique Por ocor
sua cobertura pela garantia contratual apresentada.
Deixar de apresentar, dentro do prazo estabelecido, copia do oficio, contendo o comprovante de entrega e

24 |recebimento, que comunica a Receita Federal do Brasil a assinatura de contrato de prestagdo de servigos Porc
mediante cessdo de mdo de obra.

25 [Retirar equipamentos das dependéncias do TSE, sem autorizacdo prévia do CONTRATANTE, por dia e por Por dia
ocorréncia, até a devolugdo do equipamento. ocorre
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8. No caso de a CONTRATADA deixar de pagar os saldrios (A), inclusive férias (B) e 132 salario (C), auxilio-transporte (D) e/o
alimentacio (E) dos seus empregados nas datas avencadas, ficara sujeita a multa que sera calculada aplicando-se a seguinte formula:

X = [10% (A+B+C+D+E)] x F x G/30 + R$ 300,00

Onde:
A, B, C,D e E = Valor do item inadimplido, quando for o caso;
F = Numero de empregados afetados;

G = Numero de dias em atraso;

R$ 300,00 = No caso de mais de uma ocorréncia dentro do mesmo més, este valor serd acrescido uma dnica vez.

9. A ndo observancia do prazo para apresentagdo da garantia contratual, conforme previsto na Clausula Oita
Contrato, acarretara a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até o maxin
(dois por cento), que corresponde ao maximo de 25 dias.

9.1. Nos casos de atraso na apresentacdo da complementagio da garantia contratual em decorréncia do acréscimo conti

prorrogacdo ou da insuficiéncia da garantia, a base de calculo para incidéncia da multa sera o valor sem cobertura.

9.2. Caso a CONTRATADA deixe de informar, no prazo estipulado, a seguradora ou fiador sobre qualquer alteragio de ¢
contratual que implique sua cobertura pela garantia contratual apresentada, estard sujeita a multa de mora de 0,2% sobre o

garantia contratual, por ocorréncia.

9.3. Caso seja extrapolado o limite maximo previsto no item 9 desta Clausula, aplicar-se-4 multa de 5% (cinco por cento)

total contratado, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatorio e neste instrumento contratual.

10. A multa de mora nio serad cumulada com a multa proveniente de inexecugio total ou parcial pela mesma infracdo. As r
mora que ja tiverem sido quitadas poderao ter seu valor abatido do montante apurado da multa por inexecugdo total ou parcial, d
decorrentes da mesma infra¢do/ocorréncia.

11. Na apuragdo das penalidades previstas nesta clausula, a Autoridade Competente podera considerar, além das previsd
contratuais e dos Principios da Administragio Publica, as seguintes circunstincias:

11.1. a natureza e a gravidade da infra¢do contratual;

11.2. o0 dano que o cometimento da infragdo ocasionar ao servigo e aos seus usudarios;
11.3. a vantagem auferida pela CONTRATADA em virtude da infragéo;

11.4. as circunstancias gerais agravantes e atenuantes;

11.5. os antecedentes da CONTRATADA.
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12. Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratadas admitem prorrogacio nos casos e condi¢des especificados no § :
57 da Lei n® 8.666/1993, em carater excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada por escrito com ante
minima de 3 (trés) dias tteis do seu vencimento, anexando-se documento comprobatério do alegado pela CONTRATADA, ficando a ace
justificativa a critério do CONTRATANTE.

12.1. O prazo minimo de antecedéncia acima pode ser reduzido para as situagdes imprevisiveis que impe¢am o cumpri
obrigacdo no prazo ajustado.

13. Se a CONTRATADA nio recolher o valor da multa que lhe for aplicada, dentro de 5 (cinco) dias tuteis a contar da data da i
para o pagamento, a importincia serd descontada automaticamente das faturas devidas e/ou da garantia contratual, ou ajuizada
consoante o art. 86 da Lei n? 8.666/93, acrescida de juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més.

14. 0 CONTRATANTE promovera o registro no SICAF de toda e qualquer penalidade imposta a CONTRATADA.
15.0 periodo de atraso sera contado em dias corridos, salvo disposicdo em contrario.

16. Fica estabelecido que os casos omissos serdo resolvidos entre as partes contratantes, respeitados o objeto do presente cc
legislacdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial as Leis n? 8.666/93 e n° 10.520/2002, aplicando-lhe, quando fo
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigdes do Direito Privado.

17. Os atos administrativos de aplicagdo das sang¢des, com exce¢ido de adverténcia, multa de mora e convencional, serdo pi
resumidamente no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA DEZ
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos administrativos concernentes ao presente contrato cabe recurso nos termos do art. 109 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA ONZE
DA RESCISAO

O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato, sem prejuizo das penalidades contratuais ou legais, no caso de sua in
total ou parcial ou nos demais previstos no art. 78 da Lei n? 8.666/93, e ainda, no caso de descumprimento das condi¢des de hab
qualificagdo legalmente exigidas, assim como das condigdes constantes deste instrumento e da proposta.

CLAUSULA DOZE
DAS ALTERACOES

O presente contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas no art. 65 da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA TREZE
DA VIGENCIA E DA DURAGCAO

O presente contrato tera vigéncia a partir de 23/12/2021 e duragdo de 180 (cento e oitenta) dias, devendo ser rescindido, por
da Administracdo, quando da conclusdo do certame licitatorio e nova contratagdo em tridmite no Procedimento Administr:
n? 2021.00.000001131-2.

CLAUSULA QUATORZE
DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Os horarios de funcionamento do posto de trabalho estio sujeitos a eventuais alteragdes, conforme as necessidades d
do CONTRATANTE, respeitando-se os limites de horas semanais de cada categoria.

2. A CONTRATADA nio podera ocupar posto de trabalho, inclusive na funcdo de preposto, com empregados que sejam
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de chefia, dir
assessoramento ou membros do Tribunal, nos termos do que dispde o art. 32 da Resolug¢do n2 7/2005, do Conselho Nacional de Justica

3. E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogagio deste contrato, caso algum dos empregados da CONTRATADA que
funciao de chefia ou supervisdo, incida na vedagio prevista nos artigos 12 e 22 da Resolu¢do CNJ n? 156/2012.

CLAUSULA QUINZE
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Este contrato é celebrado com fundamento no artigo 24, IV, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS
DO FORO

0 foro da Se¢do Judiciaria do Distrito Federal é o competente para solucionar conflitos de interesses entre as partes rel
presente contrato.
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CLAUSULA DEZESSETE
DA PUBLICIDADE

A publicagdo do extrato de dispensa de licitagdo no Diario Oficial da Unido substitui a publicagdo do extrato de contrato, ¢
disposto na parte final do art. 61, paragrafo tnico, da Lei n® 8.666/93.

E por estarem assim, justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente instrumento para todos os fins de direit

RICARDO DOS SANTOS CASTILHO
USUARIO EXTERNO

o Documento assinado eletronicamente em 22/12/2021, as 16:19, hordrio oficial de Brasilia, conforme art. 12, §22, 111, b, da Lei 11.419/2006.

RUIMOREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR-GERAL

Documento assinado eletronicamente em 22/12/2021, as 18:31, hordrio oficial de Brasilia, conforme art. 12, §22, 111, b, da Lei 11.419/2006.

- A autenticidade do documento pode ser conferida em
4 https://sei.tse.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0&cv=1888395&crc=B7D90C
o informando, caso ndo preenchido, o cédigo verificador 1888395 e o c6digo CRC B7D90C86.

2021.00.000010905-3 Documento n° 1¢
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