TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
CONTRATO TSE N.° 23/2022

CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL
SUPERIOR ELEITORAL E A
EMPRESA G4F SOLUCOES
CORPORATIVAS LTDA.

O TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, sediado no Setor de
Administracdo Federal Sul, Quadra 7, lotes 1 e 2, Brasilia/DF, CNPJ n°
00.509.018/0001-13, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado  pelo DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA, Senhor RUI
MOREIRA DE OLIVEIRA, portador da Carteira de Identidade n® 312.834
SSP/DF, CPF n° 183.157.041-68, e, de outro lado, a empresa G4F SOLUC()ES
CORPORATIVAS LTDA., com sede a SRTVS, Quadra 701, Bloco O, Sala 548,
Edificio Novo Centro Multiempresarial, na cidade de Brasilia/DF, Cep: 70.340-000,
CNPJI n° 07.094.346/0001-45, daqui por diante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo seu SOCIO, Senhor ELMO TOLEDO LACERDA ,
portador da Carteira de Identidade n°® 2.754.057 SSP/DF, CPF n° 533.001.226-00,
t&m justo e acordado celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, sob a regéncia da Lei n° 8.666/93, de acordo com o Procedimento
SEI n° 2022.00.000001415-5, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servicos especializados
na area de tecnologia da informacdo para atividades de suporte técnico a
infraestrutura de TI, mediante alocagdo de postos de trabalho nas dependéncias do
Tribunal Superior Eleitoral, pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, consoante
especificacdes, exigéncias e prazos constantes do Projeto Basico e proposta
da CONTRATADA, que fazem parte deste contrato, independentemente de

transcri¢@o, no que ndo conflitar com as suas disposi¢des.

CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAO

A execucio do objeto do presente contrato serd realizada com a prestacdo
do servico descrito na Clausula Primeira deste contrato, por meio do
estabelecimento da CONTRATADA, CNPJ n° 07.094.346/0001-45, segundo as
condigdes estabelecidas no Projeto Basico e na proposta da CONTRATADA.

Paragrafo wnico. Para a execugao do contrato,
a CONTRATADA deveréd observar as especificagdes estabelecidas nos nos itens
3 a9, e em seus subitens; no item 11, e em seus subitens; nos itens 13 e 14, e em

seus subitens, no item 17, e em seus subitens, todos do Projeto Bésico.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGA COES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE:

1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados

pela CONTRATADA;

2. Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo contratual, bem
como indicar as ocorréncias verificadas;
2.1.0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato
consistem na verificagcdo da conformidade da prestagdo dos servigos e
da alocag@o dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato.
2.2. O CONTRATANTE reserva a si o direito de exercer a mais

ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, podendo valer-se de

empresa CONTRATADA para apoid-la nos processos pertinentes a



de fiscalizagao.

3. Designar servidor ou comissdo de servidores com o objetivo de executar

a geréncia e a fiscaliza¢do do contrato;

3.1. A fiscalizagdo do contrato serd realizada por profissionais do
quadro de servidores do CONTRATANTE especialmente designados
para esse fim e serd dividida em dois grupos com suas respectivas
responsabilidades:  fiscais setoriais, fiscais técnicos e fiscais

administrativos.

4 .Permitir que os funciondrios da CONTRATADA, desde que

devidamente identificados, tenham acesso aos locais de prestagdo dos servigos;

5. Providenciar o depdsito na conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentagio — dos valores correspondentes as rubricas de encargos trabalhistas e
nos percentuais previstos pela CONTRATADA na sua planilha de encargos,
conforme normativo interno do CONTRATANTE, observadas a Resolugdes CNJ
n° 169/2013, n° 183/2019 e n°® 248/2018;

6. Efetuar o recebimento dos servigos segundo as condi¢des estabelecidas

no item 15.1 e subitens do Projeto Bésico;

7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, segundo as condigdes
estabelecidas no item 15.2 e subitens do Projeto Bésico, bem como cldusula sexta
deste contrato;

8. Realizar reunido inaugural antes do inicio efetivo da prestacdo de servico
entre a fiscalizagdo e a CONTRATADA e juntar aos autos a ata de reunido, com

informagdes sobre participantes e assuntos discutidos;

9. Providenciar a confec¢o de crachas para todos os profissionais alocados
nos Postos de Trabalho, conforme padrdo estabelecido pela Secretaria de Seguranga
e Transporte do TSE;

10. Liberar os valores depositados na Conta-depésito vinculada na medida
em que a CONTRATADA tiver que pagar os encargos trabalhistas retidos aos seus
profissionais;

11. Autorizar a liberagao do dinheiro da conta-depdsito vinculada com pelo
menos 10 (dez) dias de antecedéncia a data de cumprimento da obrigagao por parte
da CONTRATADA, para que a mesma possa pagar os encargos trabalhistas aos

seus empregados;

12. Liberar a totalidade do saldo remanescente da conta-depdsito
vinculada para a CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apés o término do

contrato.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

1. Executar, com observagdo dos prazos e exigéncias, todas as obrigagdes
constantes do Projeto Basico;
2. Acatar as recomendagdes efetuadas pelo fiscal do contrato;

3. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar
condigdes inadequadas de execugdo do objeto ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a sua execucdo e prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelos

fiscais;

4. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da execugio dos servigos,
objetos do Projeto Basico, bem como pelos encargos fiscais, trabalhistas e
comerciais, pois a inadimpléncia da contratada em relacdo aos encargos suportados
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a0 CONTRATANTE, nem

poderd onerar o objeto do contrato;

5.Ter ciéncia de que, sempre que houver atualizagdo tecnoldgica ou
metodolégica que torne necessdrio novo conhecimento por parte dos técnicos
envolvidos, vencido o prazo de 30 (trinta) dias da notificacio do
CONTRATANTE, devera ter providenciado a capacitacdo dos profissionais de
sua equipe que atuario com o novo conhecimento ou a substituicio dos
profissionais dessa equipe por outros ja capacitados, sem que isso implique

acréscimo no valor contratado;

6. Atender as solicitacdes do fiscal técnico do contrato sempre que for
verificada a desatualiza¢do dos profissionais alocados na presta¢ao dos servicos com
as novas tecnologias ou metodologias de trabalho, observado o prazo fixado por
este fiscal. Apds o prazo determinado, os profissionais alocados nos Postos de
Trabalho deverdao demonstrar dominio das novas tecnologias ou metodologias de
trabalho, seja pela realizacdo de capacitacio dos atuais empregados, seja
pela substituicdo de profissionais alocados nos Postos de Trabalho por outros ja

capacitados;



7. Realizar a capacitagdo dos profissionais alocados na prestacdo dos
servicos em hordrio diferente da jornada de trabalho do respectivo empregado,
devendo a CONTRATADA assumir os custos com a realizacdo dos treinamentos,
sem que isso implique acréscimos nos pregos contratados. Os custos com
treinamento/capacitacdo deverdo constar da taxa de lucro;

8. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, bem como pelos seus empregados,
prepostos e/ou contratados, na execugio do objeto do Projeto Bésico;

9. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes judiciais ou
demandas administrativas que lhe venham a ser atribuidas em decorréncia da
execugdo do objeto do Projeto Basico;

10. Manter em dia todos os direitos pecunidrios de seus colaboradores, tais
como horas extras, adicionais noturnos, indeniza¢des e outras vantagens, de forma
que ndo sejam os trabalhos do CONTRATANTE prejudicados em funcido de
reivindicag¢des por parte dos colaboradores da CONTRATADA

11. Preservar o CONTRATANTE, no caso de acdo trabalhista
envolvendo os servicos prestados, devendo, ainda, manter o CONTRATANTE a
salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representacdes de qualquer natureza
e, ndo o conseguindo, se houver condenacéo, reembolsar o CONTRATANTE das
importdncias que este tenha sido obrigado a pagar, reconhecendo que
0 CONTRATANTE podera descontar o valor correspondente aos prejuizos, no
primeiro pagamento subsequente a ocorréncia, ou ajuizada a divida, se for o caso,
sem prejuizo das demais sangdes legais, respeitada a defesa prévia;

12. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou
de terceiros, dos quais tome conhecimento, em razdo da execucdo do objeto
do Projeto Bésico, devendo orientar seus empregados nesse sentido, coletando
assinatura de seus colaboradores no Termo de Responsabilidade e Compromisso de
Manutengio de Sigilo - Anexo I-IX do Projeto Bésico - e entregando-os ao fiscal
administrativo do contrato em 2 (dois) dias tteis do inicio dos servicos prestados

pelo colaborador;

13. Manter, durante a execugdo do contrato resultante do Projeto Basico, as

condicoes de habilitacdo exigidas na contratagio;

14. Corrigir, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da notificacdo
pelo CONTRATANTE, as irregularidades verificadas nas condicdes que
ensejaram a habilitagdio da CONTRATADA quanto a regularidade fiscal, sob pena
de aplicagdo das penalidades cabiveis, sem prejuizo da rescisdo do contrato a critério
da Administragio;

14.1.No primeiro més de vigéncia contratual, assim como na
contratagdo de novos profissionais, a CONTRATADA devera fornecer os
vales transporte e alimentacdo antes da data de inicio da prestacdo de
servicos, em quantidade suficiente até o dltimo dia do més.

15. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicdvel a execucdo dos
servigos contratados, especialmente os referentes a seguranga, a medicina do
trabalho e a legislac@o trabalhista;

16. Apresentar a0 CONTRATANTE, antes do efetivo inicio da execugdo
dos servigos e durante a execugdo do contrato, toda a legislacdo federal e distrital
atualizada, que regulamente as atividades contratadas.

17. Apresentar, no transcorrer da execugdo do contrato, qualquer alteracdo

na legislacdo que afete a execugdo dos servigos contratados.

18. Apresentar, anualmente e tdo logo esteja protocolado e/ou homologado
no 6rgdo competente, o acordo coletivo e/ou convencdo coletiva da categoria, os
quais sdo necessérios para andlise de eventual pedido de repactuacio dos pregos

contratados.

19. Manter, sob a administragdo do Banco do Brasil S.A, conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo, que devera ser aberta no prazo maximo
de 20 (vinte) dias corridos, contados da notificagdo, para depdsitos mensais
correspondentes aos encargos trabalhistas e previdenciarios, conforme os
procedimentos indicados nos normativos do CONTRATANTE, sob pena de
aplicagdio das penalidades cabiveis.

20. Entregar, no Banco do Brasil, os documentos a seguir relacionados, os
quais serdo necessdrios para promover a abertura da conta-depdsito vinculada —
Bloqueada para Movimentag@o:

a) Atos constitutivos em vigor e alteragdes posteriores;

b) Cépia do comprovante de inscricdo no CNPJ;

¢) Cépia dos documentos de identificagido (RG e CPF) dos sécios ou
proprietarios da empresa, inclusive de representantes, assistentes ou

procuradores;



d) Cépia do comprovante de endereco (residencial e comercial) dos
sécios ou proprietarios da empresa, inclusive de representantes, assistentes ou

procuradores;
e) Cépia do comprovante de endereco da empresa;

f) Assinatura da Proposta/ Contrato de abertura de Conta-depésito PJ

(feita na agéncia);
g) Assinatura de cartdo de autdgrafos (feita na agéncia);

h) Assinatura da autoriza¢do de movimentagdo de conta do Anexo V

do Termo de Cooperagdo Técnica n® 2/2019 (feita na agéncia).

21. Reconhecer que os procedimentos relativos ao depdsito e aos
rendimentos, relativos a conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo
—, conforme Resolugdes CNJ n° 169/2013, n° 183/2013 e n°® 248/2018, sdo os

seguintes:

a) Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas serdo
destacados do valor mensal do contrato e depositados em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagdo —, aberta em nome da
CONTRATADA, unicamente para essa finalidade, e com movimenta¢ao
somente por ordem da CONTRATANTE;

b) As rubricas de encargos trabalhistas, para fins de retengdo, sdo as
relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por dispensa
sem justa causa, incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias,
1/3 constitucional e 13° saldrio referente a todo profissional que executar
servicos em pelo menos 15 (quinze) dias no més;

¢) Os percentuais das rubricas serdo aqueles previstos pela contratada
na Planilha de Custos e Formagdo de Precos com o detalhamento dos

encargos sociais e previdencidrios;

d) Os valores das provisdes de encargos trabalhistas depositados na
conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo —, deixardo de
compor o valor de cada um dos pagamentos mensais feitos a
CONTRATADA;

e) Os saldos da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentagdo —, serdo remunerados diariamente pelo indice da poupanca,
conforme regulamentacdo do Banco Central do Brasil, sendo que, atualmente,

a abertura e a manutencdo da conta-depésito vinculada sao isentas de tarifas.

f) O banco poderda promover desconto(s) diretamente na conta
depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo — de tarifas referentes a
abertura e manuten¢io da referida conta-depdsito, sendo que nestes casos
esses valores deverdo ser suportados pela taxa de administracdo e serdo
retidos do pagamento mensal devidlo a CONTRATADA e depositados na

conta-dep6sito vinculada.

g) Os valores depositados na Conta-depésito vinculada deverdo ser
liberados na medida em que a CONTRATADA tiver que pagar os encargos

trabalhistas retidos aos seus profissionais.

h) A CONTRATANTE deveri autorizar a liberacdo do dinheiro da
conta-depésito vinculada com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia a
data de cumprimento da obrigacdo por parte da CONTRATADA, para que a

mesma possa pagar os encargos trabalhistas aos seus empregados.

i) A CONTRATADA entregard com 15 (quinze) dias de
antecedéncia uma relacdo com todos os encargos que estardo retidos na conta-
depésito vinculada e que serdo pagos aos seus profissionais para que a
CONTRATANTE possa liberar o dinheiro no prazo estipulado na letra “h”

acima.

j) O saldo da conta-depésito vinculada devera ser totalmente liberado
paraa CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apds o término do contrato.
22. Informar a respectiva seguradora ou ao fiador sobre qualquer alteracdo

contratual que implique sua cobertura pela garantia contratual apresentada, sob pena

de aplicagdo de penalidade prevista no Projeto Basico;

23. Comprovar, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, a contar do inicio
da vigéncia do contrato, possuir sede, filial e/ou instala¢cdes no Distrito Federal, para
os contatos da CONTRATANTE com a CONTRATADA e para solu¢des de

pendéncias do contrato;

24. Efetuar, até o 15° (décimo quinto) dia ttil do més subsequente, por
intermédio de GRU, o ressarcimento das ligaces telefonicas externas realizadas em
cardter particular dos ramais eventualmente disponibilizados aos profissionais da
CONTRATADA;

25. Recompor, reconstituir ou consertar todo e qualquer elemento de
instalacdo ou equipamento que venha a avariar no decorrer da execucdo dos
servigos no prazo de até 5 (cinco) dias corridos, contados da notificagio do fiscal

técnico do contrato. O prazo poderd ser alterado, a critério da Administracio,



mediante aprovagdo de justificativa cativa a ser apresentada pela CONTRATADA

dentro desse tempo determinado;

26. Executar, por intermédio dos profissionais, os servicos constantes do
objeto do Projeto Basico;
27. Adotar providéncias para que os funcionarios alocados no Posto de

Trabalho observem os regulamentos de seguranca e disciplina durante o periodo de
permanéncia nas dependéncias do CONTRATANTE.

28. Assumir as despesas decorrentes da execucdo dos servigos objeto
do Projeto Basico e previstas na legislacdo, responsabilizando-se pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, e comerciais, tais como:

a) salarios;

b) taxas, impostos e contribui¢des;
¢) indenizagdes;

d) vales-alimentagao;

e) vales-transportes;

f) horas extraordinarias;

g) adicionais noturnos;

h) seguros de acidentes; e

i) anuénio, triénio ou outros direitos que porventura sejam exigidos

por lei, Convencéo Coletiva de Trabalho ou que venham a ser criados.

29. Efetuar o pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos
profissionais alocados nos Postos de Trabalho, independentemente de qualquer
pagamento que venha a ser efetuado pelo CONTRATANTE 2 CONTRATADA;

30. Manter controle de frequéncia de seus empregados nos Postos de
Trabalho de forma manual para controle de frequéncia, podendo optar pela
instalagdo de equipamentos suficientes para o registro diario dos profissionais e de
acesso as dependéncias, atendidas as normas trabalhistas aplicaveis, inclusive
acordos e convengdes coletivas sobre o assunto, se houver, sem que isso implique
acréscimo nos pregos contratados.

31. Verificar frequéncia didria dos profissionais alocados nos Postos de
Trabalho, especialmente em relagdo as informagdes de horarios de inicio, intervalos
e término da jornada de trabalho, além do cumprimento do Descanso Semanal
Remunerado, sendo vedado a CONTRATADA deixar que os profissionais
alocados nos Postos de Trabalho exercam as atividades laborais sem o registro
diario da assiduidade ou de forma irregular, uma vez que a instalac@o do sistema ndo
exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo

controle dos profissionais alocados nos postos de trabalho.

32. Reconhecer que o CONTRATANTE adota paralelamente meios
eletronicos proprios para acompanhar o horario de funcionamento dos Postos de
Trabalho, bem como o inicio da prestagdo do servico pelo profissional alocado nos
Postos de Trabalho, observando o que dispde o normativo interno da
CONTRATANTE;

33. Utilizar, caso queira, o controle eletronico do CONTRATANTE para
o acompanhamento do funcionamento dos Postos de Trabalho e o controle de
frequéncia dos profissionais alocados nos Postos de Trabalho, devendo utilizar
paralelamente outro método de controle de frequéncia dos seus empregados, caso o
controle eletronico da CONTRATANTE néo atenda as normas trabalhistas (v.g.,
Portaria MTE n° 373/2011, convengdo coletiva de trabalho da categoria);

34. Controlar os profissionais alocados nos Postos de Trabalho que
eventualmente venham a executar atividade apds as 22h (vinte e duas horas), os
quais deverdo ser remunerados com acréscimo do adicional noturno, desde que
previamente autorizado pela CONTRATANTE;

35. Acatar as mudangas de horérios dos profissionais alocados nos Postos
de Trabalho, cujos horarios estdo sujeitos a alteracdes, conforme as necessidades de
servico do CONTRATANTE, desde que ndo seja ultrapassada a quantidade de
horas semanais ou mensais da jornada de trabalho dos profissionais alocados nos
Postos de Trabalho;

36. Manter os empregados, quando em hordrio de trabalho, nas
dependéncias do CONTRATANTE, nos respectivos Postos de Trabalho, de forma
condizente com o servi¢o a executar e identificados mediante uso permanente de
crachds, a serem confeccionados pelo CONTRATANTE;

37. Devolver ao fiscal do contrato, no fim da vigéncia do ajuste ou quando
ocorrer devolugdo de profissionais alocados nos Postos de Trabalho, os crachds
utilizados pelos funcionarios, inclusive o crachd eventualmente utilizado pelo

preposto.

38. Assumir os custos com a confec¢do dos crachds, devendo efetuar o

recolhimento do valor das despesas a Conta Unica do Tesouro Nacional,

observadas as instrucdes estabelecidas pela Secretaria de Administracdo da



CONTRATANTE, devendo promover o recolhimento do valor no prazo de 5
(cinco) dias corridos, a partir da definicdo do montante pela Secretaria de
Administragio;

39.Pagar, incondicionalmente, at¢ o 5° (quinto) dia Wtil do més
subsequente ao vencido, mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, os

salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados.

40. Efetuar o pagamento do 13° Salério (gratificacdo natalina), na forma da
legislacdo vigente, até o décimo oitavo dia do més de dezembro de cada ano, salvo
se de forma diversa dispor a convengdo coletiva da categoria, na propor¢ao a que

fizer jus o empregado;

41. Responsabilizar-se pela entrega (pagamento) de vale-transporte e vale-
alimentagdo aos profissionais alocados nos Postos de Trabalho, observada
rigorosamente a legislac@o trabalhista, sendo que ambos os beneficios devem ser
entregues até o tltimo dia do més anterior ao més de referéncia;

42. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados até as dependéncias
do CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisacdo

dos transportes coletivos;

43. Alocar no posto de trabalho um profissional de qualquer perfil elencado
no Anexo I-Ill do Projeto Bésico, que atenda aos requisitos minimos de
qualificacdo exigido, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados da abertura da

ordem de servico;

44. Substituir definitivamente, no prazo méiximo de 5 (cinco) dias fteis,
sempre que exigido pelo CONTRATANTE, mediante justificativa apresentada
pela fiscalizagdo, qualquer profissional no posto de trabalho ou preposto cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados  prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do TSE ou ao interesse do servico
publico, nos termos das normas internas do TSE, o que, inclusive, possibilita a
devolucdo do profissional alocado no Posto de Trabalho sem a necessidade de

cumprimento do aviso prévio nas dependéncias do CONTRATANTE;

45. Entregar o aviso de férias aos seus empregados no prazo estipulado por
lei, devendo o pagamento dos saldrios referentes ao periodo de férias legais ser
creditado na conta corrente do empregado, em até 48h (quarenta e oito horas) antes

da data de inicio das férias, em horario bancario e conforme a legislagdo vigente.

46 A necessidade de cobertura no periodo de férias do profissional alocado
sera notificada 8 CONTRATADA pelo fiscal técnico do contrato, no prazo de 20
(vinte) dias corridos antes do periodo da frui¢do do beneficio, sendo que ndo
havera faturamento pela CONTRATADA quando ndo houver substituto para o
profissional em gozo de férias.

47. Entregar, no prazo de 10 (dez) dias tdteis do més subsequente, os
comprovantes referentes ao recolhimento das Contribui¢des Sociais Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e Previdéncia Social (FGTS), correspondentes ao
més da tdltima competéncia vencido e compativeis com o efetivo declarado, na
forma da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991, e da nota fiscal/fatura atestada pelo
fiscal designado, conforme disposto nos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/1993;

48. Orientar os profissionais alocados nos Postos de Trabalho sobre a
forma de acompanhar o saldo ou extrato de FGTS e demais verbas perante a Caixa
Econdmica Federal, garantindo meios para o acompanhamento on-line ou liberando
o profissional para comparecimento a agéncia quando necessdrio para exercer o
direito de acompanhamento da movimentagéo da conta do FGTS;

49. Colocar, a disposi¢do dos profissionais alocados nos Postos de
Trabalho, acesso, via Internet, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
Federal do Brasil, com o objetivo de verificar o recolhimento das contribuicdes
previdencidrias;

50. Apresentar, antes do inicio da prestagdo dos servigos, comprovante de
cadastramento dos profissionais alocados no Posto de Trabalho no PIS/PASEP;

51. Oferecer todos os meios necessdrios aos profissionais alocados nos
Postos de Trabalho para a obtengdo de extrato de recolhimento do FGTS e
Previdéncia Social, sempre que solicitado pela fiscalizac@o.

52. Apresentar, antes do inicio da prestacdo dos servigos, a seguinte
documentagdo:

a) relacdo dos profissionais a serem alocados nos Postos de
Trabalho, contendo nome completo, filiacdo e dependentes, cargo ou funcao,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados alocados nos Postos de Trabalho devidamente assinada pela
CONTRATADA, para fins de comprovagédo do valor do salario registrado;

c) exames médicos admissionais dos empregados alocados nos
Postos de Trabalho;



d) comprovagido de que os funciondrios alocados nos Postos de
Trabalho atendem aos requisitos minimos de qualificac@o exigidos no Projeto
Bisico;

e) declaracdo de ndo optante pelo vale-transporte devidamente

assinada pelo empregado, se for o caso; e

f) documento contendo informagdes sobre os dados bancarios
vinculados ao CNPJ do credor na apresentacdo do primeiro faturamento.
Eventuais mudancas no domicilio bancdrio deverdo ser comunicadas
previamente a unidade de execucdo or¢amentdria e financeira até 30/11 de

cada exercicio.

53. Entregar a fiscalizagido administrativa do contrato, no prazo de 10 (dez)

dias dteis do més subsequente, os seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de quaisquer dos
profissionais alocados nos Postos de Trabalho ou guias do FGTS e da
Previdéncia Social, devidamente quitadas, referente a competéncia anterior a
da prestacdo dos servigos ou da mesma competéncia, se ja decorrido o prazo
para sua quitagdo, podendo o fiscal do contrato comunicar aos Orgdos
competentes quaisquer irregularidades no recolhimento das contribui¢des
previdenciarias (INSS) e do FGTS dos profissionais alocados nos Postos de
Trabalho;

b) copia dos contracheques dos profissionais alocados nos Postos de
Trabalho ou, ainda, quando necessério, copia dos recibos dos depdsitos

bancarios que comprovem o pagamento dos salarios;

¢) quadro demonstrativo de faltas ocorridas no periodo faturado e

comprovagdo da cobertura, se houver;

d) quadro demonstrativo de licengas e férias concedidas indicando se

houve ou ndo a substitui¢do, referentes ao periodo faturado;

e) copias dos comprovantes de fornecimento de auxilio alimentagao
e vale-transporte aos empregados, nos quais deverdo constar: nome, data da
entrega, quantidade, valores unitarios e totais dos vales;

f) c6pia dos comprovantes de que os trabalhadores estdo com seguro
de sauide ativo e seguro de vida, caso haja previsdo na convencdo coletiva de
trabalho da categoria para concessao de referidos beneficios.

53.1. Caso ndo haja comprovagdo quanto as alineas “b”, “e”, e ““f’
do item 53 desta Clausula, em sua integralidade, o
CONTRATANTE poderé realizar o sobrestamento proporcional a verba
ndo comprovada, em face da responsabilidade subsididria trabalhista do
CONTRATANTE, at¢ o saneamento da pendéncia por parte da
CONTRATADA.

54. Entregar a documentacdo a seguir relacionada, quando da extin¢do ou
rescisdo do contrato, apds o dltimo més de prestagdo dos servigos, no prazo de 30
(trinta) dias corridos:

a) comprovante de pagamento das verbas rescisorias e termos de
rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados alocados na prestacdo dos
servicos, devidamente homologados, quando exigido pelo sindicato da
categoria;

b) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS,

referentes a rescisdo do contrato de trabalho, devidamente quitadas;

¢) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

e) documentos que comprovem que em decorréncia do encerramento
da vigéncia do contrato, o(s) empregado(s) serd(ao) realocado(s) em outro
contrato, o que podera ser requerido quando ndo ocorrer a interrupgdo do
contrato de trabalho.

55. Manter atualizados durante toda a fase de execucdo da contratagdo, os
dados do preposto, bem como os contatos de telefone, e-mail ou outro meio hébil
para comunicagio com o TSE;

56. Realizar a comunicacdo referente a execugio do objeto contratual, por
meio do e-mail informado pela CONTRATADA no momento da assinatura do
contrato, sendo que a comunicag@o sera considerada recebida apds a confirmagdo de
entrega automatica encaminhada pelo Outlook, independentemente de confirmagéo
de recebimento por parte da CONTRATADA, ficando sob a responsabilidade da
CONTRATADA a verificagio da conta de e-mail;

57. Realizar a comunicagdo de forma diversa quando a legislagdo exigir ou
quando a CONTRATADA demonstrar ao fiscal os motivos que justifiquem a
utiliza¢do de outra forma;

58. Indicar para a fungéo de preposto, profissional que ndo esteja alocado

em um dos Postos de Trabalho previsto no Projeto Basico, observadas as seguintes



diretrizes:

a) o preposto deverd ter experiéncia minima de 6 (seis) meses em
acompanhamento de contrato firmado preferencialmente com a
Administra¢do Publica e ainda comprovar ja ter atuado na gestdo de contrato
com pelo menos 16 profissionais prestando servigos simultaneamente. Essas
comprovacgoes deverdo ser feitas por meio de carteira de trabalho ou

declaragao formal;

b) a CONTRATADA devera designar formalmente substituto para
0 preposto em suas auséncias e/ou impedimentos. Caberdo aos substitutos as

mesmas atribui¢des e responsabilidades do titular;

c) a CONTRATADA devera informar a0
CONTRATANTE sempre que houver a necessidade de substituicdo do
preposto. A informagdo devera se dar por meio de oficio ou e-mail dirigido a
fiscalizacdo administrativa do contrato;

d) o preposto serd o responsavel técnico-administrativo com poderes
de representante legal da CONTRATADA para tratar de todos os assuntos
relacionados ao contrato, conforme o art. 68 da Lei n°. 8.666/1993;

e) a apresentacdo formal do preposto, a validagdo de suas credenciais
técnicas, a sua assinatura no Termo de Confidencialidade (Anexos I deste
contrato) e no Termo de Responsabilidade e Compromisso de Manuten¢do
de Sigilo (Anexo I-IX do Projeto Basico), a apresentacdo de seus contatos
telefonicos e de correspondéncia eletronica e o devido aceite deste perfil
profissional pelo Contratante deverdo acontecer em até 3 (trés) dias tteis antes
da reunido inicial da contratagdo;

f) a CONTRATADA se obrigada a antecipar todas as
documentagdes  necessdrias a  aprovagdo do  preposto  pelo
CONTRATANTE em conformidade com as determinacdes previstas
no Projeto Basico, incorrendo em falta com previsdo de multa por nao
cumprimento desta obrigagao.

g) o preposto devera estar alocado nas instalagdes do
CONTRATANTE em dias tteis, 8h (oito horas) por dia, entre 10h (dez
horas) e 19h (dezenove horas), de segunda a sexta-feira, respeitados os
intervalos para descanso obrigatério. Nos demais horérios, fins de semana e
feriados em que houver previsido de prestacdo de servico, ele deverd estar
acessivel e disponivel;

h) O preposto devera:

h.1) promover constantemente a verificagdo da conformidade
do objeto contratado, além da supervisio e do controle de pessoal
alocado na prestacio dos servicos, respondendo perante o
CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou provocados
por si e seus empregados na execugdo de suas atividades contratuais;

h.2) supervisionar e garantir as condi¢des necessarias para que
a execucdo do servigo seja realizada conforme contratado.

h.3) gerir a execugdo dos servicos prestados pela
CONTRATADA, ficando por eles responsdvel, garantindo a entrega
desses servigos dentro dos prazos e GNS estabelecidos, além de
atender a todos os requisitos especificados na OS;

h.4) participar, a critério do CONTRATANTE, de reunides
para acompanhamento da execug@o do contrato;

h.5) selecionar os profissionais que serdo envolvidos nas
demandas especificadas nas OS emitidas, observando a qualificagdo
minima exigida no Projeto Bésico;

h.6) acompanhar a execucdo da OS e a entrega formal dos
servigos previstos para os devidos recebimentos provisorios;

h.7) atuar, juntamente com a unidade requisitante do
CONTRATANTE, na solugdo de qualquer ddvida, conflito ou
desvio, primando pela completude e clareza de todas as informagoes;

h.8) receber e conferir, quanto aos prazos de servigos e ordens
de servigo;

h.9) preparar os processos de faturamento, respondendo pela
CONTRATADA quanto aos possiveis atrasos, as multas, as glosas,
aos pedidos de repactuagdo, aos impostos e a outros elementos do
faturamento; e

h.10) distribuir as tarefas entre os membros de sua equipe.

59. Indicar preposto com capacidade para gerenciamento administrativo,
visando agilizar os contatos com os representantes da CONTRATANTE durante a

execucdo do contrato, bem como atender aos profissionais alocados nos Postos de
Trabalho, nas dependéncias do CONTRATANTE, com a entrega de

contracheques, vale-transporte, vale-alimentagdo, controle de frequéncia, falta,



auséncia legal, cobertura, aviso prévio, aviso de férias, adverténcias, relatrios
solicitados pelo fiscal do contrato, entre outras atividades necessarias a boa

execucdo contratual;

60. O preposto deverd permanecer nas dependéncias do Tribunal, de
acordo com o art. 68 da Lei n° 8.666/93, de segunda a sexta-feira, no intervalo entre
10h (dez horas) e 19h (dezenove horas), de forma a atender as demandas dos
profissionais alocados nos Postos de Trabalho do CONTRATANTE, sem que isso

implique acréscimo nos pregos contratados;

61. No caso de auséncia do preposto, a CONTRATADA devera substitui-

lo por outro profissional de mesma capacidade gerencial;
62. Instruir o preposto a:

a) ser acessivel a CONTRATANTE, por intermédio de nimero de
telefones fixos e celulares que serdo informados no momento da indicacdo do
preposto;

b) manter a ordem, a disciplina e o respeito para com todo o pessoal
da CONTRATADA, orientando e instruindo os empregados quanto a forma
de agir, com vistas a proporcionar ambiente de trabalho harmonioso;

¢) providenciar junto a CONTRATADA as aplicacdes de
adverténcias, suspensdes ou devolugdes de profissionais que ndo cumprirem
com suas obrigacdes ou que cometerem atos de insubordinagdo, indisciplina
ou desrespeito;

d) observar e orientar os profissionais, quanto ao correto uso dos
crachds de identificagdo, promovendo, junto a respectiva CONTRATADA,

a correcdo das falhas verificadas;

e) fiscalizar o cumprimento dos hordrios de trabalho dos
profissionais;

f) providenciar substituicdo do(s) empregado(s) que ndo
comparecer(em) ao posto de trabalho, observadas as diretrizes para alocacido

de profissional substituto ou cobertura estabelecidas neste Projeto Basico;

g) desenvolver outras atividades de responsabilidade da
CONTRATADA, principalmente quanto ao controle de informagdes
relativas a seu faturamento mensal, emissdo de relatdrios e apresentagdo de
documentos, quando solicitado;

h) verificar se os funcionirios da CONTRATADA encontram-se
com apresentagdo compativel com o servigo.

i) reconhecer, em nome da CONTRATADA, a possibilidade de

sobrestamento do total ou parte do faturamento, caso a empresa ndo

comprove a quitacdo ou pagamento de verbas trabalhistas.

63. Entregar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, mediante previa
autorizagdo de cada funciondrio envolvido, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos contados da solicitagdo, a informacdo do género de cada profissional, para
fins de elaboracdo de dados estatisticos relevantes para a promog¢ao da igualdade de
género no Tribunal, alinhado ao ODS 5 (igualdade de género) da Agenda 2030, da
ONU;

64. Em decorréncia da pandemia de COVID-19:

64.1. Fornecer mascaras N95 aos seus funcionérios, em quantidade
suficiente, para ingresso e permanéncia nas dependéncias do TSE, em
atengdo aos protocolos sanitdrios observados pelo CONTRATANTE;

64.2. Orientar seus funcionarios acerca da necessidade de

observar protocolos sanitarios definido pelo Contratante; e

64.3. Afastar os funcionérios que apresentarem sintomas da COVID-

19, sem prejuizo da prestagdo dos servicos.

65. Orientar formalmente os profissionais alocados nos Postos de Trabalho

a) Observar os regulamentos do TSE em relacdo a seguranga e a
disciplina durante o periodo de permanéncia nas dependéncias do
CONTRATANTE;

b) Cumprir rigorosamente os horarios de trabalho, permanecer no
local de trabalho durante o periodo determinado, ausentando-se quando

autorizado pelo preposto ou encarregado, conforme o caso;

¢) Ndo permanecer em grupos conversando por longos periodos ou
de forma habitual com visitantes, colegas ou empregados sobre assuntos
diversos das atividades exercidas no Posto de Trabalho de forma a prejudicar
a execucdo das tarefas didrias;

d) Zelar pela preservacdo e conservagdo dos bens e patrimonio do
CONTRATANTE;

e) Portar o crachd de identificacdo de acordo com as normas do
CONTRATANTE;



f) Entrar e sair das dependéncias do CONTRATANTE somente

pelos locais previamente determinados;

g) Conduzir-se com urbanidade e educac@o, tratando a todos com
respeito e procurando atender ao publico e aos servidores do
CONTRATANTE com atengo e presteza;

h) Manter boa apresentagdo e higiene no trabalho, com postura

compativel com as atividades;
i) Usar o telefone somente a servigo, néo aceitando ligagdes a cobrar;

j) Assumir o Posto de Trabalho de posse dos acessorios e
equipamentos necessérios ao desempenho do trabalho, se for o caso;

k) Nao exercer qualquer tipo de atividade comercial (venda,
promogdo, representacdo, etc.) dentro das dependéncias do
CONTRATANTE, inclusive no intervalo de almoco.

CLAUSULA QUINTA
DO VALOR CONTRATUAL

Os pregos unitdrios e mensais, por posto de trabalho, a serem pagos a
CONTRATADA pela prestagio dos servigos, sdo os constantes de sua planilha de
precos apresentada e aceita, observadas as regras estabelecidas no Projeto Bésico,
sendo de R$ 3.577.303,78 (trés milhdes, quinhentos e setenta e sete mil, trezentos e
trés reais e setenta e oito centavos) o valor estimado deste contrato, conforme
proposta da contratada (Documento SEI n°®) e tabela abaixo:

TABELA 1. CONFORME PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS SOB O
DOCUMENTO SEIN° 1945829

ESTIMATIVA DE PRECO PARA 180 (CENTO E OITENTA) DIAS

MONTANTE A MONTANTE B * VALOR
MONTANTE A VALOR UANTIDADE | VALOR | PARA 180
CATEGORIA | PERFIL PISO MONTANTE ) ) MONTANTE | 700 | TomaL | e o | eaTor k gE romt | o
+
DO SERVICO | PROFISSIONAL | SALARIAL | saLAR10 | ENCARGOS | 4 AUXILIO | AUXILIO B LDI (
SOCIAIS ALIMENTACAO | TRANSPORTE B MENSAL PROFISSIONAIS | MENSAL | OITENTA)
DIAS
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS QTDE. RS RS
Administragio | g oioc 131917 | 10.446,39 15.018,77 504,04 - 504,04 2
de Banco de 457238 1552371 329724 [ 18.820.95 | 1.80 3764190 |225851.40
-4
Dados 40 \pser 131917 | 13.286,71 19.102,30 504,94 - 504,94 1
hoas semanais 5.815,59 19.607,24 4164,58 [23771.82 | 1,79 2377182 | 142.630,92
-CBO2123-
Master Il 131917 | 19.000,00 2731630 504,94 - 504,94 1
05 8.316,30 27.821,24 590923 3373047 | 1,78 3373047 |202382,82
Administragao |
Mister [ 131917 | 12.03534 17.303.21 504,94 - 504,94 1
de Middleware 5.267.87 17.808.15 3.782.45 | 21.590.60 |1.79 21590.60 | 129.543.60
- 40 horas
semanais- | Mster Il 131917 | 1875833 26.968.85 504,04 - 504,94 1
ser 8.210,52 27.473,79 583543 3330922 | 1,78 3330922 |199.855,32
CBO2123-15
Administragio | . 131917  |6.351,71 9.131.85 536,50 - 536,50 3
¢ Suporte de 2.780,14 9.668.35 2.053,56 [ 1172191 | 185 3516573 |210.994.38
Inf -
nIracSur - | g ior 131917 |9.150,33 13.155.43 504,94 E 504,94 4
40 horas 4.005.,10 13.660,37 2.901,46 [ 16.561.83 | 1,81 6624732 |397.483,92
semanais -
Master [ 131917 | 11.827.66 17.004,63 504,94 - 504,94 4
CBO 2123-10 5.176,97 17.509,57 3.719,03 [ 2122860 | 1,79 8491440 |509.486.40
Configuragio
Pleno 131917 |5.421.66 7.794.72 568.06 35,50 603.56 5
de 2.373.06 §.398,28 178379 | 10.182,07 [ 1.88 5091035 |305.462,10
Equipamentos
e Suporte - 40
horas semanais | Seni 131917 |7.134.84 10.257.7 . . 36. 2
is | Senior ? 84 1312202 0-257.76 536.50 33630 410 70426 2292.70 | 13.086,96 | 1,83 26.17392 | 157.043,52
~CBO2124-
20
Geréncia
Técnica - 40
h is | Master 1 131917 | 18.070,60 25.980,10 504,04 - 504,94 1
oras semanals f Aster 7.909,50 26.485,04 562542 [32.11046 |1,78 32.11046 |192.662,76
~CBO 1414-
20
Plancjamento e 131917 |8.688,72 12.491,77 504,94 - 504,94 1
Controle de 3.803,05 12.996,71 2.760,50 [ 15.757.21 | 1,81 1575721 |94.543.26
Produgio - 40
horas semanais
Sénior 131917 | 11.08496 15.936.85 504,94 - 504,94 1
- CBO 1425- 4851.89 16.441,79 3.49224 | 19.934.03 | 1.80 19.934.03 [119.604.18
15
S
uporte & Pleno 131917 |3.339,28 4.800.88 599,62 160,44 760,06 3
Usudios de 1.461,60 5.560,94 1181,14 [ 6.742,08 2,02 2022624 | 121357.44
Informatca -
40 horas
' Senior 131917 |5.708.84 8.207,60 568.06 18.27 586,33 3
semanais - 2.498.76 8.793,93 1.867.83 | 10.661,76 [ 1.87 3198528 | 19191168
CBO 1425-30
SUBTOTAL 3.200.813,70
533.468,95
RESSARCIMENTO DE ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR (COM INCIDENCIA TRIBUTARIA) 224374 | 13.462.44
HORAS SUPLEMENTARES 324.449.08
ADICIONAL NOTURNO 38.578.56
TOTAL ESTIMADO PAR 180 (CENTO E OITENTA) DIAS 535.712,69 | 3.577.303.78

CLAUSULA SEXTA
DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

1. O pagamento do objeto deste contrato serd efetuado mensalmente, até o




10° (décimo) dia util, a partir da atestagdo da nota fiscal pelo servidor responsavel
pela fiscalizacdo administrativa dos servigos com a emissdo de ordem bancaria para
o crédito em conta corrente da CONTRATADA, observada a ordem cronoldgica
estabelecida no art. 5° da Lei n.° 8.666/1993;

1.1. O pagamento a ser efetuado em favor da CONTRATADA, em
conta corrente previamente informada, estaré sujeito a retengio na fonte

de tributos e contribuigdes sociais de acordo com os normativos legais.

1.2. Os valores destacados a titulo de provisionamento de encargos
trabalhistas serdo deduzidos do valor mensal do contrato e depositados
em conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo — aberta
em nome da CONTRATADA, conforme Resolugdes CNJ n°®
169/2013, n° 183/2013 e n° 248/2019.

2. O atesto do objeto contratado se darda pelo fiscal administrativo,
designado pela autoridade competente, por meio da emissdo de Nota Técnica de
Atesto (NTA). O fiscal administrativo terd o prazo de 5 (cinco) dias tteis para emitir
a NTA e remeter o processo a CEOFI, contados do recebimento do documento
fiscal acompanhado do Termo de Recebimento Definitivo - TRD e dos demais

documentos exigidos para liquidacdo e pagamento da despesa.

3. O Termo de Recebimento Definitivo deverd observar, no minimo os
seguintes aspectos:
a) exigéncias previstas na IN TSE n°® 11/2021;
b) analise dos relatorios e de toda a documentag@o apresentada
junto com TRD e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 2 CONTRATADA, por

escrito, as respectivas correcoes;

c) confirmar as eventuais redugdes no montante a ser
pago decorrente do ndao cumprimento dos Indicadores de
Nivel Minimo dos Servigos, conforme preestabelecidos

no Anexo I-VI do Projeto Bisico.

3.1. Ficard suspenso o prazo para emissio do NTA pelo periodo
definido pela fiscalizagdo nos casos em que a CONTRATADA for

notificada a apresentar esclarecimentos e documentos.

3.2. A CONTRATADA devera entregar o faturamento com toda
documentagdo exigida para liquidacdo e pagamento até o 8° (oitavo)

dia 1til ap6s a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo (TRD).

3.3. A unidade de execugdo orcamentaria e financeira realizara consulta
on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, ou nos sitios de cada 6rgdo regulador, com fins de verificar a
regularidade da CONTRATADA perante a Seguridade Social e a
Fazenda Federal, o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o e a
Justica Trabalhista.

34. A Contratada deverd apresentar as notas fiscais e faturas
correspondentes aos servicos prestados, em conformidade com a
legislac@o tributéria.

3.5. Quando houver ressalva no atesto dos servicos pela Fiscalizagdo,
ainda que no més subsequente, em relagdo as obrigagdes trabalhistas,
ocorrerd a interrup¢do da contagem do prazo para pagamento, a partir
da comunicagio do fato a CONTRATADA, até que sejam

escoimados os vicios detectados.

3.6. As notas fiscais e os documentos exigidos no Projeto Basico e
neste contrato, para fins de liquidagdo e pagamento das despesas,
deverio ser entregues exclusivamente para o servidor responsavel pela

fiscaliza¢@o do contrato.

3.7. As notas fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido
neste tpico serdo devolvidas 8 CONTRATADA, ndo correndo, neste
caso, o0 prazo para atesto da nota fiscal pelo fiscal responsavel, cujo

prazo inicia-se somente a partir da completa regularizag@o.

4. No caso de auséncia de profissional ou atrasos em qualquer posto de
trabalho, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao niimero

de dias ndo atendido, sem prejuizo das demais sancdes legais e contratuais.

5. O primeiro pagamento serd efetuado apds o encerramento do més,
independentemente da quantidade de dias previstos na Ordem de servico. Nos
meses subsequentes, os encargos da efetiva prestagiio dos servigos serdo cobrados
considerando-se o més de 30 (trinta) dias.

6. O pagamento dos servigos prestados no dltimo més de vigéncia
contratual somente ocorrerd apds a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas por parte da CONTRATADA, excetuando-se caso as verbas

inadimplidas ~ ji&  tenham  sido  sobrestadas  cautelarmente pelo



CONTRATANTE, haja vista a possibilidade da implicagdo da responsabilidade
subsididria. do CONTRATANTE, quanto aquelas obrigacdes (art. 71 da Lei n°
8.666/93 e Stimula n® 331 do TST).

7 .As horas que eventualmente ultrapassem a jornada didria dos
profissionais deverdo ser previamente autorizadas pela autoridade competente. Nos
casos excepcionais, em que for autorizada a remuneragdo, esta serd feita com
acréscimo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) nos dias de semana e sabados,
e 100% (cem por cento) nos domingos e feriados, respeitando, para todos os fins, o
disposto na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria ¢ o Enunciado do TST
n° 264.

7.1. O pagamento 8 CONTRATADA das horas suplementares sera
realizado por meio de faturamento distinto do faturamento da prestacdo
de servigos.
7.2. O CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente
efetuar o pagamento dos servigos prestados apds a apresentagdo dos
documentos previstos na Clausula Quarta.

8. O CNPJ constante da fatura/nota fiscal devera ser o mesmo indicado na

proposta e nota de empenho.

9. Nos casos de pagamentos efetuados apds 30 (trinta) dias da emissdo do
Termo de Recebimento Definitivo ou da apresentacio da nota fiscal/fatura,
conforme o caso, desde que a CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida
pelo TSE, entre o 31° (trigésimo primeiro) dia e a data da emissdo da ordem
bancaria, sera a seguinte:

EM=IxNx VP
Onde:

EM = encargos moratérios;

N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

1 =0,0001644 (indice de compensacio financeira por dia de atraso, assim
apurado I = (6/100)/365).

CLAUSULA SETIMA
DA GARANTIA TECNICA DOS SERVICOS

1. A CONTRATADA deverd prestar garantia técnica dos servigos
executados e dos produtos entregues por ela durante toda a vigéncia do contrato.

2. A garantia técnica deverd corrigir todos e quaisquer defeitos nos
produtos entregues ou nos servicos prestados pela CONTRATADA que
compreendem, dentre outros: os erros e falhas de configuracdo, instalagdo,
operagdo, causados por acdes ou omissdes da CONTRATADA; as imperfeicoes
percebidas; a auséncia de artefatos ou de documentacdo obrigatéria; e qualquer
outra ocorréncia que impeca o funcionamento normal dos servi¢os contratados ou
que ndo se apresente dentro dos padrdes e niveis de qualidade predefinidos
pelo Projeto Bésico, mesmo apds o aceite definitivo por parte do
CONTRATANTE.

2.1. As documentagdes vinculadas as entregas de servicos também

estardo cobertas pela garantia técnica.

3. Durante a vigéncia contratual, a manutengéo corretiva de servicos cuja
responsabilidade ndo possa ser imputada comprovadamente 8 CONTRATADA

serd objeto de faturamento.

4.0 controle das demandas de execucdo de garantia técnica e de
manutencdo corretiva de que tratam, respectivamente, os itens 16.2 e 16.3 do
Projeto Basico sera realizado, preferencialmente, por sistema informatizado de
demandas do CONTRATANTE e, em ambos os casos, deverd atender aos NMS

estabelecidos neste Projeto Basico.

5. A CONTRATADA devera garantir a qualidade técnica de cada servico
ou produto fornecido por ela, estando obrigada a reparar e melhorar aquele que
apresentar inconsisténcia total ou parcial no decorrer de sua utilizacdo durante a

vigéncia contratual.

6. Os servigos em garantia técnica executados pela CONTRATADA em
atividades total ou parcialmente rejeitadas, nao afastam a aplicacdo de penalidades e
de outras sangdes previstas no contrato, conforme o caso.

7.0s servicos em garantia técnica deverdo, durante todo o periodo de
execugdo contratual, ser registrados em sistema informatizado, cabendo a
CONTRATADA a obrigagio de manter base historica dos dados sobre a execucdo

dos referidos servicos.



8. Em nenhuma hipétese serd objeto de faturamento servigo executado a
partir de acionamento de garantia técnica. Esses servigos devem ser efetuados sem
qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE, seja financeiro ou de atraso na prestagdo
de outro(s) servigo(s).

9. Durante a execugdo da garantia técnica, todas as despesas com a equipe
para o atendimento de garantia serdo custeadas pela CONTRATADA, sem 6nus
parao CONTRATANTE.

10. As atividades oriundas de garantia técnica poderdo ser realizadas por
profissionais alocados em ordens de servicos rotineiras abertas pelo
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA gerenciar os horarios de
realizac@o das atividades de garantia para que ndo haja comprometimento das OS

em curso e descumprimento de NMS.

CLAUSULA OITAVA
DA GARANTIA CONTRATUAL

1. Para fiel cumprimento das obrigacdes assumidas, a CONTRATADA
apresentard no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da data de entrega da
via assinada do contrato ou termo aditivo pelo CONTRATANTE, comprovante de
prestacio da garantia no valor de R$ 178.865,19 (cento e setenta e oito mil,
oitocentos e sessenta e cinco reais e dezenove centavos), correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total contratado, em uma das modalidades previstas no §
1° do art. 56 da Lei n°® 8.666/93.

1.1. O prazo de que trata o item 1 desta Clausula poderd ser
prorrogado por igual perfodo, a critério do CONTRATANTE, desde que
solicitado dentro do prazo inicial e com justificativa fundamentada, sob pena
de aplicacdo das sangdes previstas neste contrato.

1.2. Nas modalidades seguro-garantia ou fianca bancaria, o prazo de
validade devera ser superior ao da vigéncia do contrato em pelo menos 3
(trés) meses, de sorte a contemplar tempo habil para o pagamento de verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execugéo contratual.

a.l) Nessas modalidades a garantia deverd contemplar
obrigatoriamente todos os eventos indicados no item 3 desta Cldusula.

a.2) O termo final da vigéncia da apélice ou da fianga bancaria
serd suspenso a partir da comunicacdo feita a seguradora ou a
institui¢do bancéria do evento ocorrido na execugdo do contrato, que
possa ser objeto de cobertura pela garantia, e enquanto necessario a
solucdo final sobre a indenizagao.

1.3. A caugido em dinheiro devera ser efetuada em banco oficial, em
conta especifica, a beneficio do CONTRATANTE. O valor depositado

devera ser corrigido monetariamente.

2. Nos casos de alteracdo ou de prorrogagdo da vigéncia do contrato, e
ainda por qualquer motivo que o tornar insuficiente, o valor da garantia devera ser
ajustado a nova realidade, seguindo os mesmos pardmetros utilizados na

contratagdo.

2.1. A base de célculo para incidéncia da multa serd o valor sem
cobertura, em razdo do acréscimo contratual, da prorrogacio ou da

insuficiéncia da garantia.

3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd assegurar

o pagamento de:
3.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.
3.2. Sangdes pecunidrias aplicadas 8 CONTRATADA.

3.3. Prejuizos causados a0 CONTRATANTE por culpa ou dolo de
representantes, prepostos e empregados da CONTRATADA; e

3.4. Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza,
relacionadas com a execucdo contratual e ndo cumpridas pela
CONTRATADA.

4. A garantia somente nfo serd executada nas seguintes hipéteses:
4.1. Caso fortuito ou for¢a maior.

4.2. Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA
decorrente de atos ou fatos exclusivamente imputados & Administragao.
4.3. Pritica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracgo.
5. Para efeitos da execugdo do seguro-garantia ou da fianga bancdria, os
inadimplementos contratuais deverdo ser comunicados pelo CONTRATANTE a
Instituicdo Garantidora dentro do respectivo prazo de vigéncia.

6. A garantia ou a parte remanescente serd devolvida a CONTRATADA

ap6s comprovado o cumprimento integral das obrigagdes contratuais, inclusive



aquelas relativas ao pagamento de verbas rescisérias devidas aos trabalhadores

alocados nos postos de trabalhos.

6.1. Caso a quitagdo das verbas trabalhistas ndo seja comprovada ao
CONTRATANTE em até 60 (sessenta) dias ap6és o encerramento do
contrato, a garantia serd utilizada diretamente pela Administragdo para essa
finalidade (IN n° 05/2017 - MPOG, Anexo VII-F, item 3.j).

7. A garantia sera considerada extinta com a devoluc@o da apdlice, carta
fianca ou autoriza¢do para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro
a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da Administracdo, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas deste

contrato.

CLAUSULA NONA
DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A despesa decorrente da execugdo do objeto do presente contrato correra a
conta dos créditos orcamentérios consignados a Justica Eleitoral no Or¢camento da
Unido, para o exercicio de 2022, na Natureza de Despesa 33.90.40.11 — Suporte de
Infraestrutura de TIC, compromissadas pelas Notas de Empenho, emitidas em
02/03/2022, abaixo descritas:

Nota de
Valor Aciio
Empenho
2022NE000250 | & 02.122.0033.20GP.0001 - Julgamento de Causas ¢ Gestao Administrativa
759.306,16 | na Justica Eleitoral
RS v _—
2022NE000281 02.061.0033.4269.0001 - Pleitos Eleitorais
1.285.546,91
RS 2.126.0033.7832.0001 - Implantagio do Si Al G
2022NE000282 | K 02.126.0033.7832.0001 - Implantagdo do Sistema de Automagio de
1.051.811,11 || Identificago do Eleitor - Nacional - Biometria
RS 02.122.0033.20GP.0001 - Julgamento de Causas ¢ Gestdo Administrativa
2022NE000283
480.639,60 || na Justica Eleitoral

CLAUSULA DEZ
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. .Nos do 87 da n°®  8.666/1993,
a CONTRATADA descumpra total ou parcialmente o objeto contratado, garantida

termos artigo Lei caso

a prévia defesa e o contraditorio, ficara sujeita as seguintes penalidades:
1.1. adverténcia;
1.2. multa;

1.3 .suspensdo temporaria de participagdo em licitacio e
impedimento de contratar com a Administra¢do contratante, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Pablica.

2. Com fundamento no §2° do art. 87 da Lei n® 8.666/1993, as san¢des
previstas nos subitens 1.1, 1.3 e 1.4 desta Clausula poderdo ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com a multa, que podera ser descontada dos
pagamentos a serem efetuados sob este contrato, apdés o encerramento do
procedimento de apuracdo de penalidades, e, quando cabivel, sem prejuizo do
ressarcimento dos danos causados & Administrac@o e das demais cominagdes legais.

2.1. Para efeito de aplicacio das penas de adverténcia e de multa, sdo

atribuidos graus as infragdes, conforme as tabelas a seguir:

TABELA DE INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Penalizacio
Agiio
Item | Descricio administrativa | Inexecucdo parcial do
Ocorréncia
sobre a contrato
ocorréncia
INFRACOES DE IMPACTO MEDIO
I
X . ocorréncia
Deixar de apresentar documentagio prevista neste Contrato e no
1 T para os itens | Adverténcia | No se aplica
Projeto Basico.
delad
desta tabela
Deixar de cumprir determinago formal ou orientagio da Da2'a5 | Muliade

0.2% sobre o

valor faturado

fiscalizagio prevista neste Contrato ¢ no Projeto Bésico. ocorréncia

. . para os itens
3 Permitir a presenca e a movimentagdo de empregado nas delad
ela
dependéncias do CONTRATANTE sem craché de identificagdo.

no més da

desta tabela | ocorréncia

Nio sc aplica.

Da6"a 8"

ocorréncia

Multa de 0,4%
sobre o valor

A partir da 9* ocorréncia
(para os itens de 1 a

4 desta tabela) serd

dias

contrato

4 Descumprimento de outras obrigagdes previstas neste Contrato N faturado no N
. . paraositens | caracterizada a
¢ e no Projeto Bsico. més da ; - .
delad o inexecugio parcial do
ocorréncia
desta tabela contrato
por dia, Multa de A partir do 11° dia de
5 N providenciar a abertura da conta-depésito vinculada no limitadaa | 0,01% sobre o | atraso serd configurada
prazo previsto neste contrato. 10 (dez) valor do inexecugdo parcial do

contrato




atraso para
o item

valor valor

faturado no

Deixar de apresentar, dentro do prazo estabelecido, c6pia do por dia, Multa de A partir do 11° dia de
o oficio, contendo o comp de entrega e que |limitadaa [ 0,01% sobre o | atraso serd configurada
comunica a Receita Federal do Brasil a assinatura de contrato de 10 (dez) valor do inexecugao parcial do
prestaciio de servicos mediante cessio de mio de obra. dias contrato contrato
Do 1° a0
. Multa de
60° dia
: 0,4% sobre o
corrido de ~ .
valor faturado | Ndo se aplica
. . atraso para N
Deixar de entregar o comprovante de recolhimento do conjunto tem 7 no més da
o item .
completo dos do FGTS dos e das ocorréncia
L . ) L . ) desta tabela
7 contribuigdes sociais e previdencidrias, em até 30 (trinta) dias
. - Do 61° a0 A partir do 91° dia de
corridos, ap6s o prazo definido em contrato para entrega da Multa de
) ~ 90° dia atraso para o item
referida documentagdo. 0,6% sobre o
corrido de N 7 desta tabela sera
valor faturado ;
atraso para N caracterizada a
i no més da ; - .
o item 7 - inexecugdo parcial do
ocorréncia
desta tabela contrato.
Do 1° a0
) Multa de
30°dia
X 0.6% sobre o
corrido de - .
valor faturado | Néo se aplica
atraso para N
) no més da
) . . o item 8 -
Deixar de entregar, no prazo estabelecido no Contrato e Projeto ocorréncia
. . ) desta tabela.
8 Bisico, a documentagiio prevista nas alineas “b”, “e”, ¢ “f’ do
. . Do 31°ao0 A partir do 61°dia de
item 53 da Cldusula Quarta deste Contrato h Multa de 1% P .
60° dia atraso para o item
) sobre o valor )
corrido de 8 desta tabela serd
faturado no )
atraso para N caracterizada a
3 més da ) N .
o item 8 o inexecugio parcial do
ocorréncia
desta tabela. contrato.
I
Manter, durante a execugdo deste contrato, preposto ou seu ocorréncia
9 substituto em condigdes diversas das previstas neste Contrato e no | para os itens | Adverténcia Nio se aplica
Projeto Bésico. 9 e 10 desta
tabela.
A partir da 10*
Da2'a9 | Multade partir@ _
. ocorréncia para os itens
. . ) N - ocorréncia | 0,5% sobre o P
Deixar de prestar quaisquer informagdes solicitadas no prazo . 9 e 10 desta tabela serd
10 . ) . ) para os itens | valor faturado .
estipulado ou prestar informagdes inveridicas. . caracterizada a
9 ¢ 10 desta | no més da ¢ .
o inexecugio parcial do
tabela ocorréncia
contrato.
Dal*a2"
ocorréncia
o . o paraoitem | Adverténcia | Nao se aplica
Nao substituir, no prazo determinado pela fiscalizagdo, o 11 dest
esta
profissional considerado inapto, em face de problemas com a abel
abela
documentagdo que o habilita para exercer determinado perfil, de -
. . . . . B A partir da 10
incapacidade técnica, ou que apresente atitude incompativel, falta | Da 3* a 9° Multa de . .
. . T ocorréncia para o item
de ou cometa das normas ocorréncia | 1% sobre o
11 desta tabela serd
do CONTRATANTE. para o item | valor faturado )
N caracterizada a
11 desta no més da : !
o inexecugdo parcial do
tabela ocorréncia
contrato
INFRA(;(.)ES DE IMPACTO GRAVE
12 | Infringir qualquer critério de seguranga da informagdo, Dal®a3®
conforme Projeto Bésico e contrato. ocorréncia | Multa de
Deixar de realizar a transferéncia de conhecimento a0 para os itens | 2% sobre o . "
L . 0 se aplica
13 | CONTRATANTE nas condicdes previstas neste Contrato e no | 12 a valor faturado P
Projeto Bésico. 16 desta no més da
14| Prestar servico em desconformidade ao estabelecido no objeto da tabela ocorréncia
contratagdo.
Deixar de executar o contrato, salvo por motivo de forca maior | Da 4*a 5* i .
15 . Multa de 3% A partir da 6* ocorréncia
ou caso fortuito, por qualquer tempo. ocorréncia B
N sobre o valor | para itens 12 a 16 desta
_ . . . para os itens | . .
Nio regularizar, no prazo previsto neste Contrato e no Projeto 12 faturado no tabela serd caracterizada
a N . - .
16 | Basico, as que j a da empresa 16 dest més da a inexecugiio parcial do
esta .
quanto a regularidade fiscal e trabalhista. bel ocorréncia contrato
tabela
INFRACOES DE IMPACTO MUITO GRAVE
Do 16° a0
. Multa 3% ao
30° dia i
. dia sobre o
corrido de

Nio se aplica.

més da
. . 17 desta .
Atrasar o fechamento mensal dos servigos, iniciando-se a bel ocorréncia
tabela
17 | contagem de dias corridos, para fins desta infragio, no 15° dia
. " . Do 31°dia
corrido apés o prazo estabelecido neste contrato. Multa de 4% | A partir do 91° dia de
a0 90° dia . .
o d ao dia sobre o | atraso para o item
corrido de
valor da valor |17 desta tabela serd
atraso para .
3 faturado no caracterizada a
o item N . - .
més da inexecugio parcial do
17 desta o
ocorréncia contrato.
tabela
B Multa de
- B - . . A 5% sobre o
Causar danos ou ndo zelar pelas instalagdes ou patrimonio do ocorréncia .
18 . valor faturado | Nio se aplica.
CONTRATANTE. para os itens N
no més da
18e19 ;
ocorréncia
A partir da 3" ocorréncia
» ) o Multa de 7% partir
Utilizar quaisquer produtos (metodologias, politicas, normas, 20 b ! para os itens 18
i - | sobre o valor
19 procedimentos, softwares etc.) sem a autorizagdo expressa do ocorréncia f d 19 desta tabela serd
o L aturado no
proprietdrio do produto e do CONTRATANTE, sem prejuizo de | para ositens | d caracterizada a
més da
responsabilizagdo por danos causados a terceiros. 18e19 o inexecugio parcial do
ocorréncia
contrato.
20 Permitir situagdo que cause dano fisico a terceiros, lesdo corporal | Ocorréncia A 1% ocorréncia
ou consequéncias letais. Ginica para caracterizard inexecugio
o item 20 parcial para o item 20

3. Caso a CONTRATADA nio inicie a execucdo dos servicos quando

convocada e nas condigdes avencadas, ficard sujeita 2 multa de mora de 0,05%

(cinco centésimos por cento), sobre o valor total da contrata¢do, por dia de atraso

injustificado, limitada sua aplicac@o até o maximo de 10 (dez) dias corridos. Apds o

10° (décimo) dia, a Administragdo poderé tomar as seguintes medidas:

3.1. Os servicos poderdo ser recusados, configurando-se, nesta

hipdtese a inexecugio total do objeto, estando sujeita & multa de 10% (dez por

cento) do valor total contratado, com as consequéncias previstas em lei e no




instrumento contratual.

3.2. Presente o interesse publico, a Administragdo podera aceitar a
continuidade da execuc@o dos servicos. Nesta hipotese, além da multa de
mora, a CONTRATADA estari sujeita 2 multa por inexecucdo parcial de
5% (cinco por cento) do valor total contratado, com as consequéncias

previstas em lei e neste instrumento contratual.

4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para comprovar a prestacio da
garantia prevista na Clausula Oitava deste contrato, autorizard a Administracdo a
promover retengdo, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
para suprir a falta, sem prejuizo das sangdes contratuais.
4.1. A retengdo ndo gera direito a qualquer tipo de compensagio
financeira 8 CONTRATADA.

4.2. A CONTRATADA poder4, a todo tempo, substituir a retengéo
por qualquer das modalidades de garantia previstas no art. 56 da Lei
8.666/1993.

4.3. Nos casos de alteragdo ou de prorrogacao da vigéncia do
contrato, e ainda por qualquer motivo que o tornar insuficiente, o valor da
garantia deverd ser ajustado a nova realidade, seguindo os mesmos

pardmetros utilizados na contratagao.

4.4. No caso de apresentagdo de complementagio de garantia, a base
de célculo para incidéncia da multa serd o valor sem cobertura, em razdo do
acréscimo contratual, da prorrogagio ou da insuficiéncia da garantia.

5. Quando caracterizada a inexecugdio parcial, conforme Tabela de
Infragdes, sera aplicada exclusivamente multa de 20% (vinte por cento) sobre o

valor do contrato e ensejaré a rescisdo do Pacto.

6. A multa por inexecugdo parcial do contrato também sera aplicada

quando ocorrer:

a) repeti¢do por 3 (trés) meses, consecutivos ou niao, num periodo de
6 meses de ndo alcance de meta do mesmo indicador de nivel minimo de

servico.

b) tentativa de burla dos mecanismos de afericao de niveis de servigo

previstos n.

7. As multas previstas para os itens para os itens 7, 13 e 17 da Tabela de
Infracdes serdo flexibilizadas dentro do periodo de 60 (sessenta) dias iniciais do
contrato. Esse periodo serd considerado como de adaptaces e ajustes, durante o
qual a CONTRATADA, devera proceder todas as mudangas que se mostrarem
necessarias ao dimensionamento e a qualificagdo das equipes, processos internos e o
que mais necessitar ser ajustado de modo a assegurar a execucdo satisfatéria dos

servigos.

8. No caso de a CONTRATADA deixar de pagar os saldrios (A),
inclusive férias (B) e 13° salério (C), auxilio-transporte (D) e/ou auxilio-alimentacio
(E) dos seus empregados nas datas avencadas, ficard sujeita a multa que sera

calculada aplicando-se a seguinte formula:

X =[10% (A+B+C+D+E)] x F x G/30 + R$ 300,00

Onde:

A, B, C, D e E = Valor do item inadimplido, quando for o caso;
F = Nimero de empregados afetados;

G = Numero de dias em atraso;

R$ 300,00 = No caso de mais de uma ocorréncia dentro do mesmo

meés. este valor serd acrescido uma tnica vez.

9. A nido observancia do prazo para apresentacdo da garantia contratual,
conforme previsto no item 3.7 deste Projeto Basico, acarretara a aplicacdo de multa
de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

9.1. Nos casos de atraso na apresentagdo da complementagdo da
garantia contratual em decorréncia do acréscimo contratual, da prorrogagio
ou da insuficiéncia da garantia, a base de cdlculo para incidéncia da multa
serd o valor sem cobertura.

9.2. Caso a CONTRATADA deixe de informar a seguradora ou
fiador sobre qualquer alteragdio de obrigacdo contratual que implique sua
cobertura pela garantia contratual apresentada, estara sujeita a multa de mora

de 0,2% sobre o valor da garantia contratual, por ocorréncia.
9.3. Caso seja extrapolado o limite maximo previsto no item 9 desta
Clausula, sera configurada a inexecugdo parcial, com a aplicacdo da multa de

10% (dez por cento) do valor total contratado, com as consequéncias previstas

em lei, no ato convocatdrio e neste instrumento contratual.

10. Na aplicagdo das penalidades previstas nesta Clausula a autoridade



competente podera se valer dos principios da proporcionalidade, da razoabilidade, e
da prevaléncia e indisponibilidade do interesse publico, em decorréncia de

circunstancias fundamentadas em fatos reais e comprovados.

11. A CONTRATADA, quando ndo puder cumprir os prazos estipulados
para a execuc@o dos servigos, total ou parcialmente, devera apresentar justificativa
por escrito, devidamente comprovada, e em documento contemporineo a sua
ocorréncia, acompanhada de pedido de prorrogagdo, nos casos de ocorréncia de fato
superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que
altere fundamentalmente as condi¢des deste contrato, ou que impeca a sua

execugio, por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administragao.

12. Se a CONTRATADA nio recolher o valor da multa que lhe for
aplicada, dentro de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da intimacdo para o
pagamento, a importancia sera descontada automaticamente, ou ajuizada a divida,
consoante o § 3° do art. 86 e § 1° do art. 87 da Lei n° 8.666/93, acrescida de juros
moratdrios de 0,5% (meio por cento) ao més.

13. O CONTRATANTE promovera o registro no SICAF de toda e
qualquer penalidade imposta 28 CONTRATADA.

14. O periodo de atraso sera contado em dias corridos.

15. Fica estabelecido que os casos omissos serdo resolvidos entre as partes
contratantes, respeitados o objeto do presente contrato, a legislacdo e demais normas
reguladoras da matéria, em especial a Lei n® 8.666/93, aplicando-lhe, quando for o
caso, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des
do Direito.

16. Na apuracdo das penalidades previstas nesta clausula, a Autoridade
Competente poderd considerar, além das previsdes legais, contratuais e dos
Principios da Administragéio Piblica, as seguintes circunstancias:

16.1. a natureza e a gravidade da infracdo contratual;

16.2. o dano que o cometimento da infracdo ocasionar ao servico e
208 seus Usuarios;

16.3. a vantagem auferida pela CONTRATADA em virtude da
infragdo;

16.4. as circunstancias gerais agravantes e atenuantes;

16.5. os antecedentes da CONTRATADA.

12. Os atos administrativos de aplicagdo das sangdes, com excecdo de
adverténcia, multa de mora e convencional, serdo publicados resumidamente no
Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA ONZE
DA PROTECAO DE DADOS

1. As partes, cada qual no dmbito de sua atuagdo, cumprirdo a legislagdo de
protecdo de dados que tenha conexdo com o presente contrato, e especialmente em
observéncia aos principios insculpidos no art. 6° da Lei n° 13.709/2018 obrigam-
se

1.1. realizar o tratamento dos dados pessoais a que tenham acesso
apenas para propésitos legitimos, conforme as finalidades delimitadas no
objeto deste contrato, sem possibilidade de tratamento posterior de forma

incompativel com aquelas;

1.2. tratar os dados pessoais obtidos em decorréncia do presente
contrato, conforme a boa-fé, a finalidade e o interesse publico que justificaram
a sua disponibilizagao;

1.3. limitar o tratamento ao minimo necessério para a realizacdo de
suas finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais e nao
excessivos em relacdo as finalidades do tratamento de dados;

1.4. adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas
de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou difusao;

1.5 néo realizar o tratamento para fins discriminatérios ilicitos ou
abusivos;

1.6. eliminar os dados pessoais apds o término de seu tratamento, no
ambito e nos limites técnicos das atividades, autorizada a conservagdo, se
houver situagdo enquadrada nas finalidades descritas nos incisos do art. 16 da
Lei n° 13.709/2018.

2. A CONTRATADA aplica-se o tratamento juridico diferenciado
previsto na Resolugio CD/ANPD n° 2/2022, exceto nas hipéteses do art. 3°.

CLAUSULA DOZE
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS



Dos atos administrativos concernentes ao presente contrato cabe recurso
nos termos do art. 109 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA TREZE
DA RESCISAO

O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato, sem prejuizo
das penalidades contratuais ou legais, no caso de sua inexecuc@o total ou parcial ou
nos demais previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93, e ainda, no caso de
descumprimento das condicdes de habilitagdo e qualificacao legalmente exigidas,

assim como das condi¢des constantes deste instrumento e da proposta.

CLAUSULA QUATORZE
DAS ALTERACOES

O presente contrato poderd ser alterado na ocorréncia de qualquer das
hipéteses previstas no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE
DA VIGENCIA E DA DURACAO

O presente contrato terd vigéncia a partir de 03/03/2022 e duragio de 180
(cento e oitenta) dias, devendo ser rescindido, por interesse da Administracdo,
quando da conclusdo do certame licitatrio e nova contratacdo em trdmite no
Procedimento Administrativo SEI n® 2021.00.000008438-7.

CLAUSULA DEZESSEIS
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Este contrato é celebrado com fundamento no artigo 24, IV, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE
DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Os horérios de funcionamento dos postos de trabalho estdo sujeitos a
eventuais alteracdes, conforme as necessidades de servico do CONTRATANTE,

respeitando-se os limites de horas mensais de cada categoria.

2. A CONTRATADA nio poderé ocupar postos de trabalho, inclusive na
fungdo de preposto, com empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de chefia, direcdo e de assessoramento ou membros do
Tribunal, nos termos do que dispde o art. 3° da Resolugao n°® 7/2005, do Conselho
Nacional de Justiga.

3. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacgio deste contrato, caso
algum dos empregados da CONTRATADA que ocupam fungio de chefia ou
supervisdo, incida na vedacdo prevista nos artigos 1° e 2° da Resolugdo CNJ n°
156/2012.

4. A contagem dos prazos fixados no Projeto Bésico e neste contrato sera
feita excluindo-se o dia de inicio de contagem e incluindo-se o dltimo dia do prazo.

5. A CONTRATADA, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na
admissdo como durante a vigéncia dos contratos de trabalho de seus empregados,
realizard, as suas expensas, os exames médicos e complementares exigidos,
apresentando-os sempre que lhes for solicitado pela fiscalizacgo.

6. A CONTRATADA cumprira todas as normas estabelecidas pelo 6rgao

governamental competente no que se refere a higiene e seguranga do trabalho.

7. A CONTRATADA adotard as providéncias determinadas pela

legislagdo na hipdtese de ocorréncia de acidentes que envolvam seus empregados.

8. Nio serdo admitidas a subcontratacio total ou parcial, a associacdo da
CONTRATADA com outrem ou a cessdo ou transferéncia total ou parcial do

objeto deste contrato.

CLAUSULA DEZOITO
DO FORO

O foro da Sec@o Judicidria do Distrito Federal é o competente para

solucionar conflitos de interesses entre as partes relativos ao presente contrato.



CLAUSULA DEZENOVE
DA PUBLICIDADE

A publicacio do extrato de dispensa de licitagdo no Didrio Oficial da
Unido substitui a publicagdo do extrato de contrato, conforme disposto na parte final
do art. 61, paragrafo tnico, da Lei n° 8.666/93.

E, por estarem assim, justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente

o presente contrato para todos os fins de direito.

ELMO TOLEDO LACERDA
USUARIO EXTERNO
Documento assinado eletronicamente em 02/03/2022, as 19:15, horario oficial

de Brasilia, conforme art. 1°, §2°, III, b, da Lei 11.419/2006.
®7 )
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LEITORAL

RUI MOREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR-GERAL
Documento assinado eletronicamente em 02/03/2022, as 20:19, horario oficial

de Brasilia, conforme art. 1°, §2°, I1I, b, da Lei 11.419/2006.
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COORDENADORIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
SECAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

No processo n2: 2022.00.000001415-5. Objeto: contratagdo de empresa para prestar
servigos especializados, mediante alocagdo de postos de trabalho, na area de tecnologia da
informagdo para atividades de suporte técnico a infraestrutura de TI. Contratado: G4F
SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. Fundamento Legal: art. 24, inciso IV, da Lei n? 8.666/93.
Valor: RS 3.577.303,78 (trés milh3es, quinhentos e setenta e sete mil, trezentos e trés reais
e setenta e oito centavos). Reconhecimento de Inexigibilidade: em 02/03/2022, por Adaires
Aguiar Lima, Secretaria de Administracdo. Ratificacdo: em 02/03/2022, por Rui Moreira de
Oliveira, Diretor-Geral.

COORDENADORIA DE AQUISIGOES
SEGCAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

Espécie: Memorando de Entendimento-TSE n? 8/2022, firmado entre o TSE e a Linkedin
RepresentagGes do Brasil Ltda. OBJETO: Estabelecimento de parceria entre as partes para
o enfrentamento a desinformagdo contra o Processo Eleitoral, especialmente com vistas a
garantia da legitimidade e da integridade das Eleiges 2022. ASSINATURA: 26/2/2022.
ASSINAM: Rui Moreira de Oliveira, Diretor-Geral, pelo TSE; e Milton Beck, Diretor-Geral do
Linkedin para a América Latina. PA SEI 2022.00.00001621-2.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: 32 TA ao Contrato-TSE 38/2019, firmado entre o TSE e a Meru Viagens Eireli EPP,
CNPJ 09.215.207/0001-58. OBJETO: Acrescentar ao contrato o valor de RS 308.745,00,
correspondente a 25% sobre o valor inicial contratado. VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO:
RS 1.543.725,00. FUNDAMENTO LEGAL: art. 65, |, "b", da Lei n2 8.666/93. ASSINATURA:
26/02/2022. ASSINAM: Rui Moreira de Oliveira, Diretor-Geral, pelo TSE; e Gabriel Severo
Pereira Gomes, Representante Legal, pela empresa. SEI 2018.00.0000004486-9.

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE INTIMAGAO N2 2/2021 - SGP

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA, no
uso de suas atribuigdes regulamentares e considerando o disposto no art. 42 da Instrugdo
Normativa STJ n. 4/2012, publicada no Diario da Justica eletrénico de 3 de outubro de
2012, e no § 42 do art. 26 da Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, FAZ SABER a todos
quantos o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem, que FICAM INTIMADOS os
sucessores da ex-pensionista deste Tribunal SYLVIA FIEL, CPF n. 107.xxx.xxx-06, os quais se
encontram em local incerto e ndo sabido, a COMPARECER, no prazo de 3 dias Uteis a
contar da publicagdo deste edital , a Coordenadoria de Pagamento, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas, instalada no 32 andar do Prédio da Administragdo do Superior Tribunal
de Justica, para tomarem conhecimento do Processo Administrativo n. 021055/2019.

SOLANGE DA COSTA ROSSI
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
SECRETARIA-GERAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: | Termo Aditivo ao Contrato CJF N. 032/2021; CONTRATANTE: CONSELHO DA
JUSTICA FEDERAL - CJF; CONTRATADA: EXAME TECNOLOGIA S/S Ltda EPP; CNPJ:
77.826.642/0001-79; OBJETO: prorrogagdo, por 100 (cem) dias, da vigéncia do Contrato;
FUNDAMENTACAO: Lei n. 8.666/1993, art. 57, § 12, inciso Il; MODALIDADE DE LICITACAO:
pregdo eletr6nico n. 30/2021; PROCESSO N.: 0004300-93.2020.4.90.8000; DATA DE
ASSINATURA: 02/03/2022; VIGENCIA: 05/03/2022 a 11/06/2022; SIGNATARIOS: Juiz Federal
MIGUEL ANGELO DE ALVARENGA LOPES - Secretario-Geral/CJF e RENATO CLAUDIO KEINERT
JUNIOR - Sécio-administrador/Exame Tecnologia S/S Ltda EPP.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CESSAO DE USO

Processo STJ 30826/2021. Espécie: Termo de Cessdo de Uso STJ 1/2022. CESSIONARIA:
Banco do Brasil S.A. CNPJ: 00.000.000/0001-91. OBJETO: Cessdo de uso de espago fisico, a
titulo precdrio e oneroso, para instalagdo de Posto de Atendimento Bancério e Terminais
Eletrénicos. FUNDAMENTO: Art. 25, caput, da Lei 8.666/1993, Lei 9.636/1998 e Decreto
3.725/2001. MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacdo. ASSINATURA: 25/02/2022.
VIGENCIA: 23/04/2022 a 22/04/2027. SIGNATARIOS: KELSON FERREIRA ROCHA - SAD em
exercicio/STJ, e DANIELLE WANTUK SERONATO, SANDRA REGINA BATISTA - Cessionaria.

EXTRATO DE PRECOS REGISTRADOS

Processo STJ 25692/2020. Espécie: Ata de Registro de Pregos STJ 2/2022. OBJETO:
Aquisicdo de nobreaks. FORNECEDOR: S.D.B. Informatica Ltda ME. CNPJ: 03.896.072/0001-
57. ltem 1: RS 1.600,00. VIGENCIA: Doze meses a partir da assinatura, 25/02/2022.
FUNDAMENTO: Leis 8.666/1993 e 10.520/2002; LC 123/2006; Decretos 10.024/2019,
8.538/2015, 7.892/2013 e 7.174/2010. MODALIDADE: Pregdo Eletronico 122/2021.
SIGNATARIOS: KELSON FERREIRA ROCHA - SAD em exercicio/STJ; JEAN KACIO SANTANA -
Fornecedor.

EXTRATOS DE CREDENCIAMENTOS

PROCESSO STJ 031936/2021. Espécie: Termo de Credenciamento PRO-SER STJ n. 11/2022.
CREDENCIADA: J G COSTA - ME. CNPJ: 21.051.725/0001-89. OBJETO: Prestacdo de Servigos
de Assisténcia e Atendimento a Saude aos beneficidrios do Programa de Assisténcia aos
Servidores do STJ - PRO-SER. FUNDAMENTO: Artigo 230 da Lei n. 8.112/90, Lei n. 8.666/93
e AD STJ n. 82/2007. ASSINATURA: 23/02/2022. VIGENCIA: 23/02/2022 a 22/02/2025.
SIGNATARIOS: Kelson Ferreira Rocha - SAD/ST) em Substituicdo e Juliano Garcia Costa -
Credenciada.

PROCESSO STJ 001169/2022. Espécie: Termo de Credenciamento PRO-SER STJ n. 13/2022.
CREDENCIADA: VIDERE CENTRO DE REABILITACAO E ATIVIDADE FiSICA LTDA. CNPI:
03.794.340.0001/20. OBJETO: Prestacdo de Servigos de Assisténcia e Atendimento a Saude
aos beneficidrios do Programa de Assisténcia aos Servidores do STJ - PRO-SER.
FUNDAMENTO: Artigo 230 da Lei n. 8.112/90, Lei n. 8.666/93 e AD STJ n. 82/2007.
ASSINATURA: 22/02/2022. VIGENCIA: 23/02/2022 a 22/02/2025. SIGNATARIOS: Kelson
Ferreira Rocha - SAD/STJ em Substituigdo e Murillo Pablo Ribeiro Souza - Credenciada.

EXTRATO DE DESCREDENCIAMENTO

Processo STJ 007618/2017. Espécie: Termo de Descredenciamento referente ao Termo de
Credenciamento STJ 50/2017. CONTRATADA: Clinica Magalh3es. OBJETO:
Descredenciamento da prestacdo de servicos de assisténcia e atendimento a saude aos
beneficiarios do programa de assisténcia aos servidores do STJ - PRO. FUNDAMENTO: Art.
35, alinea b do Ato Deliberativo STJ n. 82/2007 e no art. 79, Il da Lei 8.666/93. VIGENCIA:
A partir de 12/03/2022. ASSINATURA: 23/02/2022. SIGNATARIOS: Kelson Ferreira Rocha -
SAD/STJ em Substituigdo.

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
SECRETARIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo TST n2 6002842/2021-00. R7 FACILITIES - SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA. CNPJ
11.162.311/0001-73. Espécie: 82 termo aditivo ao contrato PE-008/2020 - Servigos de
Apoio Administrativo de Técnico de Secretariado. Prorrogagdo por 12 meses, de 29/7/2022
até 28/7/2023, nos termos do art. 57, ll, da Lei n? 8.666/93. Programa de trabalho
02.122.0033.4256.0001, elemento de despesa 3.3.90.37, nota de empenho 2022NE000292.
Assinatura: 24/2/2022. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor-Geral da
Secretaria. Pela Contratada: Wesley Fernandes Camilo, representante legal.

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 83/2021

Processo n® TRF2-EOF-2021/0156. Objeto: Contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos especializados em manutencdo corretiva dos equipamentos e
instalagdes que compdem os sistemas de iluminagdo e sonorizagao do Teatro e do Cinema
do Centro Cultural da Justica Federal - CCJF, localizado na Avenida Rio Branco, 241, Centro,
nesta cidade, com alocagdo de mdo de obra para os servigos de operagdo dos sistemas de
iluminagdo, sonorizagdo e video. O Senhor Pregoeiro decidiu DECLARAR VENCEDORA do
pregdo em epigrafe a empresa DISKTEC COMERCIO E SERVICOS EIRELI.

FRANCISCO LUIS DUARTE
Pregoeiro

(SIDEC - 02/03/2022)

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n2 0311086-91.2021.4.03.8000; Espécie: Contrato n2 05.001.10.2022, firmado em
24/02/2022; Contratante: TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO, CNPJ no
59.949.362/0001-76; Contratada: TORINO INFORMATICA LTDA, CNPJ n2 03.619.767/0005-
15; Objeto: aquisicdo de 26 Microcomputadores - Workstation, Itens 1 e 2 - cotas principal
e reservada; Vigéncia: a partir da data de sua assinatura, pelo periodo de 105 dias; Valor
Total: RS 291.954,00; Procedimento Licitatério: Pregdo Eletronico n? 025/2021-RP;
Fundamento Legal: Leis n% 8.666/1993, 8.428/1991 e 10.520/2002, Lei Complementar n?
123/2006 e Decretos n2 10.024/2019, 7.174/2010 7.746/2012, 7.892/2013 e 8.538/2015;
Signatarios: pelo Contratante, o Sr. Otavio Augusto Pascucci Perillo, Diretor-Geral, e pela
Contratada, o Sr. Rodrigo do Amaral Rissio, Socio e Procurador.

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 2/2022

PROCESSO SEI N2 0000427-96.2021.4.03.8000

O Pregoeiro, designado pela Portaria n2 5301, de 17/08/2021, torna publico
qgue o Diretor-Geral do Tribunal Regional Federal da 32 Regido homologou o procedimento
licitatorio do Pregdo Eletronico 002/2022, para contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de manutengao preventiva, preditiva, e corretiva, sem fornecimento
de pegas e componentes de reposi¢do, dos equipamentos de som e dos sistemas de som
nos plenarios dos 29, 32 e 142 andares, no auditério do 252 andar do Edificio Sede do
Tribunal Regional Federal da 32 Regido, e do auditério e Vara-Padrdo do Edificio FUNCEF-
EMAG, e equipamentos ndo fixos e de backup, pelo periodo de 30 meses, adjudicado a
empresa Alfasistema Assisténcia Técnica Ltda, com valor total de RS 144.000,00.

Sdo Paulo-SP, 2 de margo de 2022.
ALEXANDRE RIBEIRO DE MORAES

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
SUBSECRETARIA DE MATERIAL E PATRIMONIO
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 38/2021 - UASG 90029

N2 Processo: 0277996-92.2021.4. Objeto: Registro de Precos para contratagdo
de empresa para a prestagdo dos servicos de chaveiro para o Tribunal Regional Federal da
32 Regido.. Total de Itens Licitados: 19. Edital: 03/03/2022 das 08h00 as 11h59 e das 12h00
as 17h59. Enderecgo: Av. Paulista N. 1842, 11andar, Torre Norte, Bela Vista - Sdo Paulo/SP
ou https://www.gov.br/compras/edital/90029-5-00038-2021. Entrega das Propostas: a
partir de 03/03/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
16/03/2022 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ROBERTO CARLOS DE OLIVEIRA
Pregoeiro

(SIASGnet - 25/02/2022) 90029-20901-2022NE000100
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 42 REGIAO
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N2 2/2021

Espécie: ACORDO DE COOPERACAQO TECNICA n2 02/2021. CONVENENTES: Tribunal Regional
Federal da 42 Regido e Tribunal Regional Federal da 32 Regido. OBJETO: A cessdo do
software SAUDEJUS, criado pelo Cedente. BASE LEGAL: art. 116 e paragrafos da Lei
8.666/93. VIGENCIA: 24/02/2022 a 24/02/2027. P.A. 0006713-63.2021.4.04.8000.
ASSINATURA: Desembargador Federal Ricardo Teixeira do Valle Pereira, Presidente do TRF
42 Regido, em 24/02/2022.
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022030300151

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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