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2. JUSTIFICATIVA
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OBJETO
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

1.1 Prestagdo de servigo de capacitagdo para servidor do Tribunal Superior Eleitoral-TSE mediante cursos a
distancia desenvolvendo o tema Andlise e Ciéncia de Dados, consoante especificagdes, exigéncias e prazos deste projeto
basico.

2.1 A capacitagio relacionada a andlise e ciéncia de dados é demanda do Plano Anual de Capacitacdo de
2021 para fins de otimizar os servigos do TSE relacionados aos processos de andlise de dados e aperfeicoamento de
relatorios, a partir da utilizagdo de tipologias automatizadas na prestagio de contas eleitorais e partidarias no ambito
da Justica Eleitoral.

2.2 Conforme demanda apresentada pela Assessoria de Exame de Contas Eleitorais e Partidarias (ASEPA), a
capacitagdo em apreco estd voltada para 1(um) servidor.

3. OBJETIVO

3.1 Ao final da agdo de capacitagdo, o servidor que participar do curso devera ser capaz de:

4. PUBLICO ALVO

3.1.1 Aprimorar analises dedados, por meio da utilizacdo de inteligéncia artificial;

3.1.2 Desenvolver modelos preditivos que contribuam com a elaboracdo de papéis de trabalho na

unidade;

3.1.3 Identificar tempestivamente indicios de irregularidades e fraudes nos dados analisados;

3.1.4 Apresentar propostas relacionadas a ciéncia de dados com o objetivo de automatizar processos.

4.1 1(um) servidor efetivo do Tribunal Superior Eleitoral ocupante do cargo de analista judiciario, lotado na
Assessoria de Exame de Contas Eleitorais e Partidarias, com atuacdo em atividades que requeiram conhecimento da
tematica.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1. Formac¢ao em Cientista de Dados:

5.1.1. Big Data Analytics com R e Microsoft Azure Machine Learning, Versao 2.0;

5.1.1.1.
5.1.1.2.
5.1.1.3.
5.1.1.4.
5.1.1.5.
5.1.1.6.
5.1.1.7.
5.1.1.8.
5.1.1.9.

Introdugao;

Fundamentos da Linguagem R;

Linguagem R - Fatores, Estruturas de Controle e Fungdes;
Linguagem R - Graficos;

Manipulagdo de Arquivos TXT, CSV e Planilhas Excel em R;
Trabalhando com Bancos de Dados Relacionais e NoSQL em R;
Manipulagdo de Dados com R;

Introdugido a Analise Estatistica de Dados - Parte 1;

Introdugio a Analise Estatistica de Dados - Parte 2;

5.1.1.10. Introdugdo a Andlise Estatistica de Dados - Parte 3;

5.1.1.11. Machine Learning em Linguagem R;

5.1.1.12. Microsoft Azure Machine Learning;

5.1.1.13. Data Munging no Azure Machine Learning;

5.1.1.14. Andlise de Regressdo com Linguagem R e Azure Machine Learning;

5.1.1.15. Classificagdo com Linguagem R e Azure Machine Learning;
5.1.1.16. Publicagao Online do Modelo Preditivo;
5.1.1.17. Mini-Projeto - Analise de Sentimentos em Redes Sociais;

5.1.1.18. Mini-Projeto - Andlise de Risco de Crédito;

5.1.1.19. Mini-Projeto - Mapeando a Ocorréncia do Virus Zika em um Gréafico Interativo;
5.1.1.20. Projetos;
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5.1.3.

5.1.4.
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5.1.1.21. Avaliagdo.

. Big Data Real-Time Analytics com Python e Spark, Versao 2.0;

5.1.2.1. Introdugao;

5.1.2.2. Manipula¢do de Dados com Python;

5.1.2.3. Organizagdo e Visualizagido de Dados;

5.1.2.4. Andlise Estatistica de Dados - Parte 1;

5.1.2.5. Andlise Estatistica de Dados - Parte 2;

5.1.2.6. Machine Learning em Python;

5.1.2.7. Processando Big Data com Apache Spark;

5.1.2.8. Apache Spark SQL;

5.1.2.9. Real-Time Analytics com Spark Streaming;

5.1.2.10. Anélise de Sentimentos do Twitter em Tempo Real com Spark Streaming e NLTK;
5.1.2.11. Apache Spark Machine Learning;

5.1.2.12. Projetos;

5.1.2.13. Avaliagdo.

Engenheiro de Dados com Hadoop;

5.1.3.1. Introdugao;

5.1.3.2. Instalando o Ecossistema Hadoop - Parte 1;

5.1.3.3. Instalando o Ecossistema Hadoop - Parte 2;

5.1.3.4. Planejando e Configurando um Cluster Hadoop;
5.1.3.5. Usando MapReduce em Grandes Volumes de Dados;
5.1.3.6. Armazenamento de Dados com Hbase e Hive - Parte 1;
5.1.3.7. Armazenamento de Dados com Hbase e Hive - Parte 2;
5.1.3.8. Conectividade ETL com o Sistema Hadoop;

5.1.3.9. Administragido e Manuteng¢do do Hadoop;

5.1.3.10. Hadoop Machine Learning com Mahout;

5.1.3.11. Hadoop e Spark;

5.1.3.12. Mini-projetos e projeto;

5.1.3.13. Avaliagdo.

Machine Learning;

5.1.4.1. Introdugao;

5.1.4.2. Algoritmos de Machine Learning e Modelos Preditivos;
5.1.4.3. Como Funciona a Aprendizagem de Maquina;
5.1.4.4. Regressao;

5.1.4.5. Classificagdo com K-Nearest Neighbours (KNN);
5.1.4.6. Classificagdo com Naive Bayes

5.1.4.7. Decision Tree, Random Forest e Métodos Ensemble
5.1.4.8. Clustering;

5.1.4.9. Support Vector Machines;

5.1.4.10. Processamento de Linguagem Natural;

5.1.4.11. Redes Neurais Artificiais;

5.1.4.12. Introdugio ao Deep Learning;

5.1.4.13. Sistemas de Recomendagio;

5.1.4.14. Mini-projetos e projeto

5.1.4.15. Avaliagdo.

. Business Analytics;

5.1.5.1. Introdugao;

5.1.5.2. Analytics;

5.1.5.3. Marketing Analytics;

5.1.5.4. RH Analytics;

5.1.5.5. Financial Analytics;

5.1.5.6. Fraud Analytics (Analise para Detecgdo de Fraudes);
5.1.5.7. Text Analytics;
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5.1.5.9. Projeto;
5.1.5.10. Avaliac¢do.

5.1.6. Visualizacdo de Dados e Design de Dashboards;
5.1.6.1. Introdugio;
5.1.6.2. Métodos de Visualizagdo;
5.1.6.3. Organizacdo Visual;
5.1.6.4. Dashboard Design;
5.1.6.5. Visualizagdo de Dados com D3js;
5.1.6.6. Visualizacdo de Dados com R;
5.1.6.7. Visualizacdo de Dados com Python;
5.1.6.8. Visualizagdo de Dados com Tableau;
5.1.6.9. Visualizacdo de Dados com Qlik Sense;
5.1.6.10. Outras Ferramentas de Visualizag¢do;
5.1.6.11. Projeto;
5.1.6.12. Avaliagdo.

6. METODOLOGIA

6.1. Exposicdo audiovisual e resolucio de casos praticos mediante elaboragdo de projetos.

7. MODALIDADE
7.1. A distancia.

8. DA NATUREZA E DO QUANTITATIVO DOS PERFIS DE ACESSO

8.1. Liberagdo de acesso para 1(um) servidor a integralidade dos conteidos da formacdo pretendida, bem
como aos ambientes virtuais participativos, assegurada a possibilidade de formulacdo de questionamentos para analise
e resposta pelos instrutores do curso.

9. CARGA HORARIA MiNIMA

9.1 454 (quatrocentas e cinquenta e quatro) horas.

10. AVALIACAO DA ACAO DE CAPACITACAO

10.1 O(a) contratado(a) realizard avaliagdes objetivas de conhecimento nos mddulos integrantes da
capacitagdo, de carater tedrico ou tedrico-pratico, devendo especificar na proposta comercial o percentual de
aproveitamento minimo para alcangar a aprovagao.

11. DOCUMENTOS DA PROPOSTA E DE HABILITACAO

11.1 O proponente devera apresentar, juntamente com a proposta, 03(trés) notas fiscais ou notas de empenho
relacionadas a contrata¢des anteriores da empresa ou da pessoa fisica com outros 6rgdos publicos ou privados para
prestacdo de servico similar (mesma capacitagio, seja da edi¢do atual ou de anteriores).

11.2 O proponente devera apresentar atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado que comprove ter realizado a contento curso de cientista de dados com carga horaria igual ou
superior a 227 horas;

11.3 Caso o TSE entenda necessario, o(a) proponente deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos documentos solicitados, apresentando, dentre outros, cépia do contrato que deu
suporte a contratagio e endereco atual do(a) contratante.

11.4 O proponente devera apresentar a Certiddo Judicial de Distribuigdo, informalmente conhecida como "nada
consta" ou "certiddo negativa”, da Justica Federal e da justica comum, em seu nome, assim como de seus dirigentes.

12. EXECUCAO E RECEBIMENTO
12.1 LOCAL E PRAZ0O PARA ENTREGA

12.1.1 Os servigos deverdo ser prestados em ambiente virtual, exclusivamente a distdncia, com a
disponibilizacdo dos contelidos pelo periodo de 24(vinte e quatro) meses contados a partir da liberacdo de
acesso aos ambientes de estudo.

12.1.2 Alliberagdo de acesso aos ambientes de estudos deve ser efetivada até o dia ttil seguinte a reunido
inaugural, a ser realizada entre os fiscais e a contratada, ou a comunica¢do eletronica encaminhada pela
fiscalizagdo, alternativas passiveis de acontecer em até cinco dias Uuteis a partir do recebimento do procedimento
pelo fiscal designado para acompanhar a execugdo contratual. Somente na reuniio inaugural ou na comunicagio
eletronica expedida pelo fiscal designado é que serdo repassados os dados para a inscrigdo do participante.
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12.2 RECEBIMENTO PELO TSE

12.2.1. No momento da entrega do objeto, ou seja, a liberagio do perfil de acesso ao ambiente virtual por
24 meses, serd emitido o Termo de Recebimento Provisdrio - TRP, em duas vias, por servidor ou comissdo
previamente designados.

12.2.1.1. O TRP de servigos serd emitido por servidor ou comissdo designados para acompanhar e
fiscalizar o contrato, sendo que em contratagdes de valor até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), o TRP podera
ser substituido por recibo, desde que elas ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagoes
sujeitos a verificacdo de funcionamento e produtividade.

12.2.1.2. Apds a emissdo do TRP, o fiscal ou comissdo designada terdo o prazo de 2(dois) dias uteis
para emitir o Termo de Recebimento Definitivo - TRD, em duas vias. 0 TRD compreendera a verificacdo da
conformidade do objeto executado por meio das analises e conclusdes dos quesitos previstos na Lista de
Verificacdo.

12.2.1.2.1. A Lista de Verificagdo evidenciard as avaliagdes e conclusdes realizadas pela
fiscalizagdo sobre a conformidade dos servigos prestados.

12.2.1.2.2. Todas as evidéncias de descumprimento das obriga¢des assumidas, no todo ou em
parte, pela Contratada deverdo constar do TRD para viabilizar a apuragdo da importincia exata a
pagar.
12.2.1.3. A Contratada devera refazer ou corrigir os servicos ndo aprovados pela fiscalizagdo e
cumprir as obriga¢des pendentes em até 10 (dez) dias tteis, contados da notificagao.

12.2.1.3.1. Decorrido o prazo ou sanada a incorre¢io apontada pela fiscalizagdo sera reaberto
novo prazo para emissdo do TRD.

12.2.1.4. A fiscalizagdo que sera realizada pelo TSE ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracido, em conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666/93.

13. PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera efetuado em parcela Unica até o 52 (quinto) dia util, a partir do atesto da nota fiscal ou
da nota de cobranga pelo servidor responsavel, com a emissdo de ordem bancaria para o crédito em conta corrente
do(a) contratado(a), observada a ordem cronolébgica estabelecida no art. 52 da Lei n® 8.666/93.

13.1.1. O atesto do objeto contratado se dara pelo fiscal administrativo, designado pela autoridade
competente, por meio da emissdo de Nota Técnica de Atesto - NTA, conforme previsto na IN n? 11/2021 - TSE. O
fiscal administrativo tera o prazo de 2 (dois) dias tteis para emitir a NTA e remeter o processo a CEOFI, contados
do recebimento do documento fiscal, do Termo de Recebimento Definitivo - TRD e dos demais documentos
exigidos para liquidacdo e pagamento da despesa.

13.1.2. A Contratada devera entregar o faturamento com toda documentagdo exigida para liquidacdo e
pagamento em até 10 dias, contados do TRD.

13.1.3. Na fase de liquida¢do e pagamento da despesa, a unidade de execugdo orgamentaria e financeira
realizara consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou nos sitios de cada
6rgdo regulador, com fins de verificar a regularidade da contratada perante a Seguridade Social e a Fazenda
Federal, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Justiga Trabalhista.

13.2 Em caso de contratacdo de pessoa fisica, integrardo os requisitos para faturamento a apresentagio de
comprovante de recolhimento do INSS referente ao més em que sera realizado o pagamento, bem como o envio de
nota de cobranca subscrita pelo profissional contratado.

14. OBRIGACOES
14.1 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1.1 Executar com observancia dos prazos e exigéncias as obrigacdes constantes no objeto deste
projeto basico.

14.1.2 Respeitar os critérios propostos na programacao do curso.
14.1.3 Emitir e subscrever certificados de participacdo aos servidores aprovados.

14.1.4 Apresentar nota fiscal ou nota de cobranga a Se¢do de Educagio Corporativa -
SEDUC/COEDE/SGP/TSE ap6s o recebimento do servigo pelo TSE para que seja efetuada a liquidagdo da despesa.

14.1.5 Responsabilizar-se pelas despesas, formalidades e obrigacdes decorrentes da execucdo dos
servicos objetos deste projeto basico, no tocante aos materiais e equipamentos necessarios para a
disponibilizagio on-line dos conteudos contratados.

14.1.6 Responsabilizar-se por eventuais danos causados diretamente a Administra¢do ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do servigo do projeto basico.

14.1.7 Produzir e distribuir o material didatico necessario para as atividades.

14.1.8 Comunicar imediatamente ao TSE, por escrito, quando verificar condigdes
supervenientes inadequadas de execucdo do objeto ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua
execugdo e prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelos fiscais.

14.1.9 Manter o carater confidencial dos dados e informagdes obtidos de qualquer forma ou prestados
pelo TSE, ndo os divulgando, copiando, fornecendo ou mencionando a terceiros, bem como a quaisquer pessoas
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14.1.10 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente projeto basico.
14.1.11 Manter, durante a execugio do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo exigidas.

14.1.12 Manter desde a habilitacdo até o final da vigéncia contratual, sob pena de rescisdo, auséncia de
inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des andlogas as de
escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n® 4/2016, bem como auséncia de condenagdo
da contratada, ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discrimina¢do de raca ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao que esta previsto no art. 1° e no art. 170 da Constituicdo da
Republica, no art. 149 do Cddigo Penal Brasileiro, no Decreto n° 5.017 /2004 (decreto que promulga o Protocolo
de Palermo) e nas Convengdes da OIT n? 29 e n? 105.

14.1.13 Verificadas irregularidades nas condigdes que ensejaram sua habilitagdo, quanto a regularidade
fiscal, a contratada terd o prazo de 30(trinta) dias corridos, contados da notificacdo da fiscalizagdo, para
regularizar a situacdo, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis, sem prejuizo da rescisio do contrato a
critério da Administracdo.

14.1.14 Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagio.

14.1.15 A inadimpléncia da contratada com referéncia aos encargos suportados ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao contratante, nem podera onerar o objeto deste contrato.

14.1.16. Informar, no momento da assinatura do contrato, na forma do documento Designacdo de
Preposto do Anexo III, nome do responsavel (preposto), nome do responsavel, os contatos de telefone, fax, e-mail
ou outro meio habil para comunicagdo com o TSE, bem como manter os dados atualizados durante toda a fase de
execugdo da contratagdo.

14.1.16.1. Toda a comunicacdo referente a execugdo do objeto sera realizada através do e-mail
informado pela Contratada no momento da assinatura do contrato.

14.1.16.2. A comunicacdo serd considerada recebida apds a confirmacdo de entrega automatica
encaminhada pelo Outlook, independentemente de confirmagdo de recebimento por parte da
contratada, ficando sob sua responsabilidade a verificagdo da conta de e-mail.

14.1.16.3. A comunicagdo sé sera realizada de forma diversa quando a legislagio exigir ou quando a
contratada demonstrar ao fiscal os motivos que justifiquem a utilizagio de outra forma.

14.1.17. Acatar as recomendacdes efetuadas pelo fiscal do contrato.

14.2 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.2.1 Informar os servidores indicados a participarem da capacitacio;

14.2.2 Informar os servidores envolvidos sobre a cadéncia desejavel ao curso e possivel iminéncia do
prazo final de conclusao.

14.2.3 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

14.2.4 Acompanhar, fiscalizar e atestar a execu¢do contratual, bem como indicar as ocorréncias
verificadas.

14.2.5 Designar servidor ou comissio de servidores para fiscalizar a execugio do contrato.

14.2.6 Efetuar o pagamento a contratada, ap6s o atendimento das condigdes estabelecidas neste projeto
basico e no instrumento contratual.

14.2.7. Recusar qualquer servigo entregue em desacordo com as especificagdes constantes desse Projeto
Basico ou com defeito.

15. PENALIDADES

15.1 Caso a proponente contratada descumpra total ou parcialmente o objeto contratado, garantida a prévia
defesa e o contraditério, ficara sujeita as seguintes penalidades:

15.1.1 Adverténcia;
15.1.2 Multa;

15.1.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo pelo prazo de até 2 (dois) anos.

15.1.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

15.2 Com fundamento no §22 do art. 87 da Lei n? 8.666/1993, as san¢des previstas no subitens 15.1.1, 15.1.3 e
15.1.4 poderdo ser aplicadas a contratada, juntamente com as multas convencionais e de mora, descontando-se dos
pagamentos a serem efetuados, sem prejuizo do ressarcimento dos danos causados a Administracio e das demais
cominagdes legais.

15.3 Para efeito de aplicacdo das penas de adverténcia e multa, sdo atribuidos graus as infragdes, conforme as
tabelas a seguir:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 Adverténcia

2 1% sobre o valor da contrata¢do
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INFRACAO

LIMITE MAXIMO DE

ITEM DESCRICAO INCIDENCIA APLICAGAO

GRAU

Deixar de cumprir quaisquer
1 das obrigagdes previstas neste
Projeto Bésico e ndo elencadas
nesta tabela de multas.

porocorréncia | eeeeee- 1

Deixar de cumprir quaisquer
das obrigagdes previstas neste
Projeto Bésico e ndo elencadas
2 nesta tabela de multas, apés por ocorréncia 2(duas) ocorréncias 2
reincidéncia formalmente
notificada pelo fiscal
do contrato.

15.4 Caso a contratada ndo inicie a disponibilizagdo do curso no dia agendado e nas condi¢des avencadas,

ficara sujeita a multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor da contratagdo, por dia util de atraso injustificado,
limitada sua aplica¢do até o maximo de 10(dez) dias.

15.5 A partir do 112 (décimo primeiro) dia de atraso na disponibilizagdo do curso, o objeto deste contrato
podera ser recusado, configurando-se, nesta hipo6tese, a inexecucdo total do objeto, estando sujeita a multa de 20%
(vinte por cento) do valor da contratacdo, com as consequéncias previstas em lei e no instrumento contratual.

15.6 Depois de iniciado o curso, no caso de suspensdo dos conteidos ou das atividades por periodo de trés a
cinco uteis consecutivos, presente o interesse publico e a plena possibilidade de reposigdo, a Administragdo podera
aceitid-lo. Nesta hipotese, a contratada estard sujeita a multa de 1% (um por cento) do valor da contratagdo por
ocorréncia, limitado a trés ocorréncias, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatorio e neste instrumento
contratual.

15.7 Caso a contratada supere o montante maximo de tempo de suspensdo de disponibilizagio de
conteudo constante no item 15.6 (maximo de trés ocorréncias de possivel suspensdo dos servigos por periodo de trés a
cinco dias tteis consecutivos) e ndo haja a plena possibilidade de reposi¢do prevista no item 15.6, o servigo podera ser
recusado, configurando-se nessa hipotese, a inexecucdo total do objeto contratado, estando sujeita a multa de 20%
(vinte por cento) do valor da contratagdo, com as consequéncias previstas em lei, no ato convocatdrio e no instrumento
contratual.

15.8 A multa de mora ndo serd cumulada com a multa proveniente de inexecu¢do contratual pela mesma
infragdo. As multas de mora que ja tiverem sido quitadas poderdo ter seu valor abatido do montante apurado para a
multa por inexecucio, desde que decorrentes da mesma infracdo/ocorréncia.

16. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

16.1 O contrato tera vigéncia a partir da data de assinatura e durac¢do de 25(vinte e cinco) meses.

ANEXO I
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LISTA DE VERIFICACAO - RECEBIMENTO PROVISORIO DOS SERVICOS

CONTRATADA: CNPJ:

CONTRATO: VIGENCIA: PRORROGAVEL: ( )Sim ( ) Nio
OBJETO:

FISCAIS (SE11760770)

Titulares:

a) Ana Cldudia Chagas Estelita Lins;
b) Marcelo Morais de Souza;
c) Simone Gongalves Nardes Lima.

Suplentes:
a) Ive Sanches Neves;
b) José Carlos Torres;
c) Luise Gomes Vieira.

ANALISE DOS ASPECTOS QUANTITATIVOS

ITEM | CRITERIOS DE CONFERENCIA SIM |NA
1 0 quantitativo de inscricdes efetivadas para realizacdo do curso foi observado pela Contratada?

PARECER DA FISCALIZACAO

A Contratada ATENDEU aos aspectos quantitativos da execucdo do objeto

A Contratada NAO ATENDEU aos aspectos quantitativos da execucio do objeto (vide observacdes no Relatério de Ocorréncias)
ANALISE DOS ASPECTOS QUALITATIVOS

ITEM | CRITERIOS DE CONFERENCIA SIM_|NA
1 A Contratada promoveu a inscricdo para o curso de Formagio Cientista de Dados?

2 0 servidor inscrito é aquele que foi previamente informado a contratada?

PARECER DA FISCALIZACAO

A Contratada ATENDEU aos aspectos qualitativos da execu¢do do objeto

A Contratada NAO ATENDEU aos aspectos qualitativos da execucéo do objeto (vide observacées no Relatério de Ocorréncias)
RELATORIO DE OCORRENCIAS

| No houve o registro de ocorréncias durante a execucio do objeto
RECEBIMENTO PROVISORIO DO OBJETO
Efetuada a andlise de conformidade do objeto com as especificagdes do Projeto Basico, quanto aos aspectos quantitativos e qualitativos, a fiscalizagdo
decide por:
RECEBER provisoriamente o objeto
NAO RECEBER provisoriamente o objeto

ANEXO I
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LISTA DE VERIFICACAO - RECEBIMENTO DEFINITIVO DOS SERVICOS
CONTRATADA: CNPJ:
CONTRATO: VIGENCIA: PRORROGAVEL: ( )Sim ( ) Nio
OBJETO:
FISCAIS (SE11760770)
Titulares:

a) Ana Cldudia Chagas Estelita Lins;
b) Marcelo Morais de Souza;
c) Simone Gongalves Nardes Lima.

Suplentes:

a) Ive Sanches Neves;
b) José Carlos Torres;
c) Luise Gomes Vieira.

ANALISE DOS ASPECTOS QUANTITATIVOS

ITEM | CRITERIOS DE CONFERENCIA SIM | NA
1 Foi disponibilizado um login e uma senha para acesso ao curso de Formacao Cientista de Dados?
2 0 quantitativo de mddulos disponibilizados na plataforma engloba aqueles indicados no contetido programatico do projeto basico?
3 Ha um ambiente ou instrumento dentro do curso para facultar aos participantes a formulacdo de questionamentos?
PARECER DA FISCALIZACAO
A Contratada ATENDEU aos aspectos quantitativos da execuc¢do do objeto
A Contratada NAO ATENDEU aos aspectos quantitativos da execucao do objeto (vide observacdes no Relatério de Ocorréncias)
ANALISE DOS ASPECTOS QUALITATIVOS
ITEM | CRITERIOS DE CONFERENCIA SIM |NA
1 Os médulos de estudos disponibilizados sdo referentes a "Formacdo Cientista de Dados"?
2 Os contetidos dos médulos sdo apresentados em formato audiovisual, sem prejuizo de serem apresentados em outros formatos?
3 Os conteudos audiovisuais sdo reproduzidos normalmente?
4 0 meio para a formulagdo dos questionamentos é exclusivo ou também atende aos participantes da Formagdo Cientista de Dados?
PARECER DA FISCALIZA(;AO

A Contratada ATENDEU aos aspectos qualitativos da execuc¢do do objeto

A Contratada NAO ATENDEU aos aspectos qualitativos da execucao do objeto (vide observacées no Relatério de Ocorréncias)

RELATORIO DE OCORRENCIAS

| Nio houve o registro de ocorréncias durante a execugio do objeto

RECEBIMENTO DEFINITIVO DO OBJETO

decide por:

Efetuada a andlise de conformidade do objeto com as especificagdes do Projeto Basico, quanto aos aspectos quantitativos e qualitativos, a fiscalizagdo

RECEBER definitivamente o objeto

NAO RECEBER definitivamente o objeto

ANEXO III

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
DESIGNAGCAO DE PREPOSTO

A empresa Nome da Empresa, com sede na Endereco da empresa, na cidade de Cidade, (UF), CNP]

n2 000.000.000/0000-0, neste ato

representada pelo seu Cargo do Representante,

Senhor(a) Nome do

Representante portador(a) da Carteira de Identidade n? Identidade do Representante, CPF n® CPF do Representante,
em atengdo ao art. 44 da IN MPDG n2 5/2017, DESIGNA, o(a) Senhor(a) Nome do Colaborador, portador(a) da Carteira de
Identidade n° Identidade do Colaborado, CPF n® CPF do Colaborador, para atuar como preposto no dmbito do Contrato-

TSE n® /2020.
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2. 0 preposto designado representard a empresa perante o Tribunal Superior Eleitoral, zelara pela boa execugio do
objeto contratual, exercendo os seguintes poderes e deveres:

a) Receber e enviar oficios e comunicagdes eletronicas, inclusive por email;

b) Representar a contratada em reunides e assinar as respectivas atas, obrigando a contratada nos termos dela
constantes,;

c) Receber solicitagdes e orientagdes para o cumprimento do contrato, notificagdes de descumprimento, de
convocagdo ou tomada de providéncias para ajustes e todas as demais que imponham ou ndo abertura de processo
administrativo ou prazo para a contratada responder ou tomar providéncias;

d) Representar a contratada em todos os demais atos que se relacionam a finalidade especifica da conduc¢io do
contrato acima referenciado.

3. A comunicagdo entre o preposto e o Tribunal Superior Eleitoral sera efetuada por meio do telefone (DDD)00000-
0000 ou do e-mail email@email.com.br.

4. A Nome da Empresa compromete-se a manter atualizados, durante toda fase de execu¢do da contratagdo, os
contatos de telefone e e-mail para comunicagdo com o Tribunal Superior Eleitoral.

THIAGO BERGMANN DE QUEIROZ
ASSESSOR(A) DE EXAME DE CONTAS ELEITORAIS E PARTIDARIAS - SUBSTITUTO(A)

#9 Documento assinado eletronicamente em 09/11/2021, as 18:07, hordrio oficial de Brasilia, conforme art. 12, §22, 111, b, da Lei 11.419/2006.

ANA CLAUDIA CHAGAS ESTELLITA LINS
COORDENADOR(A) DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO

o Documento assinado eletronicamente em 09/11/2021, as 19:43, hordrio oficial de Brasilia, conforme art. 12, §22, 111, b, da Lei 11.419/2006.

ANA CLAUDIA BRAGA MENDONCA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Documento assinado eletronicamente em 25/11/2021, as 09:11, hordrio oficial de Brasilia, conforme art. 12, §22, 111, b, da Lei 11.419/2006.
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+ A autenticidade do documento pode ser conferida em
. https://sei.tse.jus.br/sei/controlador externo.php?

Criado por ive.neves, versao 2 por ive.neves em 09/11/2021 15:46:49.
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