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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

Termo de Referéncia

Objeto

Prestacdo de servico de capacitagdo para servidoras e servidores da Justica Eleitoral, mediante curso
a distancia para o desenvolvimento do tema Acervos Especiais no Direito: Gestdo, Pesquisa e
Meméria, consoante especificacdes, exigéncias e prazos deste Termo de Referéncia.

Objetivos

Ao final da capacitagdo, espera-se que os participantes sejam capazes de dar o tratamento adequado
as colegdes especiais juridicas e aos acervos de grande valor histérico, bem como promover praticas
de salvaguarda do patriménio bibliografico.

Justificativas

Tendo em vista a constante necessidade de atualizagdo e especializacdo dos profissionais atuantes
nas bibliotecas da Justica Eleitoral, a capacitagdo em tela justifica-se pela necessidade de aprimorar o
conhecimento técnico dos profissionais sobre gestdo, pesquisa e conservacdo de colegdes especiais
juridicas, capacitar para a adequada descrigdo, seguranca e divulgagdo dos acervos de grande valor
histérico e promover praticas de salvaguarda do patrimonio bibliografico.

Importa ressaltar a relevancia de oferecer a capacitagdo aos profissionais das bibliotecas dos
Tribunais Regionais Eleitorais, integrantes da Rede de Bibliotecas da Justica Eleitoral (Reje),
conforme prevé o inciso VI do Art. 32 da Portaria n® 452/2007. Tal iniciativa visa ao
compartilhamento de conhecimentos e melhores praticas sobre o tema, assim como a uniformizagio
dos padrdes a serem adotados pelos membros da Reje.

A auséncia dessa capacitagdo podera resultar na manutengdo de lacunas no conhecimento técnico
necessario para a gestdo adequada de colegdes especiais, podendo acarretar a deterioragdo ou a
gestdo ineficaz dos acervos, limitagdo na capacidade de inovagdo e atualizacdo frente as novas
demandas e desafios no campo da biblioteconomia juridica, bem como a redugdo na eficiéncia e
eficicia dos servicos oferecidos aos usudrios das bibliotecas da Justica Eleitoral.

Metodologia

Exposicdo oral online

Requisitos do
proponente

I) experiéncia em instrutoria da natureza do tema do presente termo de referéncia;

II) formagdo do profissional indicado para atuar compativel com o contetido e a metodologia
previstos para a capacitagdo, a ser comprovada mediante apresentagdo de curriculo;

1) caso o TSE entenda necessario, o interessado deve disponibilizar todas as informagoes
indispensaveis para a comprovagdo da legitimidade dos documentos solicitados, a exemplo da cépia
do contrato que deu suporte a contratagdo da qual decorreu o comprovante de experiéncia em
instrutoria, do endereco atual da contratante da ocasido, do local em que foram prestados os servigos,
dentre outros.

| Modalidade

| A distancia sincrona

| Tipo de turma

| Fechada

Contetido minimo

Colegdes especiais, formagio e pesquisa

Conhecendo a colegdo, o livro e suas partes

Colegdes especiais: alguns cuidados

Critérios de Raridade e Importincia

Bibliologia, Anélise bibliolégica e notas de raridade

Armazenamento, circulagio e conservagio

Marcas de proveniéncia

Livros e anotagdes: a mao do colecionador/autor

Fontes relevantes: Diario Oficial, Vade Mecum, Quirétipos, Tombo e Processos
Promogao e divulgagio de coleg¢des especiais

Prevencdo contra incéndios em ambientes de guarda e circulagdo: uma abordagem pratica para
bibliotecarios e gestores

| Local

I O curso sera disponibilizado por meio da plataforma Teams do TSE

| Publico-alvo

| Servidoras e servidores da Justica Eleitoral

Quantidade de
participantes

35 participantes (10 do TSE e 25 dos TREs)

Data de inicio e
data de
finalizacdo

Previsto para o inicio de setembro em unico dia com carga horaria de 6h

Avaliagdo da acdo
de capacitacao

A Secdo de Educagdo Corporativa (SEDUC) aplicard avaliagdo de reac¢do ao final do curso por meio de
formulario a ser preenchido pelos servidores inscritos com o intuito de medir o grau de satisfacdo dos
participantes. Os dados obtidos serdo utilizados pela Coordenadoria de Educagdo e Desenvolvimento
como subsidio para a organizacdo de eventos futuros.
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Obrigacdes da
contratada

Executar, com observagdo dos prazos e exigéncias, todas as obriga¢des constantes deste Termo
de Referéncia;

Acatar as recomendacdes efetuadas pelo fiscal do contrato;

Manter, durante a execugdo do contrato, situagdo fiscal e trabalhista regular;

Comunicar ao fiscal, imediatamente, quando verificar condi¢des inadequadas de execugdo do
objeto ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua execu¢do e prestar os
esclarecimentos que forem solicitados pelos fiscais.

Manter o carater confidencial dos dados e informagdes obtidos por qualquer meio ou
prestados pelo TSE, ndo os divulgando, copiando, fornecendo ou mencionando a terceiros e
nem a quaisquer pessoas ligadas direta ou indiretamente a contratada, durante e apés a
realizagdo do curso ou vigéncia do contrato;

Entregar a carga horaria minima prevista com a abordagem plena do contetido minimo, a
metodologia e a modalidade contratados;

Disponibilizar, se necessario, mediante solicitacdo do Tribunal, todas as informacgdes para a
comprovacdo da legitimidade dos documentos que comprovam experiéncia em instrutoria na

natureza do tema do presente termo de referéncia;
o Emitir e entregar nota fiscal ou recibo de prestagao de servigos;

Condigdes para
pagamento

Entrega da carga hordria minima prevista;

Emissdo de nota fiscal ou recibo de prestagdo de servigos;
Situagdo fiscal e trabalhista regular.

Pleno atendimento ao contetido minimo, a metodologia e a modalidade previstos;

contratada.

Para efeito de eventual aplicagdo de adverténcia e multa, as infragdes abaixo enumeradas sdo atribuidos regras, conforme tabelas a ¢
TABELA DE CORRESPONDENCIA
GRAU SANCAO
1 Adverténcia
2 Multa de 1,5% sobre o valor total da contratacdo
3 Multa de 2,5% sobre o valor total da contratagio
TABELA DE INFRACAO
- N LIMITE
ITEM DESCRICAO INCIDENCIA APLICAGAO
Deixar de cumprir quaisquer das obrigagdes previstas neste termo de N
1 P ump qua’sq gag P Por ocorréncia 1 (uma) ocorr
referéncia e ndo enumeradas nesta tabela de multas.
Reincidir no descumprimento da mesma obriga¢do anteriormente punida com - A
2 - P gag P Por ocorréncia 3 (trés)
adverténcia.
Deixar de iniciar a realizagdo do curso no dia agendado e nas condig¢des . .

3 § & 4 Por dia 2 (doit

~ pactuadas.
Sangbes Interromper as atividades, apds iniciado o curso, por tempo igual ou superior a

4 . P »ap P polg p Por contagem de 15 min 2 (duas) con

quinze minutos.
Interromper as atividades, ap6s iniciado o curso, por tempo igual ou superior a .

5 per ] p p polg p Por contagem de 15 min 2 (duas) con

quarenta e cinco minutos.

e Apbs o 22 (segundo) dia de atraso no inicio do curso, o objeto deste contrato podera ser recusado, configurando-se, nesta h
objeto, estando sujeita a multa de 20% (vinte por cento) do valor total contratado, sem prejuizo das demais consequé
instrumentos contratuais.

¢ Depois de iniciado o curso, no caso de interrupgio nas atividades por tempo igual ou superior a quinze minutos, conforme es
Tabela de Infragdo, presente o interesse publico e a plena possibilidade de reposi¢do ou prosseguimento do curso, a Adminis
hipétese, a contratada estara sujeita as multas previstas, sem prejuizo das consequéncias previstas em lei e nos instrumentos

e Caso a contratada supere o montante de uma hora e 15 minutos, cumulativamente entre as aulas, de interrupgio e ndo |
reposi¢do ou prosseguimento, o servigo podera ser recusado, configurando-se também nessa hipotese, a inexecugdo total ¢
sujeita a multa de 20%(vinte por cento) do valor total contratado, sem prejuizo das consequéncias previstas em lei e nos instr

¢ As multas de mora e por inexecugdo parcial, quando aplicadas de forma isolada ou concomitantemente, ndo ultrapassario o |
do valor total contratado.

A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo da Secdo de Educagdo Corporativa do TSE, a qual também
Fiscalizacao serd responsavel opr prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

EVELINE MESQUITA LUCAS

SECRETARIO(A) DE GESTAO DA INFORMACAO E DO CONHECIMENTO - SUBSTITUTO(A)

Documento assinado eletronicamente em 22/07 /2024, as 12:35, horadrio oficial de Brasilia, conforme art. 12, §2¢, 111, b, da Lei 11.419/2006.

2024.00.000004721-6

https://sei.tse.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3090552&infra_sistem...

Tribunal
Superior
Eleitoral

Documento n°® 2948809 v18

2/3


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm

31/03/25, 10:12 SEI/TSE - 2948809 - Termo de Referéncia - Agdo de Capacitagado

(8]

+ A autenticidade do documento pode ser conferida em

St https://sei.tse.jus.br/sei/controlador externo.php?

= acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0&cv=2948809&crc=FA683D43, informando, caso ndo preenchido, o cédigo
[T* verificador 2948809 e o c6digo CRC FA683D43.
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